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RELAZIONE VALUTATIVA ANNUALITA' 2018 

 
L’ARTICOLAZIONE TERRITORIALE DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA  
 
 
 
 

ULSS 9 Scaligera - Regione Veneto 

Abitanti. 926.649 
al 31.12.2018 
Fonte: U.O.C. Servizio Controllo di Gestione Azienda Ulss 9 Scaligera 
 
 
 
 
 
 
 

DISTRETTO n. 1  
VERONA CITTA’ 

DISTRETTO n. 2  
DELL’EST VERONESE  

DISTRETTO n. 3  
DELLA PIANURA VERONESE  
 

DISTRETTO n. 4 
DELL’OVEST VERONESE 

sede di Verona 
37122 
Via Poloni, 1 
Abitanti 239.034 
 

sede di San Bonifacio 
37047 
Via Circonvallazione, 1 
Abitanti 233.785 
 

sede di Legnago 
37045 
Via C. Gianella, 1 
Abitanti 154.446 
 

sede di Bussolengo 
37012 
Via C. A. Dalla Chiesa 
Abitanti 299.384 
 

Verona 
1° 2° 3° Circoscrizione: 
Città Antica, Cittadella,  
S. Zeno, Veronetta, B.go 
Trento, Valdonega, P.te 
Crencano, Parona, Avesa, 
Quinzano, Borgo Milano, 
Saval, Quartiere Navigatori, 
Borgo Nuovo, Stadio, Chievo, 
S. Massimo  
 
6° 7° 8° Circoscrizione 
Borgo Venezia, Borgo 
Trieste,  
S. Michele Extra, Porto  
S. Pancrazio, Marzana, 
Montorio 
 
Bosco Chiesanuova 
Cerro Veronese 
Erbezzo 
Grezzana 
Lavagno 
Roverè Veronese 
S. Martino Buon Albergo 
Velo Veronese 
 
 

Verona 
4° 5° Circoscrizione: 
Borgo Roma, Cadidavid,  
S. Lucia Golosine 
 
Albaredo d’Adige 
Arcole 
Badia Calavena 
Belfiore 
Buttapietra 
Caldiero 
Castel d’Azzano 
Cazzano di Tramigna 
Cologna Veneta 
Colognola ai Colli 
Illasi 
Mezzane di Sotto 
Montecchia di Crosara  
Monteforte d’Alpone 
Pressana 
Roncà 
Roveredo di Guà 
S. Bonifacio 
S. Giovanni Ilarione 
S. Giovanni Lupatoto 
S. Mauro di Saline 
Selva di Progno 
Soave 
Tregnago 
Veronella 
Vestenanova 
Zimella 
 

Angiari 
Bevilacqua 
Bonavigo 
Boschi Sant’Anna 
Bovolone 
Casaleone 
Castagnaro 
Cerea 
Concamarise 
Gazzo Veronese 
Isola Rizza 
Legnago 
Minerbe 
Nogara 
Oppeano 
Palù 
Ronco all’Adige 
Roverchiara 
Salizzole 
Sanguinetto 
San Pietro di Morubio 
Sorgà 
Terrazzo 
Villa Bartolomea 
Zevio 
 

Affi 
Bardolino 
Brentino Belluno 
Brenzone 
Bussolengo 
Caprino Veronese 
Castelnuovo del Garda 
Cavaion Veronese 
Costermano sul Garda 
Dolcè 
Erbè 
Ferrara di Monte Baldo 
Fumane 
Garda 
Isola della Scala 
Lazise 
Malcesine 
Marano di Valpolicella 
Mozzecane 
Negrar di Valpolicella 
Nogarole Rocca 
Pastrengo 
Pescantina 
Peschiera del Garda 
Povegliano Veronese 
Rivoli Veronese 
San Pietro in Cariano 
Sant’Ambrogio di 
Valpolicella 
Sant’Anna d’Alfaedo 
San Zeno di Montagna 
SommacampagnaSona 
Torri del Benaco 
Trevenzuolo 
Valeggio sul Mincio 
Vigasio 
Villafranca di Verona 
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ANALISI DEMOGRAFICA DEL DISTRETTO 3 PIANURA VERONESE DELL’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA 

 
Si riportano di seguito tabelle esplicative dei dati demografici relativi alla popolazione residente nei Comuni 
appartenenti al Distretto 3 Pianura Veronese dell’Azienda Ulss 9 Scaligera aggiornati al 31.12.2018. 
 
 
 Tabella 1  

ANDAMENTO DEMOGRAFICO DELLA POPOLAZIONE 

Distretti 
Azienda 
ULSS 9 

Popolazione 
totale al 

31/12/2012 

Popolazione 
totale al 

31/12/2013 

Popolazione 
totale al 

31/12/2014 

Popolazione 
totale al 

31/12/2015 

Popolazione 
totale al 

31/12/2016 

Popolazione 
totale al 

31/12/2017 

Popolazione 
totale al 

31/12/2018 

Variazione 
2018-2017 

% 2018 
rispetto a 

2017 

          

Distretto 3  155.842  155.298         155.026         154.628         154.585         154.343         154.446   + 103   + 0,07%  

Fonte: U.O.C. Servizio Controllo di Gestione Azienda Ulss 9 Scaligera 
 
 

Rispetto al 2017, la popolazione residente al 31.12.2018 registra un incremento complessivo in percentuale 
pari a + 0,07%. 
 
 Tabella 2 

DENSITA' DI POPOLAZIONE – 31/12/2018 

Distretti 
Azienda 
ULSS 9 

Superficie 
(in kmq)* 

Popolazione 
totale al 

31/12/2012 

Popolazione 
totale al 

31/12/2013 

Popolazione 
totale al 

31/12/2014 

Popolazione 
totale al 

31/12/2015 

Popolazione 
totale al 

31/12/2016 

Popolazione 
totale al 

31/12/2017 

Popolazione 
totale al 

31/12/2018 

Densità al 
31/12/2018 

(ab/kmq) 

Distretto 3  835,000         155.842         155.298         155.026         154.628         154.585         154.343         154.446      185  

*Fonte: U.O.C. Servizio Controllo di Gestione Azienda Ulss 9 Scaligera 

 
 
 
Tabella 3 

Distretti 
Azienda 
ULSS 9 

Maschi Femmine Totali 

% sul totale della 
popolazione 

m f 

 Distretto 3           76.517           77.929         154.446  49,54% 50,46% 

Fonte: U.O.C. Servizio Controllo di Gestione Azienda Ulss 9 Scaligera  
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Tabella 4 

POPOLAZIONE PER FASCE DI ETA’ SUDDIVISE PER COMUNE 

DESCRIZIONE da 0 a 14 da 15 a 17 da 18 a 64 ≥ 65 TOTALE 

ANGIARI 335 50 1.406 475 2.266 

BEVILACQUA 253 50 1.023 366 1.692 

BONAVIGO 304 65 1.210 429 2.008 

BOSCHI SANT'ANNA 188 46 856 301 1.391 

BOVOLONE 2.355 477 10.022 3.204 16.058 

CASALEONE 681 147 3.364 1.398 5.590 

CASTAGNARO 424 80 2.217 968 3.689 

CEREA 2.225 446 10.190 3.805 16.666 

CONCAMARISE 165 30 645 247 1.087 

GAZZO VERONESE 695 146 3.185 1.295 5.321 

ISOLA RIZZA 476 85 2.030 656 3.247 

LEGNAGO 3.168 648 15.127 6.429 25.372 

MINERBE 585 125 2.791 1.100 4.601 

NOGARA 1.143 221 5.212 1.909 8.485 

OPPEANO 1.614 248 6.310 1.824 9.996 

PALU' 176 32 773 263 1.244 

RONCO ALL'ADIGE 825 169 3.746 1.279 6.019 

ROVERCHIARA 373 69 1.667 563 2.672 

SALIZZOLE 534 98 2.320 848 3.800 

SANGUINETTO 600 102 2.421 974 4.097 

SAN PIETRO DI MORUBIO 434 67 1.801 673 2.975 

SORGA' 391 70 1.844 725 3.030 

TERRAZZO 304 62 1.243 575 2.184 

VILLA BARTOLOMEA 836 153 3.451 1.466 5.906 

ZEVIO 2.350 472 9.470 2.758 15.050 

TOTALE ULSS 9 SCALIGERA Distretto 3 21.434 4.158 94.324 34.530 154.446 

Fonte ISTAT 
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Tabella 5 

DISTRIBUZIONE DELLA POPOLAZIONE PER GRANDI FASCE DI ETA’ - 31/12/2018 

Distretti Azienda 
ULSS 9 

0-14   15-17   18-64   65-74   >75   TOTALE 

  V.A % V.A % V.A % V.A % V.A %   

 Distretto 3  21.434  13,88% 4.158  2,69% 94.324  61,07% 16.963  10,99% 17.567  11,37% 154.446  

Fonte: U.O.C. Servizio Controllo di Gestione Azienda Ulss 9 Scaligera 
 
 
 Tabella 6 

POPOLAZIONE STRANIERA RESIDENTE – 31/12/2018 

Comune Maschi Femmine Anno 2018 

ANGIARI 38 55 93 

BEVILACQUA 58 74 132 

BONAVIGO 116 111 227 

BOSCHI SANT'ANNA 35 35 70 

BOVOLONE 902 965 1.867 

CASALEONE 238 266 504 

CASTAGNARO 123 153 276 

CEREA 663 726 1.389 

CONCAMARISE 49 60 109 

GAZZO VERONESE 233 250 483 

ISOLA RIZZA 151 165 316 

LEGNAGO 1.101 1.260 2.361 

MINERBE 226 224 450 

NOGARA 721 685 1.406 

OPPEANO 733 725 1.458 

PALU' 117 102 219 

RONCO ALL'ADIGE 393 328 721 

ROVERCHIARA 228 185 413 

SALIZZOLE 139 155 294 

SANGUINETTO 242 233 475 

SAN PIETRO DI MORUBIO 144 118 262 

SORGA' 249 235 484 

TERRAZZO 91 105 196 

VILLA BARTOLOMEA 242 258 500 

ZEVIO 794 757 1.551 

Totale 8.026 8.230 16.256 

Fonte: ISTAT 
 
Indice di vecchiaia Distretto 3  = 161,10 
(popolazione residente ≥ 65 anni / popolazione residente 0-14 anni) x 100 
Suddetto indicatore evidenzia il numero di persone anziane presenti sul territorio in rapporto ad una pari popolazione 
di 100 giovani con età ≤ 14 anni.  
Indice di dipendenza anziani Distretto 3 = 35,06 
(popolazione residente ≥ 65 anni / popolazione residente 15-64 anni) x 100 
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RISORSE ECONOMICHE 
 

TABELLA A - Risorse per area e tipologia di intervento anno 2018  
        

offerta→ 
 
 

 
 
 
aree   di                                      
intervento            
↓ 

Accesso 
Consulenza e 

presa in 
carico 

(€) 

Interventi 
domiciliari 

(€) 

Interventi 
semi- 

residenziali 
(€) 

Interventi 
residenziali 

(€) 

Sostegno 
economico 

(€) 

Altri interventi  
(promozione  

della  
salute e  
azioni di  
sistema) 

(€) 

TOTALE 
RISORSE PER 

AREA DI  
INTERVENTO 

(€) 

Famiglia, 
infanzia, 

adolescenza, 
minori, giovani 

2.677.051,85 153.823,74 4.566.362,78 2.799.254,75 4.087.185,98 548.701,48 14.832.380,58 

Persone anziane         503.107,39 4.310.289,03 246.143,52 35.202.156,00 2.877.838,81 224.581,81 43.364.116,56 

Disabilità 704.139,03 1.386.523,80 3.389.644,62 2.479.422,28 1.174.952,32 9.571,00 9.144.253,05 

Dipendenze 1.438.032,91 6.520,30 440.745,00 548.843,00 236.603,00 0 2.670.744,22 

Salute mentale 1.588.059,42 38.507,46 647.294,00 771.364,00 774.585,75 0 3.819.810,63 

Immigrazione 118.497,37 13.264,50 0 0 161.086,26 4.500,00 297.348,13 

Marginalità 
Sociale 

78.094,38 39.457,56 0 0 130.936,22 12.137,00 260625,16 

Interventi 
trasversali  

85.497,15 0 0 0 43.292,54 1.121.448,00 1.250.237,69 

TOTALE RISORSE 
PER TIPOLOGIA DI 

INTERVENTO  
7.192.479,50 5.948.386,39 9.290.189,92 41.801.040,03 9.486.480,88 1.920.939,29 75.639.516,01 
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TABELLA B – Fonti di finanziamento per area di intervento Anno 2018  

fonti di  
finanziamento

→ 
 
 

aree   di                                      
intervento            
↓ 

Regione 
(€)  

Comune 
(€)  

Fondi  
statali  

vincolati e 
fondi UE 

(€)  

Altri enti 
pubblici 

(€)  

Utenza 
(€)  

Enti  
privati  

(€)  

TOTALE 
RISORSE PER 

AREA DI  
INTERVENTO 

(€)  

Famiglia,  
infanzia,  

adolescenza,  
minori,  
giovani 

5.899.684,14 
 

5.389.156,40 11.602,00 211.945,92 2.997.062,10 322.930,02 14.832.380,58 

Persone 
anziane  

20.921.170,82 
 

3.402.596,71 0 0 18.940.690,72 99.658,31 43.364.116,56 

Disabilità 
7.994.116,15 

 
320.743,47 0 0 746.936,19 82.457,24 9.144.253,05 

Dipendenze 
2.571.555,00 

 
98.675,21 0 0 514,00 0 2.670.744,21 

Salute  
mentale 

3.468.174,46 
 

96.958,99 0 0 254.677,18 0 3.819.810,63 

Immigrazione 
37.376,27 

 
252.160,86 0 0 131,00 7.680,00 297.348,13 

Marginalità 
Sociale 

9.118,22 
 

234.036,94 0 15.360,00 2.110,00 0 260.625,16 

Interventi 
trasversali  

655.721,00 
 

594616,69 0 0 0 0 1.250.237,69 

TOTALE  
RISORSE PER 

FONTE DI  
FINANZIAMENTO 

 
41.556.916,06 

 
10.388.845,27 11.602,00 227.305,92 22.942.121,19 512.725,57 75.639.516,01 
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RIPIANIFICAZIONE ANNO 2019 

 
AREA INFANZIA ADOLESCENZA E FAMIGLIA 
 
D.G.R.V. n. 249/2019: Gruppo Appartamento per Minori Stranieri non Accompagnati"  
La Regione del Veneto con D.G.R. n. 249 del 08.03.2019 ha approvato l'istituzione di una nuova unità di offerta 
denominata "Gruppo Appartamento per Minori Stranieri non Accompagnati" ad integrazione dell'Allegato B alla D.G.R. 
n. 84/2007 relativo alle unità di offerta non soggette ad autorizzazione all'esercizio ma all'obbligo di comunicazione di 
avvio dell'attività. 
La modalità di accoglienza ha la finalità di avviare il minore straniero non accompagnato, di età ricompresa tra i sedici e 
i diciassette anni, ad un percorso di sufficiente autonomia personale, relazionale ed economica nella gestione della 
propria vita quotidiana. L'accoglienza si articola in due fasi: una fase di prima accoglienza presso una comunità 
educativa per minori diretta ad una attenta osservazione del minore al fine di valutare l'assenza di problematiche e 
quindi la possibilità di partecipare alla tipologia di accoglienza in semi autonomia e una seconda fase presso il Gruppo 
Appartamento per Minori Stranieri non Accompagnati finalizzata a far acquisire al minore una sufficiente autonomia 
per la gestione della propria vita quotidiana.  
 
 
 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Intervento residenziale 
Comunità Familiare  

“Santa Maria”  
Zevio VR 

Associazione Betania Onlus Diversificare gli interventi di 
protezione e tutela del 

minore 

 Conversione della 
Struttura Comunitaria 

per persone in 
situazione di 

marginalità sociale 
(struttura chiusa) in 
Comunità Familiare  

“Santa Maria”  
Zevio VR .  

Le rette per 
l’accoglienza 

residenziale sono a 
carico degli enti 

invianti. 
Intervento residenziale 
Comunità Educativa per 

minori  
“Il Girasole” 
Legnago VR 

Società Cooperativa Sociale 
Aretè  

Diversificare gli interventi di 
protezione e tutela del 

minore 

8 Subingresso 
nell’esercizio della 

Comunità Educativa 
per minori della 

Società Cooperativa 
Sociale Aretè 

(autorizzazione 
comunale all’esercizio 

del 07.09.2018). 
Gestore uscente: 
Associazione Iride 

Onlus.  
Intervento semi residenziale 

Micronido  
“Il Sole Bambino” 

Zevio (VR) località Volon 

Cooperativa Sociale di 
Solidarietà Promozione 

Lavoro 

Diversificare gli interventi di 
protezione e tutela del 

minore 

 Sospensione non 
definitiva dell’attività 
del Micronido (nota 

Prot. n. 346/19 GR/al) 
per ridotto numero di 

iscrizioni per l’anno 
educativo 2019-2020. 

Ultimo giorno di 
apertura: 31.07.2019. 
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 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Centro Aggregativo Diurno 
“All’arrembaggio!!” 

Sedi di Legnago e Bovolone 

Associazione 
“All’arrembaggio!!” 

Legnago 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie fragili seguite 
dai Servizi Socio Sanitari 

 Evoluzione del 
precedente progetto 

del 2017 “Affido a 
Educatori” 

Centro di Aggregazione   
“Il Formicaio” Minerbe 

Cooperativa Sociale  
“La Vela” onlus 

Montagnana 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie fragili seguite 
dai Servizi Socio Sanitari 

Fino ad un 
massimo di 

8 posti 

Evoluzione del 
precedente progetto 

del 2015 in 
collaborazione con il 
Centro Accavolante.  
Nota Prot. n. 151155 

del 18.09.2019 
Azienda Ulss 9 

Scaligera. 
 

Centro di Aggregazione 
Oppeano 

Associazione no profit 
“L’isola che non c’è” 

Oppeano 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie fragili seguite 
dai Servizi Socio Sanitari 

 Evoluzione del 
precedente progetto 

del 2017 “Affido a 
Educatori” 

 
 
 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

UDO Comunità Educativa 
Diurna “All’arrembaggio!!” 

Bovolone  

Associazione 
“All’arrembaggio!!” 

Legnago 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie in carico al 
Servizio Tutela Minori. 

Prevenzione 
dell’allontanamento dei 

minori 

 Evoluzione del 
precedente progetto 

del 2017 “Affido a 
Educatori” 

UDO Comunità Educativa 
residenziale per minori  

“La Mongolfiera” 

Cooperativa Sociale ONLUS 
“Il Giglio” 

Legnago 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie con minori 

sottoposti a provvedimento 
dal Tribunale Minori 

8 Unità di offerta da 
realizzare nel Comune 
di Legnago (nota Prot. 

n. 151191 del 
18.09.2019 Azienda 

Ulss 9 scaligera) 
Progettualità 

Comunità Educativa Diurna 
per minori “Jamin-à”  

 

Coperativa Sociale Onlus 
 “Il Giglio” 

Diversificare gli interventi di 
protezione e tutela del 

minore 

 Richiesta di 
autorizzazione alla 
realizzazione nel 

Comune di  
Oppeano VR  

(nota Prot. n. 198650 
del 03.12.2018) 

Progettualità 
Centro di Aggregazione 

Diurno per minori 
“Samarcanda” 

 

Coperativa Sociale Onlus 
 “Il Giglio” 

Supporto socio-educativo 
alle famiglie fragili seguite 
dai Servizi Socio Sanitari 

 Richiesta di 
autorizzazione alla 
realizzazione nel 

Comune di  
Legnago VR  

(nota Prot. n. 198657 
del 03.12.2018) 

Progetto di benessere 
“GEMMA”  

Aretè  
Cooperativa Sociale 

Costruire e ampliare la rete 
dei servizi territoriali 
(sanitari, sociali, forze 

dell’ordine) coinvolgendo 

 Servizio di accoglienza 
residenziale per 

persone in situazione 
di marginalità sociale 
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anche soggetti informali e 
servizi specificamente 

dedicati 

per utenza 
prevalentemente 

femminile.  
Inizio attività ottobre 

2018.  
Approvazione Regolamento 

per l’affido familiare 
Azienda Ulss 9 Scaligera 

Distretti 3 e 4 
Promuovere azioni di 

sistema 
 Il Regolamento 

sostituisce 
integralmente tutti i 

regolamenti e le 
procedure approvati 
precedentemente in 
materia delle ex Ulss 

21 e Ulss 22. 
Deliberazione 

aziendale n. 387 del 
20.06.2019. 

Approvazione Regolamento 
per il funzionamento del 
Centro per L’affido e la 

Solidarietà Familiare (CASF) 

Azienda Ulss 9 Scaligera 
Distretti 3 e 4 

Promuovere azioni di 
sistema 

 Il Regolamento 
sostituisce 

integralmente tutti i 
regolamenti e le 

procedure approvati 
precedentemente in 
materia delle ex Ulss 

21 e Ulss 22. 
Deliberazione 

aziendale n. 376 del 
20.06.2019. 

 
1

 Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di 
descrivere le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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AREA PERSONE ANZIANE 
 
 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Intervento residenziale  
Centro Servizi per persone 
anziane non autosufficienti  
“Pio Ospizio San Michele” 

Nogara VR  

IPAB “Pio Ospizio San 
Michele”  

Differenziare l’offerta 
residenziale in funzione dei 
bisogni reali degli anziani 

con riassetto delle azioni di 
sistema 

48 posti di I 
livello e 12 
posti di II 

livello 

Trasformazione di 12 
posti letto da ridotto-

minimo bisogno 
assistenziale (I livello) 

a 12 posti letto di 
maggior bisogno 

assistenziale (II livello).  
Azienda Zero Decreto 

di autorizzazione 
all’esercizio n. 32 del 

07.02.2019.  
 
PROGETTO  
HOME CARE PREMIUM 

 
AULSS 9 DISTRETTI 1-2-3 
UOC DISABILITA’ E NON 
AUTOSUFFICENZA 

 
POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
AREA TRASVERSALE 
DISABILITA’ E NON  
AUTOSUFFICIENZA 

 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 

 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Ospedale di Comunità 
presso l’Ospedale Nodo di 

Rete Monospecialistico 
Riabilitativo “San Biagio” 

Bovolone VR 

Azienda Ulss 9 Scaligera Garantire i servizi per 
permettere agli anziani di 

rimanere al proprio 
domicilio 

23 Posti autorizzati con 
decreto Azienda Zero  
n. 472 del 14.11.2018 

e accreditati con 
D.G.R.V. n. 1875 del 

10.12.2018  
Progetto di benessere 
“DOMICILIARITA’ 2.0: 

innovazioni nella gestione, 
cura e valorizzazione della 

persona anziana a 
domicilio”  

Azienda Ulss 9 Scaligera 
Distretti 3 e 4  

quale ente capofila 

Garantire i servizi per 
permettere agli anziani di 

rimanere al proprio 
domicilio 

 Contributo da parte di 
Cariverona pari a Euro 

500.000,00. 
Deliberazione 

aziendale n. 97 del 
21.02.2019. 

1

 Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
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decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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Residenzialità e semi residenzialità persone anziane 
 

 
AUTORIZZAZIONE 

ALL’ESERCIZIO 
ACCREDITAMENTO 

RICHIESTE RINVIATE AL NUOVO PIANO DI 
ZONA 2020-2022 DAL COMITATO DEI SINDACI  

NELLA SEDUTA DEL 19.09.2019  
(NOTA PROT. N. 151703 DEL 19.09.2019 

ALLEGATO 1) 

ENTE GESTORE 
RIDOTTA 

I 
LIVELLO 

MEDIA 
II 

LIVELLO 
CD SAPA 

RIDOTTA 
I 

LIVELLO 

MEDIA 
II 

LIVELLO 
CD SAPA   

IPAB CASA DI RIPOSO SAN 
BIAGIO 

72   3   70   3     

FONDAZIONE EUFEMIA 
CARRIROLO 

25       25         

IPAB ISTITUTO ANZIANI CASA 
DE BATTISTI 

88 52 11 10 88 52 11 10   

FONDAZIONE OASI 
 OPERE DI ASSISTENZA E 

SERVIZI INTEGRATI  
40       40         

FONDAZIONE LUIGI FERRARI 50 12 8   50 12 8   
+ 10 posti letto in fase di realizzazione già 
inseriti nella Ripianificazione anno 2018 

CASA DI RIPOSO DI LEGNAGO 110 48     110 48       

FONDAZIONE PIA OPERA 
CICCARELLI  

40 20     40 20       

PIO OSPIZIO S. MICHELE  48 12     48 12     
Richiesta di aumento posti con nota Prot. n. 
207 del 13.06.2019: 
+ 12 posti di I livello + 14 posti di II livello  

FONDAZIONE MARCELLO 
ZANETTI 

54 24     54 24       

FONDAZIONE BALDO 
IPPOLITA 

67       67         

ASSOCIAZIONE DON 
GIUSEPPE GIRELLI ONLUS  

12       12         

CONGREGAZIONE PICCOLE 
FIGLIE  DI SAN GIUSEPPE 

CASA MADRE 
50       50         

FONDAZIONE GOBETTI 34 38     34 38     

Richiesta di aumento posti di I livello con nota 
Prot. n. 136156 del 20.08.2019: 
+ 10 posti I livello  
+ 10 posti di II livello già richiesti per la 
Ripianificazione anno 2018 

FONDAZIONE GIOVANNI 
MERITANI 

69   3   69   3   
+ 21 posti e trasformazione di 20 posti di I 
livello in posti di II livello già inseriti nella 
Ripianificazione anno 2018 

IPAB CASA RIPOSO MARIA 
GASPARINI 

64       64         

FONDAZIONE OASI 
 OPERE DI ASSISTENZA E 

SERVIZI INTEGRATI  
60       60       

Richiesta di aumento posti con  
nota Prot. n. 11355 del 21.05.2019:  
+ 30 posti di I livello  + 12 posti di II livello 

  883 206 25 10 881 206 25 10   

 
 

CENTRO SERVIZI DONA' 
DELLE ROSE 

Boschi Sant'Anna  

COMUNE DI BOSCHI 
SANT'ANNA 

Progetto di realizzazione del Centro Servizi già inserito 
nel Piano di Zona per 50 posti letto. 

Complessiva capacità ricettiva di 120 posti letto oltre 
a 40 bilocali per coppie di anziani autosufficienti 

Richiesta di inserimento del Centro 
Servizi per capacità ricettiva di 120 posti 

letto oltre a 40 bilocali per coppie di 
anziani autosufficienti con nota Prot. n. 

67023 del 18.04.2019.  
Riscontro di conferma. 
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AREA DISABILITA’ 
 
Sul piano organizzativo e della risposta ai bisogni, il Piano socio sanitario Regionale ha identificato il Distretto come il 
luogo nel quale vanno a concretizzare le competenze, le integrazioni necessarie e le strategie per lo sviluppo dei 
progetti e dei piani personalizzati, in un’originale e peculiare combinazione, per ciascuna persona, delle risorse, 
pubbliche, private e comunitarie, presenti nei diversi assetti territoriali. Lo strumento regionale indirizza verso forme e 
strategie di lavorointerprofessionali (team multiprofessionali), rafforzando la figura del case manager come snododelle 
responsabilità e regia della presa in carico integrata. 
L’U.O.S. Disabilità del Distretto 3 di Legnago dell’Az. ULSS 9 Scaligera, svolge le funzioni di programmazione, 
progettazione e gestione dei servizi sociali in relazione alla gestione obbligatoria di attività socio-sanitarie rivolte alle 
persone con disabilità, in un percorso di condivisione con il gruppo di lavoro che compone il Tavolo Disabilità 
costituitosi già all’interno del Piano di Zona 2011/2015.  
Nel corso del 2018/2019 s ci si è confrontati principalmente all’interno dei servizi socio sanitari e con il terzo settore 
rispetto  l’applicazione regionale (D.G.R. n. 2141/2017 e D.G.R. n. 154/2018) delle direttive nazionali sul “Dopo di noi” 
(L. n. 112/2016). La tematica e la normativa hanno dato l’opportunità al gruppo di lavoro di ripensare nuove 
progettualità in tema di abitare, di percorsi di accompagnamento all’autonomia e di autodeterminazione. Questo in 
continuità con gli obiettivi che gli operatori dell’UOS Disabilità hanno sempre perseguito: migliorare da una parte le 
capacità e le performance adattive delle persone riducendo la loro disabilità e dall’altra di favorire una partecipazione 
sociale nei diversi ambienti di vita eliminando il più possibile condizioni di restrizione e di discriminazione. La 
Normativa sul “Dopo di noi” ha introdotto anche un altro importante tema: la co-progettazione.  
La co-progettazione ha radici nella normativa nazionale (L. n. 328/2000 art.1 co. 4 e 5, art.5 co. 2, art 6 co. 2 lettera a); 
D.P.C.M. 30/3/2001 art. 1e 7; delibera Autorità Nazionale Anticorruzione n 32 del gennaio 2016; D.Lgs. 3 Luglio 2017 n 
117 art. 55), ma l’aspetto fondamentale del procedimento di co- progettazione è la condivisione a livello locale di 
finalità e visioni che consenta di operare in modo chiaro e trasparente. L'elemento chiave della co-progettazione è la 
territorialità inteso anche come integrazione nella comunità. Nel complesso il tema del “Dopo di noi” implica per il 
futuro modalità di accoglienza residenziali innovative e flessibili impostate su piccoli nuclei, con percorsi temporanei di 
adattamento all’uscita dal nucleo familiare. Oltre alla residenzialità, il “Dopo di noi” rinforza anche percorsi innovativi 
di inclusione sociale, all’interno del quadro culturale fondato sull’ICF basato sul modello bio-medico-sociale che 
considera la disabilità una “complessa interazione di condizioni personali, sociali ed ambientali, che favoriscono o 
riducono l’attività e la partecipazione attiva della persona nella società”.  
 
Nel corso del 2018/2019  gli operatori dell’ U.O.S. Disabilità Distretto 3 hanno proseguito nell’avviare un confronto 
interaziendale con i referenti dell’area Disabilità dei Distretti 1, 2 e 4  per potenziare alcune azioni di sistema:  
- rivedere regolamenti di accesso ai servizi e processi organizzativi al fine di uniformare criteri di valutazione e rendere 
il più omogenea possibile sul territorio Aziendale l’offerta relativa ai Servizi per la Disabilità;  

- mantenere un gruppo di lavoro permanente tra Ulss 9, UAT di Verona, associazioni formative private relativo ai 
processi organizzativi e metodologici rispetto all’inclusione scolastica dei bambini con disabilità con particolare 
riferimento al gruppo di lavoro ULSS 9 ed Università di Verona ai fini dell’elaborazione del  Profilo di Funzionamento 
(decreto 66/2017);  

- partecipazione ai patti territoriali per il lavoro ( coordinamento e finanziamenti delle politiche attive del lavoro).  
 
Particolare impegno è stato rivolto alla Formazione Amministratori di sostegno e all’avvio del progetto sperimentale 
assistenti familiari 
 
L’U.O.S. Disabilità del Distretto 3 Azienda ULSS 9 Scaligera ricomprende al suo interno quattro servizi:  
- Servizio Sociale Professionale ed educativo territoriale  
- Servizio Sociale Professionale per la disabilità insorta in età evolutiva  
- Servizio Integrazione Scolastica e Sociale  
- Servizio Inserimento Lavorativo  
 
 
  a cura del Referente dell’Area Disabilità 
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 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

 
PROGETTO  
HOME CARE PREMIUM 

 
AULSS 9 DISTRETTI 1-2-3 
UOC DISABILITA’ E NON 
AUTOSUFFICENZA 

 
POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
AREA TRASVERSALE 
DISABILITA’ E NON  
AUTOSUFFICIENZA 

  
AZIONI DI SISTEMA  
COORDINAMENTO 
ASSISTENTI SOCIALI AREA 
DISABILITA’ 0 – 64 ANNI 

 
AULSS 9 – U.O.S. 
DISABILITA’ DISTRETTO  3 
PIANURA VERONESE 

 
POLITICA 1 
GARANTIRE UNA 
RISPOSTA COORDINATA 
ED INTEGRATA AI 
BISOGNI EMERGENTI NEL 
TERRITORIO DEL 
DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE 

 SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL 
SISTEMA DI OFFERTA 
DEI SERVIZI SOCIO-
SANITARI DEL 
DISTRETTO E 
DELL’AZIENDA ULSS 
IN SINERGIA CON LA 
RETE DEI SERVIZI 
COMUNALI E DEL 
TERZO STTORE 

 
AZIONI DI SISTEMA 
SISS – SERVIZIO 

SCOLASTICO E SOCIALE: 

COORDINAMENTO 

SCUOLE, UFFICIO 

SCOLASTICO PROVINCIALE 

SERVIZI SOCIOSANITARI 

 
AULSS 9 DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 
UOS DISABILITA’ 
UFFICIO SCOLASTICO 
PROVINCIA VERONA 
ISTITUTI SCOLASTICI 

 
POLITICA 2 A 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA E SOCIALE 
 

  
SOSTENERE IL 
MODELLO 
OPERATIVO 
INTEGRATO TRA 
SCUOLE E SERVIZI 
SOCIO SANITARI 
AULSS9 DISTRETTO 
3 PIANURA 
VERONESE 

 
AZIONI DI SISTEMA 
CONSOLIDAMENTO UNITA’ 
MULTIDISCIPLINARI  
TERRITORIALI PER AREA 
DISABILITA’ IN ETA’ 
EVOLUTIVA 

 
AULSS 9 DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 
UOS DISABILITA’ D 3  
IAF D3 
DIPARTIMENTO 
RIABILITAZIONE  

 
POLITICA 2 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SOCIALE  

  
SOSTENERE IL 
MODELLO 
OPERATIVO 
INTEGRATO SOCIO 
SANITARIO PER LA 
PRESA IN CARICO 
INTEGRATA  PER GLI 
ALUNNI CON 
DISABILITA’ 
L. 104/92 – D.L. N. 96 
DEL 07.08.2019 

 
PROGETTO 
LA GRANDE SFIDA 
INTEGRAZIONE SOCIALE 
ATTRAVERSO ATTIVITA’ 
SPORTIVE  

 

AULSS 9  DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 
A.S.D. LA GRANDE SFIDA  
ONLUS 

 
POLITICA 2 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SOCIALE  

  

 
AZIONI DI SISTEMA 
COORDINAMENTO 
MENSILE CENTRI DIURNI E 
STRUTTURE RESIDENZIALI 
PRESENTI NEL DISTRETTO 
3 

 

 
AULSS 9 UOC DISABILITA’ 
E NON 
AUTOSUFFICIENZA 
DISTRETTO 3 
 
 
 

 
POLITICA 1 E POLITICA 3 
PROMUOVERE  AZIONI 
INTEGRATE  SUL 
TERRITORIO IN SINERGIA 
CON LE VARIE 
STRUTTURE E RISORSE 
DELLA COMUNITA’ 
PROMUOVERE LA 
FORMAZIONE 
CONGIUNTA 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Intervento semi residenziale  
Centro Diurno per persone 

con disabilità  
“Accavolante”  
Via Motta n. 6  

S. Pietro di Morubio VR  

 

Fondazione Gobetti  

Coinvolgere il Terzo Settore  
 

30 

Il nuovo ente gestore  
è la Fondazione 

Gobetti in sostituzione 
dell’Azienda Ulss 9 

Scaligera (ex Azienda 
Ulss 21 di Legnago). 

Decreto dirigenziale di 
autorizzazione 

all’esercizio Azienda 
Zero n. 178 del 

17.04.2019. 

Centrali Operative  
dell’ADI COADI 

con sede a Legnago VR 

Azienda Ulss 9 Scaligera 
Distretti 1, 2,3 e 4 

Promuovere azioni di 
sistema 

 Attivazione dal 
01.01.2019 delle 

Centrali Operative 
dell’ADI (COADI) in 
ciascun Distretto 

(Deliberazione Ulss 9 
n. 653 del 11.10.2018) 

 

 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

AZIONI DI SISTEMA 
PREDISPOSIZIONE 
REGOLAMENTO ACCESSO 
SERVIZI 
SEMIRESIDENZIALI DIURNI 
UNICO PER AULSS 9 

AULSS 9 SCALIGERA 
UOC DISABILITA’ E NON 
AUTOSUFFICIENZA 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
PREDISPOSIZIONE 
REGOLAMENTO PER 
L’ACCESSO AI SERVIZI 
SEMI RESIDENZIALI 
UNICO PER TUTTA 
L’AULSS 9 

AZIONI DI SISTEMA 
ATTIVAZIONE  GRUPPO DI 

LAVORO PERMANENTE 

PER LA 

COPROGETTAZIONE  

DEGLI INTERVENTI PER 

“DOPO DI NOI” 

 
A ULSS 9 DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 
UOS DISABILITA’  
RETE DO LAMP 
RETE VILLE VENETE 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
SPERIMENTAZIONE DI  
MODELLI 
METODOLOGICI E 
ORGANIZZATIVI 
INNOVATIVI 
FINALIZZATI A 
SOSTENERE E 
FAVORIRE 
L’AUTONOMIA DELLE 
PERSONE CON 
DISABILITA’ GRAVE AI 
SENSI DELLA LEGGE 
“DOPO DI NOI” N. 
112/2016 

AZIONI DI SISTEMA 
GARANTIRE LA COMPLETA 
APPLICAZIONE UNIFORME 
DELLA DGR 740/2015 PER 
TUTTI I CENTRI DIURNI  

 
AULSS 9 UOC DISABILITA’ 
E NON AUTOSUFFICENZA 
– ENTI TERZO SETTORE 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  

PROGETTO  
SPERIMENTAZIONE DEL 
MODELLO DI INTERVENTO 
IN MATERIA DI VITA 

 
AULSS 9 SCALIGERA  
DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 

 
 

 
DDG N. 721 DEL 
08.11.2018 E DDG N. 
326 DEL 30.05.2019 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

INDIPENDENTE E 
INCLUSIONE NELLA 
SOCIETA’ DELLE PERSONE 
CON DISABILITA’ 

DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ 

ATTIVAZIONE DI 
PERCORSI 
SPERIMENTALI DI 
ACCOMPAGNAMENTO 
ALL’AUTONOMIA E 
ALL’USCITA DAL 
NUCLEO FAMILIARE 

PROGETTO 
FORMAZIONE 
AMMINISTRATORE DI 
SOSTEGNO 

 
AULSS 9 TRIBUNALE 
CIVILE PENALE DI 
VERONA ORDINE 
AVVOCATI 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
DGRV N. 337/2018 

PROGETTO 
ISTITUZIONE GRUPPO DI  
LAVORO PER 
PROTOCOLLO OPERATIVO 
AMMINISTRATORE DI 
SOSTEGNO 

AULSS 9  
COMUNI 
TRIBUNALE CIVILE 
PENALE DI VERONA  

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE 
INTEGRATA DEL SISTEMA 
DI OFFERTA BASATO SU 
DUE PILASTRI PRINCIPALI: 
DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  
DGRV N. 337/2018 

PROGETTO 
ALTERNANZA SCUOLA E 
LABORATORI ABILITATIVI 

 
AULSS 9 – DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 
UOS DISABILITA’  

POLITICA 2 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA LAVORATIVA 
E SOCIALE 

 
 

10 

 
SOSTENERE IL 
PROGETTO 
EDUCATIVO 
SCOLASTICO DEGLI 
ALUNNI CON 
DISABILITA’  (16-18 
ANNI) FACILITANDO LA 
VALUTAZIONE DEL 
PROGETTO OLTRE LA 
SCUOLA 

AZIONI DI SISTEMA 
LABORATORIO HDEMICO: 

SOSTEGNO AL CENTRO 

EDUCATIVO PER 

L’INTEGRAZIONE 

SCOLASTICA ALUNNI CON 

DISABILITA’ GRAVE E 

GRAVISSIMA 

ACCAVOLANTE 

 
AULSS 9  
FONDAZIONE GOBETTI 
COOPERATIVA 
EMMANUEL 
RAPPRESENTANTI 
GENITORI 

POLITICA 2A 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA E SOCIALE 
POLITICA 4 
PROMUOVERE 
INTERVENTI PER LE 
PERSONE CON DISTURBI 
DI AUTISMO E DISTURBI 
DELLO SPETTRO 
AUTISTICO E PER LE 
LORO FAMIGLIE 

 
 

27 

 
SUPPORTO E 
PROMOZIONE 
ATTIVITA’’ FINALIZZATE 
ALL’INCLUSIONE 
SCOLASTICA E 
SOCIALE ATTRAVERSO 
UN MODELLO DI 
FREQUENZA 
MODULATA TRA 
SCUOLA E CENTRO 

AZIONI DI SISTEMA  
GRUPPO DI LAVORO PER 
IL COORDINAMENTO 
DELLE ATTIVITA’ A FAVORE 
DEGLI ALUNNI CON 
DISABILITA’ SENSORIALE 

AULSS 9 UOC DISABILITA’ 
E NON AUTOSUFFICIENZA 
DISTRETTI 1-2-3-4 
 REGIONE VENETO 
UOC IAF 
DIPARTIMENTO DI 
RIEDUCAZIONE 
FUNZIONALE 

POLITICA 2 
SOSTENERE GLI 
INTERVENTI RIVOLTI 
ALL’INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA E SOCIALE 

  
COLLABORAZIONE 
CON ENTE GESTORE 
ASSISTENZA 
SCOLASTICA ALUNNI 
CON DISABILITA’ 
SENSORIALE 

PROGETTO 
FORMAZIONE E 
COLLOCAMENTO 
LAVORATIVO DELLE 
PERSONE CON DISABILITA’ 
ATTRAVERSO 
L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI 
DI INSERIMENTO-
REINSERIMENTO  
 

 
AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – SIL 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO  

 
 
 
 

 40 UTENTI 

 
DDG 778 DEL 
06/12/2018 “FONDO 
REGIONALE PER 
L'OCCUPAZIONE DEI 
DISABILI ANNUALITÀ 
2018/2019. 
RECEPIMENTO 
DISPOSIZIONI 
REGIONALI E 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

MODALITÀ 
ORGANIZZATIVE DGR 
N. 1042 DEL 01.07.2018 
E DDR N.835 DEL 
08.10.2018.” 
 
 
 
 
 
 

PROGETTO 
FORMAZIONE SPECIFICA 
PER L’INSERIMENTO E 
REINSERIMENTO 
LAVORATIVO DELLE 
PERSONE CON DISABILITA’ 
 

VENETO LAVORO - 
MEDIALABOR CAPO FILA- 
AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – SIL 
SEGNALATORE  

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
FORMAZIONE 
LAVORATIVA 

 
 

40/50 

 
DGR N. 2007 DEL 
06.12.2017 “….. 
INCLUSIONE SOCIALE 
– DIRETTIVA PER LA 
REALIZZAZIONE DI 
PERCORSI DI 
INCLUSIONE SOCIALE 
ATTIVA PER SOGGETTI 
DISABILI ISCRITTI ALLE 
LISTE DEL 
COLLOCAMENTO 
MIRATO”  

PROGETTO 
FORMAZIONE DEI PRE 
REQUISITI LAVORATIVI 
PER PERSONE CON 
DISABILITA’ INTELLETTIVA 
 

VENETO LAVORO - 
MEDIALABOR CAPO FILA- 
AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – SIL 
SEGNALATORE  

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
FORMAZIONE PRE -
LAVORATIVA 

 
 
       30 

 
DGR N. 1508 DEL 
15.08.2018 “….. 
INTERVENTI DI 
FORMAZIONE E DI 
ACCOMPAGNAMENTO 
AL TIROCINIO E AL 
LAVORO PER 
PERSONE CON 
DISABILITÀ ISCRITTE 
ALL’ELENCO DI CUI 
L.68/99 E ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO AL 
SERVIZIO PUBBLICO 
DEL COLLOCAMENTO 
MIRATO” 

PROGETTO 
VERONA INCLUSIVA AICT 
PER PERSONE CON 
DISABILITÀ E 
SVANTAGGIATI 
 
 

VENETO LAVORO  -  
SOGGETTO 
PROPONENTE: LAVORO & 
SOCIETÀ SCARL AZIENDA 
ULSS 9 SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – SIL 
SEGNALATORE 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
FORMAZIONE AL LAVORO 
PER DISABILI E 
SVANTAGGIATI 
 

 
N. 9 
DISABILI  
N. 12 
SVANTAG-
GIATI 

 
DGR N. 985 DEL 
06.07.2018 PROGETTO: 
“VERONA INCLUSIVA: 
AZIONI INTEGRATE DI 
RE-INSERIMENTO 
LAVORATIVO   
DI SOGGETTI 
SVANTAGGIATI E 
DISABILI”   
PROGETTO AICT 

 
 
 

PROGETTO 
FORMAZIONE SICUREZZA 
IN AMBIENTI LAVORATIVI  
PER PERSONE CON 
DISABILITA’ GRAVE 
 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE - SIL 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
FORMAZIONE CORSO 
SICUREZZA  
 

 
40  

 
DGR   N. 700/2015  
SPERIMENTAZIONE 
MODELLO DI 
INTERVENTO IN 
MATERIA DI VITA 
INDIPENDENTE ED 
INCLUSIONE DELLA 
SOCIETÀ AREA 
FORMAZIONE 

AZIONI DI SISTEMA 
COORDINAMENTO TRA I 
DIVERSI ATTORI DEL 
MERCATO DEL LAVORO 
VERONESE 
 
 

VENETO LAVORO - 
MEDIALABOR CAPO FILA- 
AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – SIL 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
FORMAZIONE UTENTI 
FORMAZIONE 
PERSONALE SIL CORSO 
CON GLI OPERATORI DEL 
CPI DELLA PROVINCIA DI 

 
N. 18 
DISABILI 
N. 10 
OPERATORI 
(SIL - SERD 
CSM) 

 
DGR 1508 DEL 
15.08.2018  
FORTI A VERONA: 
RETE PROVINCIALE 
PER LA  
FORMAZIONE E 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

SEGNALATORE VERONA E DEL MERCATO 
DEL LAVORO 

L’ACCOMPAGNAMENT
O AL  
TIROCINIO E AL 
LAVORO DEI DISABILI 
E ATTIVITÀ DI 
SUPPORTO AL 
SERVIZIO PUBBLICO 
 

AZIONI DI SISTEMA 
ACCORDI TERRITORIALI 
PER L’INSERIMENTO-
REINSERIMENTO 
LAVORATIVO PER DISABILI 
 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A 
.DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE – 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 

  
PATTI TERRITORIALI 
PER LA GESTIONE DI 
INTERVENTI DI 
POLITICA  ATTIVA 

AZIONI DI SISTEMA 
DEFINIZIONE PROCEDURA 
OPERATIVA PER LA PRESA 
IN CARICO DI PERSONE 
CON DISABILITA’ 
PSICHIATRICA 
 

AZIENDA ULSS 9 
 SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A  E DSM 
DEL .DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 

   
PROCEDURA 
OPERATIVA PER LA 
GESTIONE DEI 
PROGETTI 
INDIVIDUALIZZATI TRA 
SIL (UOC DISABILITA’ E 
NON 
AUTOSUFFICIENZA) E 
DIPARTIMENTO DELLA 
SALUTE MENTALE 
DISTRETTO 3 PIANURA 
VERONESE 
 

AZIONI DI SISTEMA 
DEFINIZIONE PROCEDURA 
OPERATIVA PER LA PRESA 
IN CARICO DI PERSONE 
CON PROBLEMI DI 
DIPENDENZA 
 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A  E DSM 
DEL DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 

   
PROCEDURA 
OPERATIVA PER LA 
GESTIONE DEI 
PROGETTI 
INDIVIDUALIZZATI TRA  
SIL  (UOC DISABILITA’ E 
NON 
AUTOSUFFICIENZA) 
 E U.O.C DIPENDENZE 
BUSSOLENGO - 
LEGNAGO 
 

 
 
 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 
Utent

i
3
 

 

Note
5
 

PROGETTO 
AVVIO PROGETTO 
SPERIMENTALE 
“RILEVAZIONE E 
SOSTEGNO DELLA FASE DI 
AVVIO DEGLI SPORTELLI 
PER L’ASSISTENZA 
FAMILIARE” 

AULSS 9 UOC DISABILITA’ 
E NON AUTOSUFFICIENZA 
COMUNI 

POLITICA 1 
SOSTENERE 
L’ORGANIZZAZIONE INTEGRATA 
DEL SISTEMA DI OFFERTA 
BASATO SU DUE PILASTRI 
PRINCIPALI: DOMICILIARITA’ / 
TERRITORIALITA’ E 
RESIDENZIALITA’ 

  

DGRV N. 910/2019 

AZIONI DI SISTEMA 
COORDINAMENTO 
DISTRETTI 1- 2 - 3 -4 AULSS 
9 E REGIONE VENETO PER 
SERVIZIO INTEGRATIVO 
TRASPORTI ALUNNI CON 
DISABILITA’ ALLE SCUOLE 
SUPERIORI/CFP 

AULSS 9 UOC DISABILITA’ 
E NON AUTOSUFFICIENZA 
 REGIONE VENETO 
ENTI GESTORI 

POLITICA 2 
SOSTENERE GLI INTERVENTI 
RIVOLTI ALL’INTEGRAZIONE 
SCOLASTICA E SOCIALE 

  
COLLABORAZIONE 
CON ENTI GESTORI  
SERVIZIO 
INTEGRATIVO 
TRASPORTI ALUNNI 
CON DISABILITA’ 
PRESSO SCUOLE 
SUPERIORI/CFP 

PROGETTO 
SVILUPPO E 

AZIENDA 
ULSS N. 4 "VENETO 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 

 
 

 
DELIBERAZIONE 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 
Utent

i
3
 

 

Note
5
 

SOSTENIBILITA’ DEL 
TURISMO VENETO 
 

ORIENTALE", ANCHE IN 
NOME E PER CONTO 
DELLE AZIENDE ULSS N. 3 
"SERENISSIMA" E N. 5 
"POLESANA", 
ADESIONE CON 
PARTNERSHIP 
DELL’AZIENDA 9 
SCALIGERA 
 

INSERIMENTO LAVORATIVO 2 DELLA GIUNTA 
REGIONALE N. 432 
DEL 09.04.2019 
SVILUPPO E 
SOSTENIBILITÀ DEL 
TURISMO VENETO. 
PIANO TURISTICO 
ANNUALE 2018. 
AZIONI DI SUPPORTO 
AL TURISMO DELLA 
COSTA 
VENETA, INIZIATIVE 
VOLTE A DARE 
CONTINUITÀ ED 
IMPLEMENTAZIONE 
ALLA BEST PRACTICE 
SVOLTA 
DALL'AZIENDA ULSS 
N. 4 "VENETO 
ORIENTALE", SULLE 
SPIAGGE DEL 
LITORALE VENETO, 
PER RENDERLE 
ACCESSIBILI AI 
TURISTI CON 
DISABILITÀ. L. R. N. 11 
DEL 14.06.2013, 
D.G.R. N. 247 DEL 
06.03.2018. 

AZIONE DI SISTEMA 
ACCORDI  CON U.O.C E 
SERVIZI PER 
L’INSERIMENTO - 
REINSERIMENTO 
LAVORATIVO PER DISABILI 
 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A  E  DEL 
DISTRETTO 1 – 2 - 3 E 4 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO LAVORATIVO 

 
TUTTI 
GLI 
UTEN-
TI DEL 
SER-
VIZIO 

 
 DELIBERA N. 471 DEL 
01.08.2019 SIL 
APPROVAZIONE 
ATTIVITÀ ANNO 2019 E 
RAZIONALIZZAZIONE 
PROCEDURE E 
STRUMENTI. 
OMOGENEIZZAZIONE 
DEI RIMBORSI 
ECONOMICI TRA I 
QUATTRO DISTRETTI 

AZIONE DI SISTEMA 
COLLABORAZIONE CON 
CPI PER   TIROCINI DI 
INSERIMENTO - 
REINSERIMENTO 
LAVORATIVO PER DISABILI 
 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A  E DSM 
DEL DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE – 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO LAVORATIVO 
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GIORNATA APERTA 
CON LE AZIENDE 
PRESSO IL CPI . 
COLLOQUI DI 
CONOSCENZA E 
PRESENTAZIONE DEL 
PROPRIO 
CURRICULUM VITAE 

AZIONE DI SISTEMA 
“LE CACHOT” GRUPPO 
PERMANENTE 
TERRITORIALE 
PER LE POLITICHE ATTIVE 
DEL LAVORO E LA 
COMUNITA’ SOLIDALE 

AZIENDA ULSS 9 
SCALIGERA – UOC 
DISABILITÀ E N.A  E DSM 
DEL .DISTRETTO 3 
PIANURA VERONESE – 

POLITICA 2 
DOMICILIARITA’/LAVORO 
INSERIMENTO LAVORATIVO 

 
APER-
TO 
ALLA 
CIT-
TADI-
NANZA  

 
PROGETTO “ LE 
CACHOT” 
INCLUSIONE 
LAVORATIVA E LA 
COMUNITÀ SOLIDALE 
ORGANIZZAZIONE E 
REALIZZAZIONE DI 
INCONTRI CON LA 
CITTADINANZA PER 
COSTRUIRE UNA 
RETE DI 
COLLABORAZIONI 

Intervento residenziale 
Gruppo Appartamento per 

persone con disabilità 
Via Giorgione n. 4  

Legnago VR  

Associazione di Volontariato 
Onlus 

“La Casa Volante” 

Differenziare le strutture 
residenziali in relazione ai diversi 

profili delle persone disabili 

 Comunicazione inizio 
attività con nota Prot. 

n. 157223 del 
24.09.2018 

Intervento residenziale 
Gruppo Appartamento per 

Associazione di Volontariato 
Onlus 

Differenziare le strutture 
residenziali in relazione ai diversi 

 Comunicazione inizio 
attività con nota Prot. 
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Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 
Utent

i
3
 

 

Note
5
 

persone con disabilità 
Via Piazza n. 31  

Maccacari – Gazzo Veronese 
VR 

“La Casa Volante” profili delle persone disabili n. 157223 del 
24.09.2018 

Progetto di benessere 
“Ortoterapia” 

La Mano 2 Cooperativa 
Sociale a r.l. Onlus 

Sostenere l’autonomia delle 
persone con disabilità 

 
10 

Durata del progetto: 
febbraio-dicembre 

2019. 
Percorsi di autonomia, 
abilitativi e riabilitativi 
destinati a persone con 

disabilità psichica e 
intellettiva con disagio 

sociale. 
Approvazione regolamenti 

per l’accesso alle ICD 
specifiche dell’Area Disabilità 

(ICDp e ICDf) 

Azienda Ulss 9 Scaligera 
Distretti 1, 2, 3 e 4 

Promuovere azioni di sistema  Fondo regionale non 
autosufficienza: 

programmazione delle 
risorse destinate alle 
impegnative di cura 

domiciliari (ICD) anno 
2019, ai sensi delle 

DD.GG.RR. n. 
1338/2013 e n. 

571/2017 (deliberazione 
n. 231 del 18.04.2019 
del Direttore Generale 

Azienda Ulss 9 
Scaligera) 

 

1

 Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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AREA DIPENDENZE 
 
 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 

 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  Posti Utenti

3
 

 

Note
5
 

Rete Alcologica Territoriale  Azienda Ulss 9 Scaligera  
Distretti 1, 2, 3 e 4 

Lavoro di rete  Sostegno delle 
attività del 

Volontariato. 
Approvazione 
progetti anno 

2018 ex 
D.G.R.V. n. 
537/2018 

(deliberazione 
Azienda Ulss 9 

n. 651 del 
11.10.2018) 

 
1

Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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AREA SALUTE MENTALE  
 

Anche per il 2019 l’investimento principale per l’area Salute Mentale sarà quello di favorire le soluzioni intermedie con 

l’obiettivo di facilitare il più possibile l’integrazione sociale dell’utenza con problematiche di salute mentale. Lo scopo è 
quello di conservare, per quanto possibile, la dimensione di vita dell’utente, producendo il benessere del vivere 
quotidiano così come previsto dal Progetto Obiettivo di Tutela della Salute Mentale (D.G.R.V. n. 651/2010) e dal Piano 
Nazionale sulla Salute Mentale (D.G.R.V. n. 1558/2013), cercando inoltre di favorire relazioni positive tra gli utenti 
stessi.  
In attesa di approvazione della deliberazione regionale di riorganizzazione delle strutture residenziali e semiresidenziali 
in ambito della Salute Mentale e di determinazione del fabbisogno territoriale si conferma la programmazione dei 
servizi e degli interventi 2019 come già previsto nel Piano di Zona. 
L’offerta residenziale extra-ospedaliera per la salute mentale (D.G.R.V. n. 1673/2018) rientra nel sistema globale di 
trattamento e riabilitazione fornito dai Dipartimenti di Salute Mentale il cui obiettivo è dare risposta ai bisogni 
dell’utenza mediante l’erogazione di diversi livelli di intensità di cura nel rispetto dei vigenti LEA. Nelle strutture 
residenziali vengono garantiti interventi di provata efficacia relativamente alle aree clinico-psichiatrica e psicologica, 
riabilitativa ed interventi a carattere risocializzante. L’integrazione e lo stretto raccordo, possibili solo in una 
organizzazione dipartimentale (Direzione U.O.S.D.: gestione percorsi riabilitativi e integrazione con le aree distrettuali) 
fra le diverse unità di offerta permettono di dare risposta alle diverse richieste per intensità di cura legate al Piano di 
Trattamento Individuale (PTI).  
 
In questa ottica della gestione dipartimentale si prevedono azioni di miglioramento delle modalità organizzative e 
gestionali delle strutture residenziali e semiresidenziali attraverso percorsi terapeutico-riabilitativi di condivisione di 
obiettivi e di modelli di funzionamento con particolare attenzione ai disturbi psichiatrici con alto rischio di 
cronicizzazione e ai gravi disturbi di personalità.  
 
In merito alla residenzialità leggera occorre implementare la collaborazione tra Dipartimento di Salute Mentale, 
Comuni e associazioni che operano nell’ambito per sviluppare progetti di “abitare supportato” forme di abitare più 
flessibile e confacente alle necessità dell’utenza. 
Particolare attenzione viene posta alle attività di collaborazione con le Associazioni di volontariato e con le associazioni 
di famigliari che propongono progetti sui territori. Viene inoltre registrata dai partecipanti la necessità di 
collaborazione tra Dipartimento Salute Mentale (DSM) e i servizi dell’Azienda Ulss dedicati alla diagnosi e cura dei 
disturbi nell’età dell’adolescenza. Vi è un’attenzione crescente rispetto agli interventi precoci negli esordi dei disturbi 
mentali gravi. Per quanto attiene la gestione della marginalità sociale e dei percorsi di salute mentale rivolti alla 
popolazione immigrata si chiede da parte dei comuni la collaborazione anche con le altre aree distrettuali. 
 
Il 29 gennaio 2019 presso il Comitato dei Sindaci del Distretto 3 della Pianura Veronese il Direttore dell’U.O.C. 
Psichiatria 3 e Coordinatore dei Piani di Zona per l’area Salute Mentale ha presentato le nuove linee guida della 
D.G.R.V. n. 1673 del 12.11.2018 e la proposta del Dipartimento (DSM) relativa alla programmazione del sistema di 
offerta residenziale extra ospedaliera per i quattro Distretti dell’Azienda Ulss 9 Scaligera. 
Per quanto riguarda il Distretto 3 oltre alle strutture, già esistenti  nel precedente documento di ripianificazione, è 
previsto l’inserimento di una nuova CTRP di tipo B nel territorio che potrebbe essere collocata presso il dismesso 
ospedale di Zevio. 
 
Al fine di favorire l’attività di armonizzazione dei documenti di Ripianificazione dei quattro distretti, si è ritenuto 
opportuno per ciò che attiene la programmazione della residenzialità di questa area iniziare ad attuare il processo di 
unificazione delle tre ex Ulss cercando di avvicinare le Unità di Offerta dei vari documenti a partire dalla distribuzione 
dei servizi residenziali sviluppandoli in un’ottica provinciale, anche se, trattandosi di atti in fase di proroga, risulta 
impossibile stravolgerne l’impianto originario. Gli stakeholder troveranno, pertanto, alcune modifiche ai prospetti 
sottostanti anche se la partita della programmazione dell’offerta residenziale extra-ospedaliera per la salute mentale 
sarà giocata nei prossimi mesi. 
 
  a cura del Coordinatore dei Piani di Zona Area Salute Mentale 
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STRUTTURE SALUTE MENTALE DISTRETTO 3 PIANURA VERONESE  

 

 

 

 

 

 

POSTI NOTE

3

5

3

SALUTE MENTALE
STRUTTURE RESIDENZIALI - 

GRUPPI APPARTAMENTI SUPPORTATI (residenzialità leggera)

DENOMINAZIONE STRUTTURA 
SEDE OPERATIVA

ENTE GESTORE SEDE 
LEGALE

GRUPPO APPARTAMENTO 
SUPPORTATO

Via Casella n. 6/G 
Bovolone VR

Cooperat iva Sociale 
Emmanuel 

Piazza Lino Turrini n. 1 
Bovolone

At tualmente 
utenza femminile

GRUPPO APPARTAMENTO 
SUPPORTATO

Via Mat teot ti n. 95 Legnago (VR)

AITSAM Sezione Legnago
Via Rodigina Nord n. 15 

Legnago

At tualmente 
utenza maschile

GRUPPO APPARTAMENTO 
SUPPORTATO

Via Principe Umberto n. 1 
Porto di Legnago VR

AITSAM Sezione Legnago
Via Rodigina Nord n. 15 

Legnago

At tualmente 
utenza maschile

TIPOLOGIA UDO ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI NOTE

CTRP Tipo A 14 Gest ione diret ta

Totale 14

SALUTE MENTALE
STRUTTURE RESIDENZIALI - 

COMUNITA' TERAPEUTICA RIABILITATIVA PROTETTA CTRP

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

AUTORIZZAZIONEA
ZIENDA ZERO

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO

VILLA STELLINI
Via Raf fa n. 21 

Nogara VR

Azienda Ulss 9
Via Valverde n. 42 

Verona/R.T.I cost ituito da 
Cooperat iva Sociale di 

Solidarietà Promozione Lavoro 
di San Bonifacio e Cooperat iva 

Sociale Cercate di Verona

n. 568
11.12.2018

n. 2711
24.12.2012

TIPOLOGIA UDO NOTE

CA di base 10 Gest ione indiret ta

Totale 10

SALUTE MENTALE
STRUTTURE RESIDENZIALI - 
COMUNITA' ALLOGGIO (CA) 

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

ENTE GESTORE SEDE 
LEGALE POSTI AUTORIZZAZIONE 

REGIONE VENETO

ACCREDITAME
NTO 

ISTITUZIONAL
E REGIONE 

VENETO

GAMBARO IVANCICH
Via Lino Lovo n. 31 

Oppeano VR

Giovani Amici Veronesi 
Cooperat iva Sociale a r.l. 

onlus
Via Cà Palet ta n. 20 

Negrar VR

n. 151
27.06.2016

n. 1020
04.08.2015

ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI NOTE

f ino a 20

f ino a 20

f ino a 20

SALUTE MENTALE
STRUTTURE SEMI RESIDENZIALI - 

CENTRI DIURNI ATTIVI

DENOMINAZIONE STRUTTURA SEDE 
OPERATIVA

AUTORIZZAZIONE 
REGIONE VENETO

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO

CENTRO DIURNO
IL TULIPANO

Via Ragazzi del ‘99 n. 7 Legnago VR

Azienda Ulss 9
Via Valverde n. 42 

Verona/R.T.I cost ituito da Cooperat iva 
Sociale di Solidarietà Promozione 

Lavoro di San Bonifacio e Cooperat iva 
Sociale Cercate di Verona

n. 568
11.12.2018

n. 2711
24.12.2012

CENTRO DIURNO 
INSIEME MENTE CUORE PASSIONE

Via Roma n. 5 Bovolone VR

Azienda Ulss 9
Via Valverde n. 42 

Verona/R.T.I cost ituito da Cooperat iva 
Sociale di Solidarietà Promozione 

Lavoro di San Bonifacio e Cooperat iva 
Sociale Cercate di Verona

n. 568
11.12.2018

n. 2711
24.12.2012

CENTRO DIURNO 
IL GIRASOLE

Via Raf fa n. 21 Nogara VR

Azienda Ulss 9
Via Valverde n. 42 

Verona/R.T.I cost ituito da Cooperat iva 
Sociale di Solidarietà Promozione 

Lavoro di San Bonifacio e Cooperat iva 
Sociale Cercate di Verona

n. 568
11.12.2018

n. 2711
24.12.2012
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STRUTTURE SALUTE MENTALE DISTRETTO 1 VERONA CITTA’ E DISTRETTO 2 EST VERONESE  

 

 

 

 

 

STRUTTURE RESIDENZIALI - COMUNITA' TERAPEUTICHE RIABILITATIVE PROTETTE (CTRP) ATTIVE

POSTI NOTE

8

8

9

10

12

12

Totale 59

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

ENTE GESTORE SEDE 
LEGALE

AUTORIZZAZION
E REGIONE 

VENETO

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO

Azienda ULSS 9        
 Via Valverde 42

LA CASA 1
Piazzale Lambranzi 1 

Marzana VR

Nuovo 
procedimento in 

corso 

LA CASA 2
Piazzale Lambranzi 1 

Marzana VR

Nuovo 
procedimento in 

corso 

IL PESCO
Piazzale Lambranzi 1 

Marzana VR

ATI - Associazione 
Temporanea di Impresa

 Nuovo 
procedimento in 

corso

VILLA GUARDINI
Strada per Montecchio 7 

Avesa VR

I.Ci.S.S.
Str. per Montecchio 7 

Avesa VR

n. 8
14.01.2015

per 20 post i 
          

Nuovo 
procedimento in 

corso 

Autorizzate 2 
CTRP per 10 

post i ciascuna  

FARSI PROSSIMO
Cooperat iva Sociale

Via F.lli Rosselli 14 VR

CASA RALDON
Via Pinzon 9

San Giovanni Lupatoto VR

n. 149
18.07.2017 
per 12 post i

Nuovo 
procedimento in 

corso 

IL CARDO
Viale del Lavoro 26 
Cologna Veneta VR

n. 150
18.07.2017
Per 12 post i

Nuovo 
procedimento in 

corso 
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POSTI NOTE

16

Totale 16

STRUTTURE RESIDENZIALI - 
COMUNITA' TERAPEUTICA RIABILITATIVA PROTETTA AD ALTA INTENSITA' ASSISTENZIALE IN PROGRAMMAZIONE

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

ENTE GESTORE SEDE 
LEGALE

UNITA' DI 
OFFERTA

PROVVEDIMENTI 
COMITATO DEI 

SINDACI

Comunità Terapeut ica 
Riabilitat iva Femminile ad 
alta intensità assistenziale

c/o Fat toria Sociale 
"Tezon" 

Veronella VR

Cooperat iva Sociale di 
Solidarietà Promozione 

Lavoro
Via Cimitero 15 
S. Bonifacio VR

Comunità 
Terapeut ica 
Riabilitat iva 

Femminile ad 
alta intensità 
assistenziale

n. 11
13.07.2018

Territorio di 
riferimento 

Regione 
Veneto.

Procedimento di 
autorizzazione 

in corso

ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI NOTE

16

16

20

CA di base   5

CA di base   10

CA di base   7

20

Totale 94

STRUTTURE RESIDENZIALI - 
COMUNITA' ALLOGGIO (CA) ATTIVE 

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

UNITA' DI 
OFFERTA

AUTORIZZAZIONE 
REGIONE VENETO

ACCREDITAMEN
TO 

ISTITUZIONALE 
REGIONE 
VENETO

ATI - Associazione 
Temporanea di Impresa

IL CEDRO
Piazzale Lambranzi 1 

Marzana VR

CA Estensiva    
                               

              

Nuovo 
procedimento in 

corso 

LE ROSE
Piazzale Lambranzi 1 

Marzana VR

CA Estensiva    
                               

              

Nuovo 
procedimento in 

corso 

 FUORI C'ENTRO
Via Corte Cavaggioni 

Roncà VR

MONSCLEDA Coop. Soc.
Via S. Giovanni 20 

Montecchia di Crosara VR

CA Estensiva    
                               

 n. 171
30.06.2015
per 20 post i

           

 n. 1125
19.07.2017
per 12 post i

VIA PRELLE
Via Prelle 2

Quinzano VR

FARSI PROSSIMO
Coop. Sociale

Via F.lli Rosselli 14 VR

n. 2
12.07.2016
                         

n. 1174
08.09.2015

CENTRO CASTAGNE'
Via della Torre 16 

Castagnè di Mezzane di 
Sot to VR

GIOVANI AMICI VERONESI
Coop.Sociale

Via Ca' Palet ta 20 Negrar VR

n. 16
10.01.2017

n. 559
28.04.2017

VIA TUNISI (int 1 e 2)
Via Tunisi 11 VR        

Azienda ULSS 9
Via Valverde 42

 ACCOGLIENZA ZERBATO
Via F. S. Zerbato 9

Cogollo di Tregnago VR

Fondazione
PIA OPERA S. TERESA

Via F. S. Zerbato 9 Cogollo 
di Tregnago VR

CA estensiva
2 moduli da

12 post i             
                               

                    

n. 7
24.02.2016

Procedimento 
in corso 

Autorizzazione 
per 2 moduli da 

10 post i
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POSTI NOTE

4

3

3

4

4

12

4

4

Totale 38

STRUTTURE RESIDENZIALI - 
GRUPPI APPARTAMENTO PROTETTI (GAP) ATTIVI

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

ENTE GESTORE SEDE 
LEGALE

AUTORIZZAZIONE 
REGIONE VENETO

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO

Azienda ULSS 9
Via Valverde 42

VIA CAPODISTRIA
Via Capodistria 7

VR

In at tesa di 
provvedimento
autorizzat ivo
                  

VIA S. GIACOMO
Via San Giacomo 52

VR

In at tesa di 
provvedimento
autorizzat ivo
                  

FARSI PROSSIMO
Cooperat iva Sociale

Via F.lli Rosselli 14 VR

VIA FIUMI
Via Fiumi 12 VR

n. 24
26.01.2016

           

n. 809
31.05.2016

        

VIA MONTI LESSINI
Via Mont i Lessini 3/c

VR

n. 22
26.01.2016
                 

n. 810
31.05.2016

LA PERGOLA
Via Pietro di Sacco 4

VR

 PANTA REI Coop. Sociale
Via P. Vassanelli 25

Bussolengo VR

n. 164
06.10.2014

              

Procedimento in 
corso 

        GAP VERONA
Via Centro 1 VR

Via Fracastoro 1 VR
Via Trieste 17

S. Bonifacio VR

Self Help
Cooperat iva Sociale
Via Albere 132 VR 

n. 7
14.01.2015

Procedimento in 
corso 

3 GAP di 4 post i 
ciascuno 

IL CANTIERE
Via Carli 19

VR

Milonga Cooperat iva
Sociale

Via P. di Sacco 8 VR 

n. 2
09.01.2017

3 GIUGNO
Via Mot ta 1 VR
CASA GIUSTA

Via 28 Marzo 6/b VR

Comunità dei Giovani
Società Cooperat iva

Sociale onlus
Via Ponte Rof iolo 3 VR

n. 440
22.12.2017

 Due 
appartament i 

(un GAP 2 post i 
maschile e un 

GAP 2 post i 
femminile)
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* Per ognuno dei 4 servizi territoriali sono inoltre presenti i Centri di Salute Mentale previsti come da DGR 1616/2008 uno ogni 100.000 abitanti. 

 

 

ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI NOTE

2

4

2

2

1

1

4

n.p.

16

STRUTTURE RESIDENZIALI - 
GRUPPI APPARTAMENTO  (GA) ATTIVI

DENOMINAZIONE STRUTTURA 
SEDE OPERATIVA

Azienda ULSS 9
Via Valverde 42

VIA CHIOCCO
Via Chiocco 10

Parona VR

VIA GALILEI
Via G. Galilei VR

VIA M. D'AZEGLIO
Via M. D'Azeglio 27 VR

VIA N. MAZZA
Via N.Mazza 54 VR

VIA PONTE BASAZENOCI
Via Ponte Basazenoci 12 VR

VIA PALAZZINA
Via Palazzina 123 VR

IL CILIEGIO
Via Kennedy 2 
S. Bonifacio VR

JOGADA
Via Conca delle Perle

Badia Calavena VR

Cooperat iva Sociale di Solidarietà 
Promozione Lavoro

ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI NOTE

f ino a 20

f ino a 20

f ino a 20

f ino a 20

f ino a 20

SALUTE MENTALE
STRUTTURE SEMI RESIDENZIALI - 

CENTRI DIURNI ATTIVI*

DENOMINAZIONE STRUTTURA SEDE 
OPERATIVA

Azienda ULSS 9
Via Valverde 42

VICOLO TERESE
Vicolo Terese 5 VR

 L'ARCA
C/o Ospedale Marzana VR

VIA TOTI
Via Tot i 6 VR

VIA BENGASI
Via Bengasi 4 VR

LA FILANDA
Viale del Lavoro 10
Cologna Veneta VR
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STRUTTURE SALUTE MENTALE DISTRETTO 4 DELL’OVEST VERONESE  

  

ENTE GESTORE SEDE LEGALE POSTI

10

10

SALUTE MENTALE
STRUTTURE SEMI RESIDENZIALI - 

CENTRI DIURNI IN PROGRAMMAZIONE

DENOMINAZIONE STRUTTURA SEDE 
OPERATIVA

PROVVEDIMENTI 
CONFERENZA DEI 

SINDACI

 VIA BRESCIANI
Via Bresciani 

Fondazione Opera 
San Camillo

n. 12                   
24.07.2014

DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

TIPOLOGIA 
UDO

ENTE GESTORE 

POSTI PREVISTI 
NEL PIANO DI 

ZONA 2011 - 

2018 

AUTORIZZAZIONE 
ALL’ESERCIZIO 

(estremi atto)

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO
NOTE

VILLA SAN ROCCO – 
VALGATARA

Via  Pontarol  n. 7 

37020 Valgatara

Comunità  
Terapeutica  

Riabi l i tativa  

di  tipo B

Cooperativa  
FARSI 

PROSSIMO
12

Decreto n. 62 
21.03.2016

DGR n. 464 del  
19.04.2016

LA CASA IN COLLINA – 
VALEGGIO SUL MINCIO

Local i tà  Feni l i  n. 4

37067 Valeggio sul  Mincio

Comunità  
Terapeutica  

Riabi l i tativa  

di  tipo A

Cooperativa  
CERCATE

14
Decreto n. 30  

10.01.2017

LA GROLETTA – 
RIVOLI VERONESE

Via  Groletta  n. 1 

37010 Rivol i  Veronese

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
PANTA REI

10

Determinazione 
Azienda Zero 

n. 130

20.04.2018

CA’ PALETTA
Via  Cà Paletta  n. 20 

37024 San Peretto Negrar 

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
GIOVANI 

AMICI 

VERONESI

10 DDR 86/2010 DGR n. 1285/2014

LOREDANA VENCHI
Via  Campostrini  n. 60 

Local i tà  Pedemonte 

37029 San Pietro in 

Cariano

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
Socia le 

AZALEA
10

Decreto n. 204  
17.11.2014

DGR n. 205 del  
03.03.2016

L’ALBERO DELLA VITA – EX 
RSA PSICHIATRICA – 

CAPRINO VERONESE

 Via  Capuccini  n. 1

37013 Caprino Veronese

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Azienda Ulss  
9

17

Decreto 
Segretario Sanità

n. 87

05.08.2011

VILLA CHIARA – PONTON
Via  Domegl iara  n. 1 

37015 Ponton

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Azienda Ulss  
9

12

Decreto 
Segretario Sanità  

n. 87

05.08.2011

LA RISORGIVA – ERBE’
Via  Parecchie n. 2 

37060 Erbè 

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Cooperativa  
CERCATE

17
Decreto n. 43  

10.03.2016

DISTRETTO 4
STRUTTURE AREA SALUTE MENTALE
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DENOMINAZIONE 
STRUTTURA SEDE 

OPERATIVA

TIPOLOGIA 
UDO

ENTE GESTORE 

POSTI PREVISTI 
NEL PIANO DI 

ZONA 2011 - 

2018 

AUTORIZZAZIONE 
ALL’ESERCIZIO 

(estremi atto)

ACCREDITAMENTO 
ISTITUZIONALE 

REGIONE VENETO
NOTE

VILLA SAN ROCCO – 
VALGATARA

Via  Pontarol  n. 7 

37020 Valgatara

Comunità  
Terapeutica  

Riabi l i tativa  

di  tipo B

Cooperativa  
FARSI 

PROSSIMO
12

Decreto n. 62 
21.03.2016

DGR n. 464 del  
19.04.2016

LA CASA IN COLLINA – 
VALEGGIO SUL MINCIO

Local i tà  Feni l i  n. 4

37067 Valeggio sul  Mincio

Comunità  
Terapeutica  

Riabi l i tativa  

di  tipo A

Cooperativa  
CERCATE

14
Decreto n. 30  

10.01.2017

LA GROLETTA – 
RIVOLI VERONESE

Via  Groletta  n. 1 

37010 Rivol i  Veronese

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
PANTA REI

10

Determinazione 
Azienda Zero 

n. 130

20.04.2018

CA’ PALETTA
Via  Cà Paletta  n. 20 

37024 San Peretto Negrar 

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
GIOVANI 

AMICI 

VERONESI

10 DDR 86/2010 DGR n. 1285/2014

LOREDANA VENCHI
Via  Campostrini  n. 60 

Local i tà  Pedemonte 

37029 San Pietro in 

Cariano

Comunità  
Al loggio di  

Base

Cooperativa  
Socia le 

AZALEA
10

Decreto n. 204  
17.11.2014

DGR n. 205 del  
03.03.2016

L’ALBERO DELLA VITA – EX 
RSA PSICHIATRICA – 

CAPRINO VERONESE

 Via  Capuccini  n. 1

37013 Caprino Veronese

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Azienda Ulss  
9

17

Decreto 
Segretario Sanità

n. 87

05.08.2011

VILLA CHIARA – PONTON
Via  Domegl iara  n. 1 

37015 Ponton

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Azienda Ulss  
9

12

Decreto 
Segretario Sanità  

n. 87

05.08.2011

LA RISORGIVA – ERBE’
Via  Parecchie n. 2 

37060 Erbè 

Comunità  
Al loggio 

Estens iva  

Cooperativa  
CERCATE

17
Decreto n. 43  

10.03.2016

DISTRETTO 4
STRUTTURE AREA SALUTE MENTALE
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TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 

 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 

 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  Posti Utenti

3
 

 

Note
5
 

     

 
1

Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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AREA MARGINALITA’ E INCLUSIONE SOCIALE 
 

A) Le priorità di intervento seguite:  
I soggetti istituzionali coinvolti – per lo più gli Enti Locali - sono impegnati nell’individuazione di politiche di 
indirizzo essendo la marginalità in sé un tema sempre emergente di fronte a cui la Regione ha dedicato 
indirettamente una riflessione e una forma sostanziale: il Piano Regionale per il contrasto alla Povertà che ha dato 
nuovo impulso al Distretto 3 di Legnago che agisce come Ambito Territoriale coeso. Più sotto verranno citati i 
progetti indicati dalla Regione che ben si sposano con l’area Marginalità. 
Nel corso del 2018 è proseguito il dialogo tra gli Enti locali e i soggetti del Terzo Settore appartenenti alle 
organizzazioni Caritas Diocesana e Conferenza S.Vincenzo De Paoli -  per un sereno confronto sulle emergenze del 
territorio e  al fine di evitare la sovrapposizione degli interventi sui singoli casi. 
Sono proseguite le azioni per favorire il ricollocamento lavorativo di persone svantaggiate, in particolare è stato 
costituita un asse collaborativa tra molti Comuni dell'ambito territoriale Distretto 3 Aulss e i referenti di Provincia, 
Centri per l’Impiego, e Agenzie Sociali denominata “Patto Territoriale”. 
Inoltre, dall’agosto 2018, anche i comuni con più di 5.000 abitanti hanno aderito alla proposta del Comune di 
Verona (stante la DGR Veneto 1622/2017) per la sperimentazione del progetto RIA – reddito di inclusione attiva 
che attraverso percorsi di inserimento e percorsi di sostegno, che si rivolge a cittadini in condizione di marginalità 
e disagio lavorativo/economico. 

 

B) Dati epidemiologici 
Il territorio dell'ambito territoriale Distretto 3 Aulss 9 è caratterizzato da piccoli e medi Comuni e  la conoscenza 
delle persone in situazione di marginalità sociale è diretta e precisa da parte sia degli amministratori locali, sia del 
Servizio Sociale Professionale, che del privato sociale locale che intervengono sul singolo caso tentando di lavorare 
sinergicamente considerate le poche risorse disponibili. 
 

C) Difficoltà che hanno ostacolato il raggiungimento degli obiettivi  
Il servizio sociale professionale dei comuni si impegna costantemente a raccoglie informazioni sugli interventi 
operati dal Terzo settore organizzato o spontaneo per mappare ogni iniziativa di aiuto nei confronti delle persone 
che si trovano in stato di marginalità e esclusione sociale – iniziativa spesso frammentaria e discontinua.   
Difficoltà di integrazione dei soggetti deboli e vulnerabili (divenuti tali per mancanza di lavoro o perdita 
dell’abitazione, per es.) 
Difficoltà di ricollocamento di persone a termine della pena  

Fragilità della politica territoriale condivisa tra comuni per l’accesso alle misure di sostegno economico e di 
integrazione al reddito in alternativa soprattutto della misura ministeriale del REI i cui beneficiari si contano solo 
nella misura di un terzo dei richiedenti totali. 

D) Le unità di Offerta  - UDO  (servizi) 

 Non previste 
 

E) Gli Insiemi Complessi di Prestazioni – ICP  (attività) 

 Tutte le attività sono riconducibili alle prestazioni erogate dai comuni e, allo stato attuale, la ripartizione 
delle risorse rilevabile è solo quella degli enti locali attraverso: 

Servizio sociale professionale (in particolare consulenza e progettazione per il SIA, il REI, il RIA) 
Attività di supporto per il reperimento o il mantenimento degli alloggi 
Supporto inserimento lavorativo 
Assistenza domiciliare socio-assistenziale 
Distribuzione pasti 
Trasferimenti per integrazione del reddito 
Trasferimenti per pagamento rette servizi residenziali 

 I cambiamenti promossi: sostegno professionale ed economico ai diretti interessati in considerazione 
delle limitate risorse messe a disposizione dalla Regione e dai Comuni per fare fronte al crescendo 
della casistica 
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F) I progetti 

 Principali caratteristiche  
Area penale: il Servizio Sociale Professionale dei Comuni conferma la collaborazione efficace con il 
Servizio sociale del Ministero della Giustizia per la stesura di progetti a sostegno delle persone a fine 
pena che possono prevedere interventi per il reperimento di un lavoro, di un alloggio, interventi anche di 
carattere economico al fine di un reinserimento nel tessuto sociale della persona 
Area dell'esclusione sociale “persone senza dimora”  censimento dell’iscrizione presso le anagrafi 
comunali, evidenziando i casi in carico al Servizio Sociale Professionale dei Comuni  per i quali sono stati 
fatti  degli interventi di carattere economico, di inserimento in struttura o di reperimento alloggio.   
Area vittime di tratta e sfruttamento: proseguono gli interventi attuati dal Servizio Sociale Professionale 
dei Comuni su situazioni segnalate dalla Questura di Verona (ex art. 18 D. Lgs 286/98) relative a vittime di 
sfruttamento lavorativo  

 Considerazioni  
Per l’area penale e di esclusione sociale sono messe a disposizione da parte dei comuni le risorse per 
l’attuazione di progetti specifici. Tuttavia il progressivo aumento di casi di perdita dell’abitazione (per 
morosità o per pignoramento) da parte di cittadini stranieri o italiani comporta la ridefinizione degli 
obiettivi e politiche di contrasto del fenomeno. 
Per le vittime di tratta è stato utilizzato un finanziamento ministeriale ad hoc a cui si affianca il Progetto 
N.A.Ve  (Network Anti tratta Regione del Veneto).  
Per il collocamento al lavoro di persone svantaggiate sono stati attivati percorsi di formazione e di 
tirocinio con i finanziamenti del Fondo Sociale Europeo nel Veneto, Fondazione Cariverona e progetti RIA 
(Reddito di Inclusione Attiva) 
Per le persone senza dimora si è attivo il monitoraggio per la distribuzione di eccedenze alimentari 
(Banco Alimentare). 
 

 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  Posti Utenti

3
 

 

Note
5
 

     

1

Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  



 

35 

 

3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc. 
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AREA IMMIGRAZIONE 

 

G) Le priorità di intervento perseguite: 
1. la programmazione attuata attraverso il Piano di Zona considera tutti quegli interventi che possono 

contrastare l’esclusione delle persone immigrate e favorire l’integrazione sociale . Sono state 
programmate e realizzate  attività di mediazione culturale, alfabetizzazione, laboratori formativi per 
insegnanti, operatori sociali e socio-sanitari.  

2. Si rinnova l’obiettivo di attivazione di specifiche forme di risposta – anche residenziali - a situazioni 
particolari per sinti, rom o camminanti e immigrati in condizioni di grave marginalità. 

 

H) Difficoltà che hanno ostacolato il raggiungimento degli obiettivi 
L’alta percentuale di minori immigrati, soprattutto di seconda generazione, cioè i nati sul territorio italiano che si 
devono confrontare sia con la cultura d’origine sia con quella del Paese ospitante, pone la questione 
dell’integrazione socio-culturale dei minori e della popolazione attiva nel tessuto sociale. 
Scarso coordinamento degli interventi sul territorio operati da enti e istituzioni e terzo settore  
E’ opportuno citare anche la difficile costruzione di un’alleanza educativa con le famiglie degli alunni immigrati 
Permane la carenza di percorsi formativi strutturati e adeguati per i minori stranieri. 
 

 

I) Le unità di Offerta  - UDO  (servizi) 

 Non previste 
 

J) Gli Insiemi Complessi di Prestazioni – ICP  (attività) 

 Principali caratteristiche:  
l’area si caratterizza per un gruppo di prestazioni a diretta gestione degli enti locali che attraverso gli uffici 
di Servizio Sociale Professionale in modo autonomo o in collaborazione con sportelli tematici propri o 
convenzionati, operano nei confronti degli stranieri. 

 Le maggiori spese sono nell’ordine:  
Le attività del servizio sociale professionale che consentono l’avvio di ogni percorso o progetto o 
supporto, in particolare l’adesione e la gestione dei progetti di presa in carico per il Reddito di Inclusione 
proseguito dal dicembre 2017. 
I progetti di integrazione del reddito 
Le attività di supporto per il reperimento di alloggi  
Il servizio di mediazione culturale e sociale destinato ai Comuni 

 Il cambiamento è di natura culturale e per definizione in divenire. 
 

K) I progetti 
I Comuni in forma associata attraverso il diretto coinvolgimento della conferenza dei Sindaci, hanno 
promosso il Programma di integrazione sociale e scolastica di adolescenti immigrati, “Azioni di 
integrazione”, programma locale di integrazione sociale e scolastica in collaborazione con l’Associazione Il 
sorriso di Ilham.  
I Comuni del territorio gestiscono autonomamente progetti di alfabetizzazione e di integrazione degli 
immigrati.  
I Comuni, in forma unitaria come Ambito Territoriale di Legnago, aderiscono al Programma Operativo 
Nazionale di Inclusione (REI) 

 

L) CONSIDERAZIONI La modalità di gestione dimostra una visione comune della tematica e la volontà di 
superare la parcellizzazione delle risorse e degli interventi.  
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 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
1

Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc.  
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AREA TRASVERSALE 
 
 TABELLA 1/A: descrizioni delle azioni di mantenimento per cui sono previste modifiche nell’anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Centrale Operativa 
Territoriale (COT) unica 

aziendale 
in Verona c/o la sede 

aziendale di Via Poloni 

Azienda Ulss 9 Scaligera 
Distretti 1, 2, 3 e 4 

Sostenere l’accesso ai servizi  Attivazione dal 
01.01.2019 

(Deliberazione Azienda 
Ulss 9 n. 653 del 

11.10.2018) 
 
 TABELLA 1/B: descrizioni delle azioni di potenziamento o riconversione – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

     

 
 TABELLA 1/C: descrizioni delle azioni innovative – anno 2019 

Interventi¹ 

Soggetto/i 
responsabile/i 

della gestione 
2
 

Politica / Politiche  
di riferimento  

Posti 

Utenti
3
 

 

Note
5
 

Costituzione gruppo di 
lavoro e tavoli di lavoro per 
rapporti con associazioni di 
volontariato e Terzo Settore 

Azienda Ulss 9 Scaligera Coinvolgere il Terzo Settore  Obiettivo: creazione di 
reti sociali.  

Partecipanti ai tavoli di 
lavoro personale 

dell’Azienda Ulss 9 e il 
Centro Centro Servizio 

per il Volontariato. 
Adottare specifiche 

strategie comunicative 
per migliorare 

l’informazione e facilitare 
l’accessibilità ai servizi 
sociali e socio sanitari. 

Atto di programmazione 
territoriale per l’attuazione 
del “Piano regionale per il 

contrasto alla povertà 2018-
2010” 

Comuni Distretto 3 
 Azienda Ulss 9 Scaligera  

Azioni di sistema  Atto di programmazione 
territoriale per 

l’attuazione del “Piano 
regionale per il contrasto 
alla povertà 2018-2010” 

discusso dal Comitato dei 
Sindaci nella seduta del 

20.05.2019 
1

 Interventi: nella descrizione degli interventi si consiglia un livello di analiticità differente in base alla natura dell’intervento; si consiglia di descrivere 
le UDO (Unità di erogazione definite nella l.r. 22/2002) e i progetti a livello di singola unità di erogazione (ad esempio: “Casa di Riposo Villa 
Margherita” o “progetto anziani fragili”) e di descrivere gli altri interventi (Insiemi complessi di prestazioni) a livello di tipologia di intervento (ad 
esempio: “servizio sociale professionale”, “soggiorni climatici”, “servizio di integrazione lavorativa”, “contributi ad integrazione del reddito”, ecc). Si 
ricorda che nella descrizione degli interventi devono essere descritte anche le azioni di sistema.  
2

 Soggetto/i responsabile/i della gestione: soggetto/i pubblico/i o privato/i che promuove/no e governa/no il servizio (ad esempio l’ente che può 
decidere relativamente all’erogazione del servizio, alla sua chiusura, ecc..).  
3

 Posti/utenti: indicare il numero di posti per le UDO (unità di offerta) e il numero di utenti previsti per l’anno 2014 per gli altri interventi (progetti di 
salute, ICP). Per le azioni di sistema tale dato può essere non pertinente.  
5 

Indicare in nota la variazione legata all’azione descritta: azione eliminata – azione nuova non prevista in precedenza – azione modificata rispetto 
alle risorse economiche previste, ai posti, al n. di utenti che si prevede di raggiungere – modifica della politica di riferimento – modifica dell’ente 
gestore dell’intervento, ecc. 
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Allegato 1. Nota Prot. n. 151703 del 19.09.2019 a firma del Referente Tavolo Persone Anziane 
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Allegato 2. Tabella 2 relativa alla programmazione delle Unità di Offerta sociali e socio-sanitarie (nota Regione Veneto Prot. N. 294080 del 11.07.2018  
 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro Servizi per 

anziani 
  

BOSCHI 
SANT’ANNA 

  

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

40 posti di 
I livello già 

in 
program-
mazione 

            

Struttura da 
realizzare (progetto 
di realizzazione del 
Centro Servizi già 
inserito per n. 50 

posti letto nel Piano 
di Zona 2011-2015 

pagina 68) 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro Servizi per 

anziani 
  

BOSCHI 
SANT’ANNA 

  

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

10 posti di 
II livello già 

in 
program-
mazione 

            

Struttura da 
realizzare (progetto 
di realizzazione del 
Centro Servizi già 
inserito per n. 50 

posti letto nel Piano 
di Zona 2011-2015 

pagina 68) 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 

San Biagio 
011087 

BOVOLONE 
Piazza Fleming 

n. 1 

IPAB CASA 
DI RIPOSO 

"SAN 
BIAGIO" 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  72 

Decr. n. 
62 del 

05/02/20
18 

  70 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

  

Con Decreto 
Dirigenziale 

Azienda Zero n. 273 
del 16/07/2019 

sospesa l’efficacia 
del Decreto del 

Commissaio 
Azienda Zero n. 62 
del 05/02/2018 fino 

al 31/12/2019 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 

Ospedale di 
Comunità presso 
l’Ospedale Nodo 

di Rete 
Monospecialistic

o Riabilitativo 
“San Biagio” 

  
BOVOLONE 

Piazza Fleming 
n. 1 

Azienda 
ULSS 9 

Scaligera 
    23 

Decr. n. 
472 del 
14/11/20

18 

  23 
DGR n. 

1875 del 
10/12/2018 

  
Struttura di ricovero 

intermedio 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 

Eufemia Carrirolo 
011111 

CASTAGNARO 
Via Capitello 

n. 155 

Fondazion
e Casa di 
Riposo 

Eufemia 
Carrirolo 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  25 

Decr. n. 
41 del 

07/02/20
19 

  25 
DGR n. 

2084 del 
13/12/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Istituto per 
Anziani De 

Battisti 
011006 

CEREA Via San 
Zeno n. 51 

Istituto per 
Anziani 
Casa De 
Battisti - 

IPAB 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  88 

Decr. n. 
120 del 
28/06/20

17 

  88 
DGR n. 994 

del 
27/06/2017 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Istituto per 
Anziani De 

Battisti 
011007 

CEREA Via San 
Zeno n. 51 

Istituto per 
Anziani 
Casa De 
Battisti - 

IPAB 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  52 

Decr. n. 
120 del 
28/06/20

17 

  52 
DGR n. 994 

del 
27/06/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
SAPA Istituto per 

Anziani De 
Battisti 

011008 
CEREA Via San 

Zeno n. 51 

Istituto per 
Anziani 
Casa De 
Battisti - 

IPAB 

03. 
Nucleo/Sezione 
Alta Protezione 

Alzheimer (SAPA) 

  10 

Decr. n. 
120 del 
28-06-
2017 

  10 
DGR n. 994 

del 
27/06/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 

Centro Diurno 
Istituto per 

Anziani Casa De 
Battisti 

000959 
CEREA Via San 

Zeno n. 51 

Istituto per 
Anziani 
Casa De 
Battisti - 

IPAB 

05. Centro diurno 
per persone 
anziane non 

autosufficienti 

  11 

Decr. n. 
120 del 
28/06/20

17 

  11 
DGR n. 994 

del 
27/06/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro di Servizi 

"Gaetano Dal 
Vecchio" 

011150 

GAZZO 
VERONESE Via 
Dal Vecchio n. 

33 

Fondazion
e - OASI 

OPERE DI 
ASSISTENZ
A E SERVIZI 
INTEGRATI 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  40 

Decr. n. 
71 del 

07/02/20
19 

  40 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Opera Pia Luigi 

Ferrari 
007505 

ISOLA RIZZA 
Via Parrocchia 

n. 228 

Fondazion
e Luigi 
Ferrari 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

+ 10 posti  
in fase di 

realizzazio
ne già 
inseriti 
nella 

Ripianificaz
ione anno 

2018 

50 

Decr. n. 
324 del 
23/11/20

15 

  50 
DGR n. 951 

del 
23/06/2017 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Opera Pia Luigi 

Ferrari 
012599 

ISOLA RIZZA 
Via Parrocchia 

n. 228 

Fondazion
e Luigi 
Ferrari 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  12 

Decr. n. 
44 del 

27/12/20
16 

  12 
DGR n. 951 

del 
23/06/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro Diurno 
Opera Pia Luigi 

Ferrari 
008365 

ISOLA RIZZA 
Via Parrocchia 

n. 228 

Fondazion
e Luigi 
Ferrari 

05. Centro diurno 
per persone 
anziane non 

autosufficienti 

  8 

Decr. n. 
324 del 
23/11/20

15 

  8 
DGR n. 951 

del 
23/06/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo di 

Legnago 
008283 

LEGNAGO 
Corso della 

Vittoria n. 14 

IPAB Casa 
di Riposo 

di Legnago 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  110 

Decr. n. 
355 del 
17/12/20

15 

  110 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo di 

Legnago 
008284 

LEGNAGO 
Corso della 

Vittoria n. 14 

IPAB Casa 
di Riposo 

di Legnago 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  48 

Decr. n. 
355 del 
17/12/20

15 

  48 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 

    



 

44 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 

Centro 
residenziale 
Cherubina 
Manzoni 

001618 
MINERBE Via 
Marconi n. 64 

Fondazion
e Pia 

Opera 
Ciccarelli 
ONLUS 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  40 

Decr. n. 
9 del 

28/10/2
016 

  40 
DGR n. 

2203 del 
23/12/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 

Centro 
residenziale 
Cherubina 
Manzoni 

011354 
MINERBE Via 
Marconi n. 64 

Fondazion
e Pia 

Opera 
Ciccarelli 
ONLUS 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  20 

Decr. n. 
385 del 
09/10/2

013 - 
visita di 
verifica 
effettua

ta il 
31/08/18 

  20 
DGR n. 

2203 del 
23/12/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 
"Pio Ospizio S. 

Michele" 

011180 
802099 

NOGARA Via 
Palmino Sterzi 

n. 139 

PIO 
OSPIZIO S. 
MICHELE - 

IPAB 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  48 

Decr. n. 
32 del 

07/02/20
19 

  48 
DGR n. 283 

del 
19/03/2019 

  

Trasformazione di 
12 posti da primo a 
secondo livello (60-

12=48 posti di I 
livello) 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 
"Pio Ospizio S. 

Michele" 
013035 

NOGARA Via 
Palmino Sterzi 

n. 139 

PIO 
OSPIZIO S. 
MICHELE - 

IPAB 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  12 

Decr. n. 
32 del 

07/02/20
19 

  12 
DGR n. 283 

del 
19/03/2019 

  
Trasformazione di 

12 posti da primo a 
secondo livello 



 

45 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 

Fondazione 
Marcello Zanetti 

011011 
OPPEANO Via 

Piave n. 32 

Fondazion
e 

"MARCELL
O 

ZANETTI" 
Servizi alla 

Persona 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  54 

Decr. n. 
234 del 
17/05/20

19 

  54 
DGR n. 

2075 del 
13/12/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 

Fondazione 
Marcello Zanetti 

011364 
OPPEANO Via 

Piave n. 32 

Fondazion
e 

"MARCELL
O 

ZANETTI"  
Servizi alla 

Persona 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

  24 

Decr. n. 
234 del 
17/05/20

19 

  24 
DGR n. 

2075 del 
13/12/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa San 

Giuseppe - Sesta 
Opera 

011223 

RONCO 
ALL'ADIGE Via 

Ippolita 
Forante n. 8 

Associazio
ne Don 

Giuseppe 
Girelli 
Onlus 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  12 

Decr. n. 
104 del 
22/02/20

19 
rettifica
to con 

Decr. n. 
138 del 
27/03/20

19 in 
merito 

alla 
validità 

del 
provved
imento 

  12 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 

    



 

46 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro Servizi per 

anziani "Casa 
Madre" 

010504 

RONCO 
ALL'ADIGE Via 

Ippolita 
Forante n. 12 

Congregazi
one 

Piccole 
figlie di 

San 
Giuseppe 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  50 

Decr. n. 
162 del 
01/08/20

17 

  50 
DGR n. 

1353 del 
22/08/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 
Baldo Ippolita 

010010 

RONCO 
ALL'ADIGE Via 

Ippolita 
Forante n. 10 

Fondazion
e Baldo 
Ippolita 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  67 

Decr. n. 
33 del 

04/04/20
16 

  67 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 Residenza Gobetti 007503 
SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 

Motta n. 6 

Fondazion
e Gobetti 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

 
 34 

Decr. n. 
204 del 
30/07/20

15 

  34 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    



 

47 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 Residenza Gobetti 007504 
SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 

Motta n. 6 

Fondazion
e Gobetti 

02. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 
con maggior 

bisogno 
assistenziale (2 

livello) 

 
10 posti di 
II livello già 

richiesti 
per la 

Ripianificaz
ione anno 

2018 

38 

Decr. n. 
204 del 
30/07/20

15 

  38 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Soggiorno 

per Anziani 
002638 

SANGUINETTO 
Via Luigi 

Zaffani n.14 

Fondazion
e Giovanni 
Meritani 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

+ 21 posti 
e 

trasformazi
one di 20 
posti di I 
livello in 
posti di II 
livello già 

inseriti 
nella 

Ripianificaz
ione anno 

2018 

69 

Decr. n. 
252 del 
08/09/2

015 

  69 
DGR n. 304 

del 
15/03/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro Diurno 

Casa di Soggiorno 
per Anziani 

006520 
SANGUINETTO 

Via Luigi 
Zaffani n.14 

Fondazion
e Giovanni 
Meritani 

05. Centro diurno 
per persone 
anziane non 

autosufficienti 

  3 

Decr. n. 
252 del 
08/09/2

015 

  3 
DGR n. 304 

del 
15/03/2016 

    

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
CD Anziani Non 

Auto 
012673 TERRAZZO 

Comune di 
Terrazzo 

05. Centro diurno 
per persone 
anziane non 

autosufficienti 

  0     0       



 

48 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Casa di Riposo 
'M. Gasparini' 

011312 

VILLA 
BARTOLOMEA 

Corso A. 
Fraccaroli n. 

81 

IPAB Casa 
di Riposo 

Maria 
Gasparini 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  64 

Decr. n. 
112 del 
26/06/20

17 

  0       

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro di Servizi 
"Casa Albergo – 
Casa di Riposo” 

011317 
ZEVIO Via 

Aldo Moro n. 
5 

Fondazion
e - OASI 

OPERE DI 
ASSISTENZ
A E SERVIZI 
INTEGRATI 

01. UDO per 
persone anziane 

non 
autosufficienti 

con ridotto-
minimo bisogno 
assistenziale (1 

livello) 

  60 

Decr. n. 
140 del 
27/03/20

19 

  60 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

ANZIANI sociale 121 
Casa di Riposo 

San Biagio 
011088 BOVOLONE 

IPAB CASA 
DI RIPOSO 

"SAN 
BIAGIO" 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 
Casa di Riposo 

Eufemia Carrirolo 
011112 CASTAGNARO 

Fondazion
e Casa di 
Riposo 

Eufemia 
Carrirolo 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 

Casa di Riposo 
Casa per Persone 

Anziane 
Autosufficienti 

009943 CEREA 

Istituto per 
Anziani 
Casa De 
Battisti - 

IPAB 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 
Centro di Servizi 

"Gaetano Dal 
Vecchio" 

011151 
GAZZO 

VERONESE 

Fondazion
e - OASI 

OPERE DI 
ASSISTENZ
A E SERVIZI 
INTEGRATI 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       



 

49 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI sociale 121 
Casa di Riposo 
"Pio Ospizio S. 

Michele" 
011181 NOGARA 

PIO 
OSPIZIO S. 
MICHELE - 

IPAB 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 
Casa di Riposo 

Fondazione 
Marcello Zanetti 

009445 
OPPEANO Via 

Piave n. 32 

Fondazion
e 

"MARCELL
O 

ZANETTI"  
Servizi alla 

Persona 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  5 

Decr. n. 
25 del 

15/12/20
17 

  0       

ANZIANI sociale 121 
Casa San 

Giuseppe - Sesta 
Opera 

011224 
RONCO 

ALL'ADIGE 

Associazio
ne Don 

Giuseppe 
Girelli 
Onlus 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 Residenza Gobetti 007668 
SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 

Motta n. 6 

Fondazion
e Gobetti 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  22 

Decr. n. 
3326 
del 

08/06/20
10  -

scaduta 

  0       

ANZIANI sociale 121 
Casa di Riposo 
'M. Gasparini' 

011313 
VILLA 

BARTOLOMEA 

IPAB Casa 
di Riposo 

Maria 
Gasparini 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       

ANZIANI sociale 121 
Centro di Servizi 
"Casa Albergo di 

Zevio" 
011318 ZEVIO 

Fondazion
e - OASI 

OPERE DI 
ASSISTENZ
A E SERVIZI 
INTEGRATI 

09. Casa/UDO per 
anziani 

autosufficienti 
  0     0       



 

50 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Opera Pia Luigi 

Ferrari 
  ISOLA RIZZA 

Fondazion
e Luigi 
Ferrari 

UDO per persone 
anziane non 

autosufficienti 
(ampliamento 

con 
trasformazione 

posti) 

10               

ANZIANI 
sociosa
nitario 

121 
Centro di Servizi 

"Gaetano Dal 
Vecchio" 

  
GAZZO 

VERONESE 

Fondazion
e - OASI 

OPERE DI 
ASSISTENZ
A E SERVIZI 
INTEGRATI 

05. Centro diurno 
per persone 
anziane non 

autosufficienti 

10               

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.D. IL CORALLO 011800 
BOVOLONE 
Piazza Lino 
Turrini n. 1 

Cooperativ
a sociale 

Emmanuel 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  26 

Decr. n. 
363 del 
14/12/20

17 

  26 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.D. LE VELE 011801 
BOVOLONE 
Piazza Lino 
Turrini n. 1 

Cooperativ
a sociale 

Emmanuel 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  17 

Decr. n. 
79 del 

16/04/20
18 

  15 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

  

Diniego alla 
richiesta di 

aumento dei posti 
accreditati da 15 a 

17 per mancanza di 
coerenza con la 

programmazione 
socio sanitaria 

(D.G.R.V. n. 2041 del 
28/12/2018 Allegato 

A) 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.A. IL FOCOLARE 011798 
BOVOLONE 

Via Lino 
Turrini n. 163 

IL 
FOCOLARE 

SOCIETÀ 
COOPERAT

IVA 
SOCIALE 

A.R.L. 

22. Comunità 
alloggio per 
persone con 

disabilità 

  20 

Decr. n. 
351 del 
14/12/20

17 

  20 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    



 

51 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 

C.D. 
COOPERATIVA 

SOCIALE 
ANDERLINI 

011793 
CEREA Via San 

Zeno n. 28 

COOP. 
SOCIALE 

ANDERLINI 
SRL 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  30 

Decr. n. 
71 del 

26/05/20
17 

  30 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 

C.A. 
COOPERATIVA 

SOCIALE 
ANDERLINI 

011794 
CEREA Via San 

Zeno n. 28 

COOP. 
SOCIALE 

ANDERLINI 
SRL 

22. Comunità 
alloggio per 
persone con 

disabilità 

  20 

Decr. n. 
71 del 

26/05/20
17 

  20 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. PICCOLA 

FRATERNITA' DI 
PORTO LEGNAGO 

011788 
LEGNAGO Via 

Ospital 
Vecchio n. 7 

ASS. 
PICCOLA 

FRATERNIT
A' DI 

PORTO 
LEGNAGO 

ONLUS 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  21 

Decr. n. 
334 del 
26/11/20

15 

  21 
DGR n. 

1769 del 
07/11/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. SAN 

MARTINO 
011790 

LEGNAGO Via 
Terranegra n. 

41 

ASS. SAN 
MARTINO 

ONLUS 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
24 24 

Decr. n. 
354 del 
17/12/20

15 

  24 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.A. ASS. SAN 

MARTINO 
011789 

LEGNAGO Via 
Terranegra n. 

41 

ASS. SAN 
MARTINO 

ONLUS 

22. Comunità 
alloggio per 
persone con 

disabilità 

10 10 

Decr. n. 
354 del 
17/12/20

15 

  10 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.D. CA' VERDE 011786 
LEGNAGO Via 
Pasubio n. 31 

Azienda 
ULSS 9 - 
Scaligera 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  14 

Decr. n. 
41 del 

20/02/20
14 

  14 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D EMMANUEL - 
Vigo di Legnago 

011934 
LEGNAGO Via 

Antonio 
Marcati 

Cooperativ
a sociale 

Emmanuel 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  6 

Decr. n. 
363 del 
14/12/20

17 

  6 
DGR n. 883 

del 
13/06/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.D. IL TIGLIO 011787 
NOGARA Via 
Caselle n. 188 

Azienda 
ULSS 9 - 
Scaligera 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  24 

Decr. n. 
41 del 

20/02/20
14 

  24 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    



 

52 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. ESISTO 

ANCH'IO 
011796 

OPPEANO Via 
Piave n. 32 

Fondazion
e 

"MARCELL
O 

ZANETTI"  
Servizi alla 

Persona 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  15 

Decr. n. 
6 del 

12/01/20
16 

  15 
DGR n. 

2075 del 
13/12/16 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
R.S.A. RAGGIO DI 

SOLE 
011797 

OPPEANO Via 
Piave n. 32 

Fondazion
e 

"MARCELL
O 

ZANETTI"  
Servizi alla 

Persona 

24. RSA per 
persone con 

disabilità 
  22 

Decr. n. 
56 del 

05/02/20
18 

  22 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 

  
Aumento di 2 posti 
accreditati da 20 a 

22 posti 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. DON 
ANGELO 
RIGHETTI 

011791 
SALIZZOLE 

Piazza Castello 
n. 12 

COOP. 
SOCIALE 

DON 
ANGELO 
RIGHETTI 

SOC. 
COOP. 
ONLUS 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  10 

Decr. n. 
344 del 
14/12/20

17 

  10 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.A. DON 
ANGELO 
RIGHETTI 

011804 
SALIZZOLE 

Piazza Castello 
n. 12 

COOP. 
SOCIALE 

DON 
ANGELO 
RIGHETTI 

SOC. 
COOP. 
ONLUS 

22. Comunità 
alloggio per 
persone con 

disabilità 

  10 

Decr. n. 
344 del 
14/12/20

17 

  10 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
R.S.A. DON 

ANGELO 
RIGHETTI 

011792 
SALIZZOLE 

Piazza Castello 
n. 12 

COOP. 
SOCIALE 

DON 
ANGELO 
RIGHETTI 

SOC. 
COOP. 
ONLUS 

24. RSA per 
persone con 

disabilità 
  24 

Decr. n. 
344 del 
14/12/20

17 

  24 
DGR n. 

2191 del 
29/12/2017 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. 

ACCAVOLANTE 
011785 

SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 

Motta n. 6 

Fondazion
e GOBETTI 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  30 

Decr. n. 
178 del 
17/04/20

19 

  15 

DGR n. 
1958 del 

28/10/2014  
- scaduto 

  

Il nuovo ente 
gestore è la 

Fondazione Gobetti 
non più l’Azienda 
Ulss 9 Scaligera 
(autorizzazione 

all’esercizio D.G.R.V. 
n. 178 del 

17/04/2019) 

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D EMMANUEL - 
Bonavicina di San 
Pietro di Morubio 

011933 
SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 
Marconi n. 22 

Cooperativ
a sociale 

Emmanuel 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  20 

Decr. n. 
363 del 
14/12/20

17 
rettifica
to con 

Decreto 
n. 539 

del 
11/12/20

18 in 
merito 

all’indiri
zzo 

  20 
DGR n. 883 

del 
13/06/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 
C.D. EMMANUEL 

- Perzacco di 
Zevio 

011802 
ZEVIO Via di 
Mezzo n. 64 

Cooperativ
a sociale 

Emmanuel 

21. Centro diurno 
per persone con 

disabilità 
  22 

Decr. n. 
363 del 
14/12/20

17 

  22 
DGR n. 883 

del 
13/06/2017 

    

DISABILI 
sociosa
nitario 

121 C.R. LE QUERCE 011799 
ZEVIO Via 
Villaggio 

Rinascita n. 29 

L'OFFICINA 
DELL'AIAS 
COOPERAT

IVA 
SOCIALE 

23. Comunità 
residenziale per 

persone con 
disabilità 

  20 

Decr. n. 
49 del 

19/02/20
13  - 

visita di 
verifica 
effettua

ta 
12/06/20

18 

  20 
DGR n. 

1967 del 
21/12/2018 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

DISABILI sociale 121 

Gruppo 
appartamento 

Fondazione 
Madonna di 

Lourdes 

011936 CEREA 

Fondazion
e 

Madonna 
di Lourdes 

26. Gruppo 
appartamento 

per persone con 
disabilità 

  0     0       

DISABILI sociale 121 
Gruppo 

appartamento 
Piccola Fraternità 

011937 LEGNAGO 

ASS. 
PICCOLA 

FRATERNIT
A' DI 

PORTO 
LEGNAGO 

ONLUS 

26. Gruppo 
appartamento 

per persone con 
disabilità 

  0     0       

DISABILI sociale 121 
Gruppo 

appartamento 
"Le Casette" 

011935 LEGNAGO 
Cooperativ

a sociale 
Emmanuel 

26. Gruppo 
appartamento 

per persone con 
disabilità 

  0     0       

DISABILI sociale 121 
Gruppo 

appartamento 
  

LEGNAGO Via 
Giorgione 4 

Associazio
ne La casa 

volante 
Onlus 

26. Gruppo 
appartamento 

per persone con 
disabilità 

              

Comunicazione 
inizio attività Prot. 

Ulss 9 n. 157223 del 
24/09/2018 

DISABILI sociale 121 
Gruppo 

appartamento 
  

GAZZO 
VERONESE 

località 
Maccacari Via 

Piazza 31 

Associazio
ne La casa 

volante 
Onlus 

26. Gruppo 
appartamento 

per persone con 
disabilità 

              

Comunicazione 
inizio attività Prot. 

Ulss 9 n. 157223 del 
24/09/2018 

MINORI sociale 121 
MICRONIDO A. 

DAL CER 
  

ANGIARI Via 
G. Marconi n. 

204 

AZALEA 
COOPERAT

IVA 
SOCIALE A 
R.L. ONLUS 

Micronido   23 
25/06/20

15 
  23 16/11/2016     

MINORI sociale 121 L’IPPOCASTANO   
BEVILACQUA 
Via Granze n. 

1501 

Ferrari 
Sabrina 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 
Comunità 

Educativa Diurna 
All'arrembaggio!! 

  LEGNAGO 

ASSOCIAZI
ONE 

ALL'ARRE
MBAGGIO 
LEGNAGO 

Comunità 
Educativa Diurna 

              

Evoluzione del 
precedente 

progetto del 2017 
"Affido a Educatori" 

MINORI sociale 121 

Centro 
Aggregativo 

Diurno 
All'arrembaggio!! 

  BOVOLONE 

ASSOCIAZI
ONE 

ALL'ARRE
MBAGGIO 
LEGNAGO 

Centro 
Aggregativo 

Diurno 
              

Evoluzione del 
precedente 

progetto del 2017 
"Affido a Educatori" 

MINORI sociale 121 
ASILO NIDO IL 

SOLE 
  

BOVOLONE 
Via L. Turrini, 

92 
37051 

CODESS 
SOCIALE 
ONLUS 

Asilo Nido   60 
25/11/2

015 
  60 04/07/2018     

MINORI sociale 121 BABY BOLLE   
BOVOLONE 

Via Malpasso 
n. 15/C 

Dal Corso 
Ketty 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 BIANCANEVE   
BOVOLONE 

Via Vicentini 
n. 12 

Magagnott
i Irene 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 
I MILLE COLORI 

DEI FIORI 
  

BOVOLONE 
Via Erma Zago 

n. 185 

Grigoli 
Sonia 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 
Associazione 

Santa Maria del 
Cammino 

012713 BONAVIGO 
SANTA 

MARIA DEL 
CAMMINO 

68. Comunità 
Familiare 

mamma-bambino 
  0     0       

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

L'AQUILONE 
  

BONAVIGO 
Via C. Ederle 

n. 15 

ASSOCIAZI
ONE 

CRESCERE 
INSIEME 

Nido Integrato   28 
28/05/20

14 
  28 11/11/2015     
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

IL GIARDINO 
FIORITO 

  
CASALEONE 

Via Piave n. 3 

AZALEA 
COOPERAT

IVA 
SOCIALE A 
R.L. ONLUS 

Nido Integrato   22 
30/01/20

19 
  22 19/03/2018     

MINORI sociale 121 I CUCCIOLI   
CASALEONE 
Via Oppi n. 

101 

Manara 
Irene 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
ANGELI CUSTODI 

  
CASTAGNARO 
Via Capitello 

n.154 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA 
ANGELI 

CUSTODI 

Nido Integrato   15 
24/10/2

013 
  15 06/03/2018     

MINORI sociale 121 La Vela 012897 

CEREA Via 
Fratelli 

Sommariva n. 
1 

CASA 
GENERALIZ
IA DEL PIO 
ISTITUTO 
"PICCOLE 

SUORE 
DELLA 
SACRA 

FAMIGLIA" 

63. Comunità 
Educativa  Diurna 

per minori e 
adolescenti 

  10 

Decr. n. 
10699 

del 
28/06/20

18 

  10 
Decr. n. 

16041 del 
28/09/2017 

    

MINORI sociale 121 Il Faro 012890 

CEREA Via 
Fratelli 

Sommariva n. 
1 

CASA 
GENERALIZ
IA DEL PIO 
ISTITUTO 
"PICCOLE 

SUORE 
DELLA 
SACRA 

FAMIGLIA" 

65. Comunità 
Educativa per 

Minori con 
pronta 

accoglienza 

  8 

Decr. n. 
12778 

del 
02/08/20

18 

  8 
Decr. n. 

16033 del 
28/12/2017 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 L'Ancora 012898 

CEREA Via 
Fratelli 

Sommariva n. 
1 

CASA 
GENERALIZ
IA DEL PIO 
ISTITUTO 
"PICCOLE 

SUORE 
DELLA 
SACRA 

FAMIGLIA" 

66. Comunità 
Educativa 

mamma-bambino 
  4 

Decr. n. 
5874 
del 

13/05/20
13  - 

scaduta 

  5 
Decr. n. 

15962 del 
26/09/2017 

    

MINORI sociale 121 
Fondazione 
Madonna di 

Lourdes 
012788 

CEREA Ca' del 
Lago n. 74 

MADONN
A DI 

LOURDES 

68. Comunità 
Familiare 

mamma-bambino 
  0     0       

MINORI sociale 121 
Piccola Fraternità 

Mons. Cordioli 
012833 

CEREA Via 
Mons. Cordioli 

n. 6 

PICCOLA 
FRATERNIT

À 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n. 
12950 

del 
07/08/20

18 

  0       

MINORI sociale 121 
ASILO NIDO 
COMUNALE 

L'ARCOBALENO 
  

CEREA Via G. 
Pascoli n. 59 

COMUNE 
DI CEREA 

Asilo Nido   56 
11/01/20

16 
  56 05/02/2018     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

LA CASA DEI 
BIMBI 

  
CEREA Via 
Bosco n. 5 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA 
ANGELO 

MADDALE
NA 

MAGGIONI 

Nido Integrato   24 
24/08/20

17 
  24 09/04/2019     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

BAMBI 
  

GAZZO 
VERONESE Via 
Roma n. 125 

SCUOLA 
DELL'INFA
NZIA SAN 
TARCISIO 

Nido Integrato   12 
17/04/20

18 
  12 15/05/2017     

MINORI sociale 121 

CENTRO 
INFANZIA 
GIACINTO 

BONANOME 

  
ISOLA RIZZA 
Via S. Marco 

n. 217 

FONDAZIO
NE 

GIACINTO 
BONANO

ME 

 Centro Infanzia   28 
09/01/20

15 
  28 16/03/2018     
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 
Centro Aiuto Vita 

di Legnago 
012770 LEGNAGO 

CENTRO 
AIUTO 
VITA 

68. Comunità 
Familiare 

mamma-bambino 
  0     0       

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia 

della Gioia 
012742 

LEGNAGO Via 
Parallela n. 

29/A 

COMUNITA
' PAPA 

GIOVANNI 
XXIII 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Det. n. 
31122 

del 
29/09/2

015 

  6 
Decr. n. 

35957 del 
04/11/2015 

  

Procedimento di 
rinnovo 

accreditamento in 
corso 

MINORI sociale 121 Il Girasole 012802 
LEGNAGO Via 
Batorcolo n. 

46 

SOCIETA’ 
COOPERAT

IVA 
SOCIALE 
ARETE' 

64. Comunità 
Educativa per 

Minori 
  8 

 
07/09/20

18 
  8     

Subingresso 
nell’esercizio della 

Comunità Educativa 
per minori della 

Società Cooperativa 
Sociale Aretè 

(autorizzazione 
comunale 

all’esercizio del 
07/09/2018). 

Gestore uscente: 
Associazione Iride 

Onlus. 

MINORI sociale 121 Manitos de Angel 012822 
LEGNAGO Via 

Oslavia, 2 A 

ISTITUTO 
DON 

CALABRIA 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n. 
17886 

del 
12/05/20

16 

  6 
Decr. n. 

1184 del 
12/01/2016 

    

MINORI sociale 121 La Mongolfiera   LEGNAGO 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE 
ONLUS IL 
GIGLIO 

Comunità 
Educativa per 

minori 
8             

Unità di offerta da 
realizzare nel 

Comune di Legnago 
(nota Prot. n. 
151191 del 

18.09.2019 Azienda 
Ulss 9 scaligera) 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 

Centro di 
Aggregazione 

Diurno 
Samarcanda 

  LEGNAGO 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE 
ONLUS IL 
GIGLIO 

Centro di 
Aggregazione 

Diurno 
              

Richiesta 
realizzazione del 

Centro Diurno (nota 
Prot. n. 198657 del 

03/12/2018 

MINORI sociale 121 

Centro 
Aggregativo 

Diurno 
All'arrembaggio!! 

  LEGNAGO 

ASSOCIAZI
ONE 

ALL'ARRE
MBAGGIO 
LEGNAGO 

Centro 
Aggregativo 

Diurno 
              

Evoluzione del 
precedente 

progetto del 2017 
"Affido a Educatori" 

MINORI sociale 121 

ASILO NIDO 
COMUNALE UN 
MONDO TUTTO 

DA SCOPRIRE 

  
LEGNAGO Via 
Collodi n. 10 

COMUNE 
DI 

LEGNAGO 
Asilo Nido   50 

19/05/20
14 

  50 31/01/2017     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
GESU' BAMBINO 

  
LEGNAGO Via 

Verona n. 9 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA 
GESU' 

BAMBINO 

Nido Integrato   18 
19/02/20

14 
  18 21/11/2017     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

DON CANDIDO 
MAZZI 

  

LEGNAGO 
Piazza 

Madonna 
della Salute n. 

4 

SCUOLA 
DELL'INFA
NZIA DON 
CANDIDO 

MAZZI 

Nido Integrato   20 
15/01/20

19 
  20 21/03/2018     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
MADRE BAKHITA 

  
LEGNAGO Via 
De Massari n. 

2 

ASSOCIAZI
ONE 

SCUOLA 
MATERNA 
DAVIDE DE 
MASSARI 

Nido Integrato   29 
20/06/2

018 
  29 10/01/2018     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

LA CASA DEGLI 
ORSETTI 

  
LEGNAGO Via 
Rossini, 127 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA E 
NIDO 

INTEGRAT
O  MARIA 
BAMBINA 

Nido Integrato   17 
24/09/20

18 
  17 20/06/2018     
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 

MICRONIDO 
COMUNALE LA 
CULLA SULLA 

LUNA 

  
LEGNAGO Via 
Casette n. 71 

SOL.CO. 
VERONA 

Micronido   16 
19/05/20

14 
  16 24/11/2016     

MINORI sociale 121 
MICRO NIDO 

AZIENDALE FIOR 
DI NIDO 

  
LEGNAGO Via 

Pasubio 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE DI 
SOLIDARIE

TA’ 
PROMOZI

ONE 
LAVORO 

Micronido   22 
22/04/20

14 
  22 24/10/2016     

MINORI sociale 121 CUORDIMONDO   
LEGNAGOVia 
Luigi Vescovi 

n. 9 

Tomasetto 
Giulia 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 TRILLI MU   
LEGNAGO Via 

Pio X n. 36 
Asaro 
Noemi 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI 
sociosa
nitario 

121 IL CEDRO 012406 
MINERBE Via 
Europa n. 1 

Coop. 
Sociale Il 
ramo del 

cedro 

61. Comunità 
Educativa 

Riabilitativa per 
minori e 

adolescenti 

  10 

Decr. n. 
52 del 

30/12/2
015 

  10 
DGR n. 

1571 del 
03/10/2017 

    

MINORI 
sociosa
nitario 

121 
IL NIDO DEL 

CEDRO 
012407 

MINERBE Via 
Crosarona n. 8 

Coop. 
Sociale Il 
ramo del 

cedro 

61. Comunità 
Educativa 

Riabilitativa per 
minori e 

adolescenti 

  11 

Decr. n. 
36 del 

04/12/20
15 

  11 
DGR n. 

1570 del 
03/10/2017 

    

MINORI sociale 121 Il Cedro 2 012797 
MINERBE 

Viale 
dell'Industria 

IL RAMO 
DEL 

CEDRO 

64. Comunità 
Educativa per 

Minori 
  0     0       
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 IL FORMICAIO   MINERBE 

Cooperativ
a Sociale 

"LA VELA" 
Onlus con 

sede a 
Montagna

na (PD) 

Centro di 
Aggregazione 

Fino ad un 
massimo 

di 8 
            

Evoluzione del 
precedente 

progetto del 2015 
in collaborazione 

con il Centro 
Accavolante. 
Nota Prot. n. 
151155 del 

18.09.2019 Azienda 
Ulss 9 Scaligera. 

MINORI sociale 121 

NIDO 
INTEGRATO IL 

SORRISO 

  
MINERBE Via 
G. Marconi n. 

60    

ASSOCIAZ
IONE 

SCUOLA 
MATERNA 
CHERUBI

NA 
MANZONI 

Nido Integrato   25 
17/10/20

14 
  18 28/02/2017     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

IL GIARDINO 
FIORITO 

  
MINERBE Via 

Amedeo di 
Savolia n. 57 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA - 
NIDO 

INTEGRAT
O MARIA 

IMMACOL
ATA 

Nido Integrato   24 
17/10/20

14 
  24 12/06/2017     

MINORI sociale 121 
ASILO NIDO 

COMUNALE OTTO 
MARZO 

  
NOGARA Via 
P. Sterzi n. 77 

CODESS 
SOCIALE 
ONLUS 

Asilo Nido   46 
11/12/20

15 
  46 24/01/2019     

MINORI sociale 121 

Comunità 
Educativa Diurna 
per Minori Jamin-

à 

  OPPEANO 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE 
ONLUS IL 
GIGLIO 

63. Comunità 
Educativa Diurna 

per Minori 
              

Richiesta 
realizzazione della 

Comunità Educativa 
Diurna per Minori 

(nota Prot. n. 
198650 del 
03/12/2018) 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 
Centro di 

aggregazione per 
minori 

  OPPEANO 

ASSOCIAZI
ONE NO 
PROFIT 
L'ISOLA 

CHE NON 
C'E' 

Centro di 
aggregazione per 

minori 
              

Evoluzione del 
precedente 

progetto del 2017 
"Affido a Educatori" 

MINORI sociale 121 

ASILO NIDO 
CASA DELLE 

FARFALLE 

  
OPPEANO Via 
Lino Novo n. 

43 

COMUNE 
DI 

OPPEANO 

Asilo Nido   34 
23/06/2

015 
  34 

19/01/201
7 

    

MINORI sociale 121 

FATTORIA 
MARGHERITA 
COOPERATIVA 

LA MANO 2 

  
OPPEANO Via 
Lino Lovo n. 

31 

Lovato 
Ketty 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
RAGGIO DI SOLE 

  
RONCO ALL’ 
ADIGE Piazza 
Garibaldi n. 3 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA 
CONTE 

MILONE 

Nido Integrato   16 
23/05/20

17 
  16 12/07/2017     

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia "Il 

Cireneo" 
012733 

ROVERCHIARA 
Via Pozzo n. 

29 A 

COMUNITA
' PAPA 

GIOVANNI 
XXIII 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n.  
del 

15/03/20
16 

  0       

MINORI sociale 121 

Casa Famiglia 
"Associazione 

Betania" di 
Bionde di 
Salizzole 

012732 
SALIZZOLE Via 
Vaie n. 556/1 

BETANIA 
ONLUS 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n. 
6013 
del 

30/09/2
014 

  6 

Prot. 
2028/5839 

del 
30/09/2017 

    

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

NUVOLETTA 
  

SALIZZOLE Via 
G. Rossini n. 

137/b 

SCUOLA 
DELL'INFA
NZIA SAN 

GIUSEPPE - 
NIDO 

INTEGRAT
O 

NUVOLETT

Nido Integrato   29 
10/08/2

018 
  29 30/09/2017     
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

A 

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
RAGGIO DI SOLE 

  
SANGUINETTO 

Via G. 
Mazzini, 44 

IL PONTE 
SOCIETA’ 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE 
ONLUS 

Nido Integrato   24 
22/04/20

18 
  24 11/05/2018     

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO  

DON GIUSEPPE 
FATTORI 

  
SAN PIETRO DI 
MORUBIO Via 
A. Gobetti n. 1 

IPAB 
SCUOLA 

MATERNA 
ASILO 
NIDO 

INTEGRAT
O DON 

GIUSEPPE 
FATTORI 

Nido Integrato   16 
17/11/20

16 
  16 29/08/2008     

MINORI sociale 121 
Una Famiglia in 

più 
012847 

TERRAZZO 
Piazzale della 
Vittoria n. 3 

COOP. 
SOCIALE  

"LA VELA" 
ONLUS 

67. Comunità 
Familiare 

  3 

Decr. 
3011 
del 

12/07/20
12  

scaduta 

  0       

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 

IL GERMOGLIO 
  

TERRAZZO Via 
Piazza 

Begosso n. 63 

SCUOLA 
DELL'INFA

NZIA 
MONUME

NTO AI 
CADUTI 

Nido Integrato   16 
12/11/20

15 
  16 15/04/2019     

MINORI sociale 121 
FIORELLINI DI 

LOTO 
  

TERRAZZO Via 
Chiesuola n. 

33/A 

Boron 
Smonetta 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia 

Piacenza - Foresti 
012752 

VILLA 
BARTOLOMEA 
Via Calabria n. 

14 

COMUNITA
' PAPA 

GIOVANNI 
XXIII 

67. Comunità 
Familiare 

  4 

Decr. n. 
9265 
del 

26/08/20
14 

  0 
Prot. 

n.13447 
06/10/2017 

    

MINORI sociale 121 
NIDO INTEGRATO 
FOLLETI CURIOSI 

  

VILLA 
BARTOLOMEA 
Via Arzaron n. 

23 

COMUNE 
DI VILLA 

BARTOLO
MEA 

Nido Integrato   15 
10/07/20

15 
  15 07/12/2010     

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia 

Betania di Bosco 
di Zevio 

012737 
ZEVIO Corte 
Santo Spirito 

n. 1   

BETANIA 
ONLUS 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n. 
786 del 

22/09/20
14 

  6       

MINORI sociale 121 
ASILO NIDO IL 

CASTELLO 
INCANTATO 

  

ZEVIO Via 
Gramsci n. 9 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE DI 
SOLIDARIE

TA’ &  
PROMOZI

ONE 
LAVORO 

Asilo Nido   40 
23/12/20

14 
  40 21/06/2016     

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia 

Betania di 
Perzacco 

012738 
ZEVIO Via 

Corso n. 34 
BETANIA 
ONLUS 

67. Comunità 
Familiare 

  6 

Decr. n. 
785 del 

22/09/20
14 

  6 
Decr. n. 794 

del 
20/06/2016 

    

MINORI sociale 121 
Casa Famiglia 

Betania di Zevio 
012740 

ZEVIO Via 
Chiarenzi n. 

16 

BETANIA 
ONLUS 

67. Comunità 
Familiare 

  4 

Decr. n. 
789 del 

09/04/20
15 

  4 
Decr. n. 800 

del 
18/07/2017 

    

MINORI sociale 121 
MICRONIDO IL 
SOLE BAMBINO 

  

ZEVIO Piazza 
della 

Repubblica n. 
2 

COOPERAT
IVA 

SOCIALE DI 
SOLIDARIE

TA' 
PROMOZI

ONE 
LAVORO 
ONLUS 

Micronido   18 
23/12/20

14 
  18 21/06/2016   

Sospensione non 
definitiva 

dell’attività del 
Micronido (nota 
Prot. n. 346/19 

GR/al) per ridotto 
numero di iscrizioni 

per l’anno 
educativo 2019-
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

2020. Ultimo giorno 
di apertura: 
31.07.2019 

MINORI sociale 121 
LE PICCOLE 
MARMOTTE 

  

ZEVIO Via 
Suor 

Elisabetta 
Venturini n. 

1/B 

Aquilotto 
Barbara 

Nido in Famiglia   6           
D.G.R.V. n. 86 del 

06/09/2019 Allegato 
A 

FAMIGLI
A 

sociosa
nitario 

121 
Consultorio 

Familiare 
  

LEGNAGO Via 
Gianella 1 

AULSS 9 
Dist. 3 

Consultorio 
Familiare 

    

Prot. 91 
del 

05/11/20
09 

    
Prot. n. 

2711 del 
24/12/2012 

    

FAMIGLI
A 

sociosa
nitario 

121 
Consultorio 
Familiare La 

Bussola 
  

CEREA Via 
Fratelli 

Sommariva n. 
1 

Casa 
Generalizia 

del Pio 
Istituto 
Piccole 

Suore della 
Sacra 

Famiglia 

Consultorio 
Familiare socio 

educativo privato 
D.G.R.V. n. 1349 
del 22.08.2017 

    

Decr. 
148 del 
06/05/20

14 

        

Comunicazione 
avvio 27/11/2017 

Scadenza 
26/11/2020 

FAMIGLI
A 

sociosa
nitario 

121 

Consultorio 
Familiare 

Associazione 
C.E.Fa.S. 

  
ZEVIO Via San 

Pio X n. 1 

Ass. 
C.E.Fa.S. 
Centro 

Educazion
e Familiare 
e Sociale 

Consultorio 
Familiare socio 

educativo privato 
D.G.R.V. n. 1349 
del 22.08.2017 

    

Decr. 
429 del 
01/12/20

10 

        

Comunicazione 
avvio 

09/11/2017Scadenz
a 08/11/2020 

FAMIGLI
A 

sociosa
nitario 

121 
Consultorio 

Familiare 
“Legnago” 

  
LEGNAGO Via 

Principe 
Umberto n. 37 

Consultori
o Familiare  
“Legnago” 

Consultorio 
Familiare socio 

educativo privato 
D.G.R.V. n. 1349 
del 22.08.2017 

    

Verbale 
inviato 

27/02/20
15 

        

Comunicazione 
avvio 24/11/2017 

Scadenza 
23/11/2020 



 

66 

 

AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

DIPEND
ENZE 

sociosa
nitario 

121 Ser.D   
LEGNAGO 

Viale Cadorna 
n. 3   

AULSS 9 
Dist. 3 

Servizio 
Ambulatoriale 

per 
Tossicodipendenti 

    

Prot. 
2606 
del 

19/01/20
16 

          

DIPEND
ENZE 

sociosa
nitario 

121 
Comunità 

Terapeutica 
Diurna L’Argine 

  
LEGNAGO Via 
Belfiore n. 47 

AULSS 9 
Dist. 3 

Comunità 
Terapeutica 

Diurna 
  18 

Decr. n. 
29 del 

06/02/20
15 

  18 

DGR. n. 398 
del 

16/12/2013  
- scaduta 

    

DIPEND
ENZE 

sociosa
nitario 

121 Ser.D   
ZEVIO Via 

Chiarenzi 1 
AULSS 9 
Dist. 3 

Servizio 
Ambulatoriale 

per 
Tossicodipendenti 

    

Prot. 
2606 
del 

19/01/20
16 

          

SALUTE 
MENTAL

E 

sanitar
io 

121 VILLA STELLINI   
NOGARA Via 
Raffa n. 21 

Azienda 
Ulss 9 

Via 
Valverde n. 

42 
Verona/R.T
.I costituito 

da 
Cooperativ
a Sociale di 
Solidarietà 
Promozion
e Lavoro di 

San 
Bonifacio e 
Cooperativ
a Sociale 

Cercate di 
Verona 

Comunità 
Terapeutica 
Riabilitativa 

Protetta 
CTRP Tipo A 

  14 

Decreto 
Azienda 
Zero n. 

568 
11/12/20

18 

  14 
n. 2711 

24/12/2012 
  Gestione diretta 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
GAMBARO 
IVANCICH 

  
OPPEANO Via 
Lino Lovo n. 

31 

Giovani 
Amici 

Veronesi 
Cooperativ
a Sociale a 
r.l. onlus 
Via Cà 

Paletta n. 
20 Negrar 

VR 

Comunità 
Alloggio di Base 

  10 
n. 151 

27/06/20
16 

  10 
n. 1020 

04/08/2015 
  Gestione indiretta 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
CENTRO DIURNO 
INSIEME MENTE 
CUORE PASSIONE 

  
BOVOLONE 

Via Roma n. 5 

Azienda 
Ulss 9 

Via 
Valverde n. 

42 
Verona/R.T
.I costituito 

da 
Cooperativ
a Sociale di 
Solidarietà 
Promozion
e Lavoro di 

San 
Bonifacio e 
Cooperativ
a Sociale 

Cercate di 
Verona 

Centro Diurno   fino a 20 
n. 568 

11/12/20
18 

  fino a 20 
n. 2711 

24/12/2012 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
CENTRO 

DIURNOIL 
TULIPANO 

  
LEGNAGO Via 
Ragazzi del ‘99 

n. 7 

Azienda 
Ulss 9Via 

Valverde n. 
42Verona/

R.T.I 
costituito 

da 
Cooperativ
a Sociale di 
Solidarietà 
Promozion
e Lavoro di 

San 
Bonifacio e 
Cooperativ
a Sociale 

Cercate di 
Verona 

Centro Diurno   fino a 20 
n. 

56811/1
2/2018 

  fino a 20 
n. 

271124/12/2
012 

    

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
CENTRO DIURNO 

IL GIRASOLE 
  

NOGARA Via 
Raffa n. 21 

Azienda 
Ulss 9 

Via 
Valverde n. 

42 
Verona/R.T
.I costituito 

da 
Cooperativ
a Sociale di 
Solidarietà 
Promozion
e Lavoro di 

San 
Bonifacio e 
Cooperativ
a Sociale 

Cercate di 
Verona 

Centro Diurno   fino a 20 
n. 568 

11/12/20
18 

  fino a 20 
n. 2711 

24/12/2012 
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AREA 
SOCIO-
SANITA

RIO 

DISTRET
TO (ex 
ULSS) 

STRUTTURA 
CODICE 

UDO 
COMUNE 

ENTE 
GESTORE 

TIPO OFFERTA POSTI PDZ 
POSTI 

AUTORIZZATI 

ESTREMI 
ATTO 

AUTORIZ
ZAZIONE 

POSTI DA 
AUTORIZZAR

E 

POSTI 
ACCREDIT

ATI 

ESTREMI 
ATTO 

ACCREDITA-
MENTO 

POSTI DA 
ACCREDI-

TARE 

NOTE 
INTEGRAZIONI 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
GRUPPO 

APPARTAMENTO 
SUPPORTATO 

  
BOVOLONE 

Via Casella n. 
6/G 

Cooperativ
a Sociale 

Emmanuel 
Piazza Lino 
Turrini n. 1 
Bovolone 

GRUPPO 
APPARTAMENTO 

SUPPORTATO 
Residenzialità 

leggera 

  3           
Attualmente utenza 

femminile 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
GRUPPO 

APPARTAMENTO 
SUPPORTATO 

  
LEGNAGO Via 
Matteotti n. 

95 

AITSAM 
Sezione 
Legnago 

Via 
Rodigina 

Nord n. 15 
Legnago 

GRUPPO 
APPARTAMENTO 

SUPPORTATO 
Residenzialità 

leggera 

  5           
Attualmente utenza 

maschile 

SALUTE 
MENTAL

E 

sociosa
nitario 

121 
GRUPPO 

APPARTAMENTO 
SUPPORTATO 

  

LEGNAGO 
(Porto) Via 

Principe 
Umberto n. 1 

AITSAM 
Sezione 
Legnago 

Via 
Rodigina 

Nord n. 15 
Legnago 

GRUPPO 
APPARTAMENTO 

SUPPORTATO 
Residenzialità 

leggera 

  3           
Attualmente utenza 

maschile 

 


