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ORIGINALE 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  

N. 894   del 31/12/2019 
 

 

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi, 

nominato con D.P.G.R.V. n. 196 del 30/12/2015 e confermato con D.P.G.R.V. n. 164 

del 30/12/2016, coadiuvato dai Direttori: 

 

-  dott. Franco Margonari        Direttore Amministrativo f.f.     -    

-  dott. Mauro Bertasello         Direttore Sanitario f.f.     

-  dott. Raffaele Grottola         Direttore dei Servizi Socio-Sanitari 

  
  

ha adottato in data odierna la presente deliberazione: 
 
 

OGGETTO 
 
PROROGA INCARICO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE 
DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA - PERIODO DAL 
01/01/2020 AL 31/03/2021. 
I l  Proponente: IL DIRETTORE Direzione G enerale F.TO DOTT.  PIETRO GIRARDI 
 

Note per la trasparenza:INCARICO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE 

DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA- PERIODO DAL 01/01/2020 AL 
31/03/2021. 
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        Il sottoscritto Direttore Generale:  

        Richiamata la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, 
nella quale, tra l’altro, si prevede la modalità con la quale l’organo di indirizzo politico 

dell’amministrazione individua il responsabile della prevenzione della corruzione e se 
ne delineano le competenze e gli obblighi, anche con riferimento al Piano Triennale 

di Prevenzione della Corruzione e alle sue eventuali modifiche;  

        Richiamato il Decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, ad oggetto “Revisione e 

semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, 

pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del 
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 

         Atteso che la figura del RPC è stata interessata in modo significativo dalle 

modifiche introdotte dal citato d.lgs. 97/2016 e che la nuova disciplina è volta a 
unificare in capo ad un solo soggetto l’incarico di Responsabile della prevenzione 

della corruzione e della trasparenza e a rafforzarne il ruolo, prevedendo che ad esso 
siano riconosciuti poteri e funzioni idonei a garantire lo svolgimento dell’incarico con 
autonomia ed effettività, eventualmente anche con modifiche organizzative; 

         Vista la delibera ANAC n. 831 del 3 agosto 2016, ad oggetto “ Determinazione 

di approvazione definitiva del Piano Nazionale Anticorruzione 2016”, nella quale, tra 
l’altro, nella “Parte Generale” - “Premessa: il nuovo PNA e le recenti modifiche 

legislative” e nel capitolo VII “Sanità”, si dedica un apposito paragrafo alla figura del 
responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, precisando e 
modificando, alla luce del d.lgs. 97/2016, le indicazioni già contenute del PNA 2013 

(delibera CIVIT n. 72/2013) e quelle fornite con l’aggiornamento 2015 al PNA 
(determinazione n.12/2015); 

          Richiamata la deliberazione n. 59 del 31.01.2018, con la quale veniva 

nominata la dott.ssa Francesca Lazzarotto quale RPCT per gli anni  2018-2019; 
 
        Vista la L.R. n. 19 del 25.10.2016 ad oggetto “Istituzione dell'ente di governance 

della sanità regionale veneta denominato "Azienda per il governo della sanità della 
Regione del Veneto - Azienda Zero". Disposizioni per la individuazione dei nuovi 

ambiti territoriali delle Aziende ULSS.”; 
 

  Preso atto che nella predetta legge, tra l’altro, è stato previsto che, a far data 
dal 1° gennaio 2017, l’ULSS n. 20 Verona avrebbe modificato la propria 

denominazione in “Azienda ULSS n. 9 Scaligera”, mantenendo la propria sede legale 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2012_0190.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0033.htm
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2015_0124.htm#07
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2015_0124.htm#07
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in Verona e incorporando le soppresse ULSS n. 21 Legnago e ULSS n. 22 
Bussolengo e per effetto della incorporazione la relativa estensione territoriale 
sarebbe corrisposta a quella della circoscrizione della Provincia di Verona;   

 
Atteso che con provvedimento n. 58 del 31/01/2018  è stato definitivamente 

approvato l’atto aziendale dell’AULSS 9 Scaligera, quale determinazione 
dell’organizzazione e del funzionamento della medesima e che la nuova disposizione 
aziendale ha indotto alla revisione dei processi prioritari descrittivi dell’Azienda; 

 
 Vista la deliberazione n. 846 del 19/12/2019, con la quale l’Attuale 

Responsabile della prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, dott.ssa 
Francesca Lazzarotto, comunica un resoconto sull’attività di attuazione del PTPCT 
2019-2021, mettendo in evidenza il lavoro di work shop promosso, focalizzato 

sull’analisi del rischio – controllo dei rischi di frode e compliance rispetto agli obiettivi 
aziendali standardizzati dalle best practice; 

 
         Attesa, pertanto, la conseguente necessità, anche in osservanza alle 
disposizioni di cui alla citata delibera ANAC n. 831/2016 (PNA 2016), di pervenire a 

misure specifiche attraverso una puntuale analisi del rischio dei processi delle aree a 
maggiore criticità, di dare continuità all’azione di facilitatore process-based, 
incentrato sull’analisi del rischio di frode e compliance, nonché sulla revisione e la 

verifica di efficacia di un processo, svolta dall’attuale Responsabile della Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza, in possesso dei requisiti indicati dal citato 

PNA, e in quanto tale  figura di garanzia per l’Azienda; 

         Ritenuto, per quanto più sopra espresso, di prorogare alla dott.ssa Francesca 
Lazzarotto, Dirigente a tempo indeterminato dell’AULSS 9 Scaligera,  quale soggetto 

idoneo, anche per le competenze e professionalità acquisite e capacità dimostrate, 
l’incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 
dell’AULSS 9, dal 1° gennaio 2020 e fino al 31.03.2021;  

        Precisato che, per l’espletamento dei compiti specifici, il suddetto Responsabile 

si avvarrà dell’apporto collaborativo di tutte le strutture/servizi/uffici aziendali, nonché 
dei rispettivi Referenti e figure di supporto, così come individuati dalla deliberazione 

n. 232 del 12 aprile 2018 e meglio specificato nel Piano Triennale per la Prevenzione 
della Corruzione e della Trasparenza, con particolare riferimento alle fasi di 
predisposizione e di attuazione del PTPC e per la piena condivisione degli obiettivi e 

la più ampia partecipazione di tutti i dipendenti; 

 Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore 

Amministrativo e del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari per quanto di rispettiva 
competenza; 

 D E L I B E R A 
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1. Di prorogare l’incarico, per i motivi in premessa espressi che qui si intendono 

integralmente riportati, alla dott.ssa Francesca Lazzarotto, Dirigente a tempo 
indeterminato dell’Aulss 9 Scaligera, di Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza dell’AULSS 9, dal 01.01.2020 e fino al 
31.03.2021;  

2. Di precisare che il suddetto Responsabile è tenuto all’espletamento dei compiti e 
degli obblighi previsti dalla vigente normativa e disposizioni ANAC, con le 

conseguenti responsabilità, disposti in materia di anticorruzione e trasparenza; 

3. Di precisare che, per l’espletamento dei compiti specifici, il suddetto 

Responsabile si avvarrà dell’apporto collaborativo di tutte le strutture/servizi/uffici 
aziendali, nonché dei rispettivi Referenti e figure di supporto, così come 
individuati dalla deliberazione n. 232 del 12 aprile 2018, e meglio specificato nel 

Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione, con particolare riferimento 
alle fasi di predisposizione e di attuazione del PTPC e per la piena condivisione 

degli obiettivi e la più ampia partecipazione di tutti i dipendenti; 

4. Di disporre che sia data ampia e capillare diffusione al presente provvedimento 

pubblicandolo sul sito internet aziendale nella sezione “Amministrazione 
Trasparente”e che sia trasmesso a tutti i Direttori/Responsabili dell’Azienda 
affinchè sia assicurato l’apporto collaborativo da parte dei medesimi al predetto 

Responsabile;  

5. Di trasmettere copia del presente provvedimento all’Organismo Indipendente di 

Valutazione; 

6. Di comunicare ad ANAC la nomina oggetto della presente deliberazione.  

 
 Il Direttore Sanitario f.f.Il Direttore Amministrativo f.f.  Il Direttore dei Servizi 
   Socio Sanitari 

 F.TO dott. Mauro Bertassello F.TO dott. Franco Margonari F.TO dott. Raffaele Grottola 
 

 
 IL DIRETTORE GENERALE 

 F.TO dott. Pietro Girardi 
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ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’ 
 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione. 

 

In data odierna copia della presente deliberazione viene: 

 

 Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 
32 – comma 1 – della L. 18.06.2009, n. 69 e s.m.i.. 

 Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 
14.09.1994, n. 56. 

 
 
Verona, 09/01/2020 
 P. il Direttore 

 UOC Affari Generali 
  F.TO Sig.ra. Rosella Zenari 

   
 

 

 
 

 
TRASMESSA PER L’ESECUZIONE A:  
 

UFFICIO TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE 
 
TRASMESSA PER CONOSCENZA A:  

 
Direzione Generale 
Direzione Generale 

Direzione Sanitaria 
Direzione Servizi Socio Sanitari 
 

 

 


