REGIONE DEL VENETO

' AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
% S ULSS9 Sede legale: via Valverde, 42 — 37122 VERONA

ORIGINALE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 638 del 06/08/2020

Il Direttore Generale dellAzienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Pietro Girardi,
nominato con D.P.G.R.V. n. 196 del 30/12/2015 e confermato con D.P.G.R.V. n. 164
del 30/12/2016, coadiuvato dai Direttori:

- dott. Giuseppe Cenci Direttore Amministrativo
- dr.ssa Denise Signorelli  Direttore Sanitario
- dott. Raffaele Grottola Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

DGR 208/2020 - APPROVAZIONE ACCORDO CONTRATTUALE CON
L’ASSOCIAZIONE DON GIUSEPPE GIRELLI CASA SAN GIUSEPPE
SESTA OPERA IMPRESA SOCIALE ONLUS DI RONCO ALL’ADIGE
PER LA GESTIONE DELLA CTRP AD ALTA INTENSITA’ PER
AUTORI DI REATO.

Note per la trasparenza:si approva il nuovo accordo contrattuale per la gestione dell’Unita di
Offerta C.T.R.P. ALTA INTENSITA’ PER AUTORI DI REATO, modificato secondo
quanto previsto nel decreto di accreditamento DGRV n. 208 del 18/02/2020 per un massimo
di 16 posti letto

Il Proponente: Il Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale F.TO dott. Gabriele Gatti
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede legale: via Valverde, 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 638 DEL 06/08/2020

Il Direttore Direzione Amministrativa Territoriale di concerto con il Direttore
Dipartimento Salute Mentale

Ricordato che con L.R. n. 19 del 25/10/2016 é stato ridefinito l'assetto
organizzativo delle Aziende ULSS a decorrere dall'l/1/2017, a seguito del quale
I'ULSS n. 20 di Verona modifica la propria denominazione in “Azienda ULSS n. 9
Scaligera”, il cui ambito territoriale corrisponde a quello della Provincia di Verona
incorporando le soppresse ULSS n. 21 di Legnago e n. 22 di Bussolengo;

Avuto presente che tra le funzioni svolte da questa Azienda vi sono anche |l
servizio di residenzialita e semiresidenzialita per utenti adulti presi in carico dal
Dipartimento di Salute Mentale;

Vista la deliberazione del Direttore Generale della ex ULSS 21, n. 728 del
22/12/2015 avente ad oggetto la stipula di una convenzione triennale con
I’Associazione Don Giuseppe Girelli “Casa San Giuseppe Sesta Opera” ONLUS per
la gestione della struttura riabilitativa intermedia ad alta specializzazione per dimessi
da ospedale psichiatrico giudiziario;

Avuto presente che, nel frattempo:

- con Decreto del Commissario n. 44 del 5 maggio 2017, 'Azienda Zero della
Regione del Veneto, ha autorizzato all’esercizio 'Azienda ULSS 9 Scaligera
per la struttura intermedia;

- con nota n. 45/2018 del 28 maggio 2018 I'Associazione don Giuseppe Girelli
chiedeva alla Regione del Veneto I'autorizzazione all’esercizio intendendo in
tal modo subentrare completamente nella gestione della struttura
assumendone completamente gli oneri connessi;

- l'azienda ULSS 9 Scaligera, con propria nota n. 177425 del 26 ottobre 2018,
ha espresso alla Regione del Veneto il proprio parere favorevole alla richiesta
di autorizzazione all’'esercizio dell’Associazione don Giuseppe Girelli Onlus,
atteso, tra laltro, che I'immobile destinato alla struttura in oggetto & di
proprieta dell’'associazione stessa;

- I'Azienda Zero, con Decreto Dirigenziale n. 52 del 7 febbraio 2019, ha
autorizzato 'esercizio della Comunita Terapeutica Riabilitativa Protetta ad alta
intensita per pazienti psichiatrici autori di reato “Casa Don Giuseppe Girelli”
con sede operativa a Ronco all’Adige (VR), Via Ippolita Forante, 8 per una
capacita ricettiva di n. 18 posti di cui 2 di pronta accoglienza,

Il Proponente: |l Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale F.TO dott. Gabriele Gatti
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REGIONE DEL VENETO

AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede legale: via Valverde, 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 638 DEL 06/08/2020

'Associazione Sesta Opera Impresa Sociale ONLUS con sede legale a
RONCO ALL’ADIGE via IPPOLITA FORANTE, n. 8, c.f. 93045590234, ha
inoltrato in data 14/03/2019 richiesta di accreditamento istituzionale;

- con DDG 278 del 09/05/2019 nelle more delle determinazioni regionali in
ordine all’accreditamento istituzionale, data la valenza regionale della struttura
in oggetto e data l'urgenza di addivenire ad una puntuale definizione dei
rapporti giuridici ed economici per I'erogazione del servizio di gestione della
CTRP per autori di reato, si & ritenuto di stipulare I'accordo contrattuale
triennale secondo lo schema definito dalla DGR Veneto n. 1438 del
5/09/2017, tenendo conto altresi delle integrazioni concordate con la Regione
stessa;

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n. 208 del 18/02/2020 avente ad
oggetto: “Determinazioni in merito alla rete sanitaria per pazienti psichiatrici autori di
reato in misura di sicurezza non detentiva — Legge 81/2014. Accreditamento CTRP A
Don Girelli ed attivazione di una nuova struttura CTRP A. Deliberazione n. 2/CR del
07/01/20207, con la quale la Regione Veneto ha stabilito che la CTRP A Don Girelli
sia accreditata per 16 posti letto per pazienti residenti nella Regione Veneto, autori
di reato in misura di sicurezza non detentiva in luogo dei 18 posti precedentemente
previsti e convenzionati e ha altresi stabilito in €. 198,00/die la retta applicata per gli
inserimenti;

Rilevato altresi che, al termine di alcuni incontri organizzati dalla U.O. Salute
Mentale regionale, i Direttori dei dipartimenti di Salute Mentale regionale sono
addivenuti ad una proposta condivisa della procedura di inserimento dei pazienti che
si ritiene opportuno, in questa sede, recepire ed approvare;

Vista la determina n. 4/2011 del’AVCP, “linee guida sulla tracciabilita dei flussi
finanziari ai sensi dellart. 3 della Legge 13/08/2010, n. 136", che esclude
I'applicabilita della tracciabilita alle prestazioni socio-sanitarie e di ricovero erogate
da soggetti privati in regime di accreditamento;

Propone 'adozione del provvedimento sotto riportato.
IL DIRETTORE GENERALE

Vista l'attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria della
pratica in relazione sia alla sua compatibilita con la vigente legislazione nazionale e
regionale, sia alla sua conformita alle direttive e regolamentazione aziendali;

Il Proponente: |l Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale F.TO dott. Gabriele Gatti
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| ULSS9 AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sy WULIIT  gede legale: via Valverde, 42 — 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 638 DEL 06/08/2020

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Sanitario, del Direttore
Amministrativo e del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari per quanto di rispettiva
competenza,;

DELIBERA
1. di recepire e di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente dispositivo;
2. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono

integralmente recepite, il nuovo accordo contrattuale per la gestione dell’Unita
di Offerta COMUNITA’ TERAPEUTITA RIABILITATIVA PROTETTA ALTA
INTENSITA’ PER AUTORI DI REATO, modificato secondo quanto previsto
nel decreto di accreditamento DGRV n. 208 del 18/02/2020 per un massimo
di 16 posti letto (allegato A);

3. di recepire ed approvare altresi la procedura di inserimento dei pazienti cosi
come formulata a seguito degli incontri regionali dedicati allo scopo (allegato
B);

4. di dare atto che l'accordo avra durata triennale decorrente dalla data del
decreto di accreditamento istituzionale;

5. di dare atto che la retta giornaliera ammonta ad Euro 198,00/die, con

decorrenza 18 marzo 2020, data di pubblicazione sul BUR Veneto della
DGRV 208/2020 e che il costo complessivo annuo per la gestione dei pazienti
inseriti fara carico ai bilanci delle AULSS Venete invianti alle quali
'associazione emettera fattura in forma diretta;

6. di incaricare il Dipartimento Salute Mentale dellesecuzione del presente
provvedimento;
7. di inviare copia del presente provvedimento alla Regione del Veneto per le

conseguenti determinazioni.

Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo Il Direttore dei Servizi
Socio Sanitari
F.TO dr.ssa Denise Signorelli F.TO dott. Giuseppe Cenci F.TO dott. Raffaele Grottola

IL DIRETTORE GENERALE f.f.
F.TO dott. Giuseppe Cenci

Il Proponente: |l Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale F.TO dott. Gabriele Gatti
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REGIONE DEL VENETO

UL S9 AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
oy ©LJJ7 sede legale: via Valverde, 42 — 37122 VERONA

CALIG

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 638 DEL 06/08/2020

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione € divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

e Pubblicata per 15 giorni consecutivi nellAlbo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art.
32 —comma 1 — della L. 18.06.2009, n. 69 e s.m.i..

e Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 — comma 5 — della L.R.
14.09.1994, n. 56.

Verona, 11/08/2020
P. il Direttore
UOC Affari Generali
F.TO Sig.ra. Romana Boldrin

TRASMESSA PER L’ESECUZIONE A:

DSM

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

UOC Direzione Amministrativa Territoriale
UOS attivita' Amministrativa Socio Sanitaria
Direzione Servizi Socio Sanitari

Direzione Amministrativa

Direzione Generale

I Proponente: 1l Direttore UOC Direzione Amministrativa Territoriale F.TO dott. Gabriele Gatti
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REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

U LS S 9 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
TR cod.fisc. e P. IVA 02573090236

Dipartimento Salute Mentale di Verona
Direttore Dr. Giuseppe Imperadore

m

allegato B)

Procedura per I'inserimento e la gestione dei pazii autori di reato in misura di sicurezza
non detentiva presso la CTRP di tipo A “Casa Don @elli” di Ronco all'Adige (VR).

1. Scopo/obiettivo

L'obiettivo di questa procedura € quello di deseré/le modalita di gestione dell'inserimerto
)ersone con accertata patologia psichiatrica e mutdi reato con misura di sicurezza non
detentiva, ovvero con riconosciuta parziale o tetaicapacita d'intendere e volere e con attenuata
yericolosita socialepresso la CTRP di tipo A “Casa Don Girelli”.

2. Campo di applicazione

.a procedura e da utilizzarsi per tutteplersone con accertata patologia psichiatrica e mutdi
reato con misura di sicurezza non detentiva, ovwsno riconosciuta parziale o totale incapacita
d'intendere e volere e con attenuata pericolosdéiae, in carico ai DSM della Regione Veneto,
per cui si ritiene idoneo l'inserimento presso [ARP di tipo A “ Casa Don Girelli”, come da
Protocollo di Intesa tra la Regione del Veneto éMigistratura a favore di soggetti sottoposti a
giudizio che presentino segni di sofferenza ps&loieon imputabili, nel’ambito della applicazione
della legge 81/2014.

3. Normativa di riferimento

* Deliberazione della Giunta Regionale n. 1331 deluglio 2012 “DPCM 1° aprile 2008
"Modalita e criteri per il trasferimento al SenazSanitario Nazionale delle funzioni
sanitarie, dei rapporti di lavoro, delle risorsemafziarie e delle attrezzature e beni
strumentali in materia di sanita penitenziaria"prawazione del progetto di Struttura
intermedia per pazienti psichiatrici autori di @gtresentata dall’Azienda ULSS n. 21 di
Legnago (VR) e determinazione del finanziamentoorege e relativo impegno di spesa”.

* Legge 81 del 30 maggio 2014Conversione in legge, con modificazioni, del deécregge
31 marzo 2014, n. 52, recante disposizioni urgenthateria di superamento degli ospedali
psichiatrici giudiziari”.

* Deliberazione della Giunta Regionale n. 1976 delic@mbre 2017 “Approvazione dello
schema di Protocollo di Intesa tra la Regione dahéfo e la Magistratura a favore di

Via Valverde, 42 — 37122 Verona — Tel. 045 8075944x 045 8075640
E-mail: dip.salute.mentale@aulss9.veneto.it
Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it



REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

U LS S 9 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
TR cod.fisc. e P. IVA 02573090236

soggetti sottoposti a giudizio che presentano sdgsofferenza psichica o non imputabili,

m

nell'ambito dell'applicazione della Legge 81/2014".

» Deliberazione della Giunta Regionale n. 1673 dehd@2embre 2018 “Programmazione del
Sistema di Offerta Residenziale Extra-ospedalier&r pla Salute Mentale.
DELIBERAZIONE N. 59/CR DEL 28 MAGGIO 2018”

* Deliberazione della Giunta Regionale n. 208 delfdl@raio 2020 “Determinazioni in
merito alla rete sanitaria per pazienti psichiataigtori di reato in misura di sicurezza non
detentiva — Legge 81/2014. Accreditamento CTRP a Gwelli e attivazione di una nuova
struttura CTRP A. Deliberazione n. 2/CR del 7 gem2820”.

1. Definizioni ed abbreviazioni

e CTRP: Comunita Terapeutica Residenziale Protetta
* SPDC: Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura
» DSM: Dipartimento di Salute Mentale

* REMS: Residenza per 'Esecuzione delle Misure duf&izza

5. Descrizione delle attivita

> Richiesta di inserimento di persona con patologia gichiatrica e autrice di reato con
misura di sicurezza non detentiva.

I.a CTRP ad alta intensita si configura come stratintermedia ad alta specializzazione a valenza
regionale per l'accoglienza di persone con pataelqugichiatrica, autrici di reato con misura di
sicurezza non detentiva su provvedimento del Medstdi Sorveglianza o del Giudice per le
Indagini Preliminari. Le persone inserite possorvenire dalla REMS, dalle Case Circondariali,
Jagli SPDC, da strutture residenziali del DSM etdaitorio.
La richiesta di inserimento viene inoltrata al Resgabile della Struttura dal DSM di riferimento
territoriale inviante, che resta il titolare ultimgdella presa in carico del paziente. La sua
formalizzazione deve avvenire entro e non oltre $edtimane dalla comunicazione della
disponibilita all'accoglienza.
Condizione preliminare per l'inserimento e I'assone dellimpegno di spesa per il pagamento
della retta da parte dell’'Ulss di riferimento teoriale inviante.

» Valutazione della richiesta di inserimento

La domanda di inserimento viene accompagnata da:

Via Valverde, 42 — 37122 Verona — Tel. 045 8075944x 045 8075640
E-mail: dip.salute.mentale@aulss9.veneto.it
Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it



REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

U LS S 9 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
e Al TGCER A cod.fisc. e P. IVA 02573090236

v/ anamnesi socio-sanitaria; relazione clinica coetdat storia giudiziaria e criminologica
della persona; eventuale perizia o perizie redtt€TU nominato dal Tribunale o di parte;

v' consenso informato del paziente circa le prestaziermodalita e le finalita del percorso
riabilitativo che sara avviato.

_.a valutazione viene eseguita dall’équipe intere#ladstruttura. L'esito della valutazione deve
assere restituito al DSM richiedente entro trareatie dalla data di richiesta.

» definizione del progetto di inserimento

Per ciascun paziente, in accordo con il DSM dirinfento, viene concordato un progetto
terapeutico riabilitativo individualizzato centragai bisogni e le risorse individuali. Gli obieitied

. tempi dell'intervento sono oggetto di monitoraggiseguito dal DSM di riferimento con I'équipe
‘nterna della struttura almeno ogni 6 mesi. La tluraassima dell'inserimento € di 24 mesi.

» tempistica dell'inserimento

'| tempo di attesa per linserimento, una volta imiéd il progetto terapeutico riabilitativo
nndividualizzato, € in funzione di un processo dsatura del paziente che tiene conto della data di
richiesta dell'inserimento e del contesto in cuireva, allo stato della richiesta, il pazientecsatn
| seguente schema:

| Tempo dalla proposta di

rinserimento

0-15 gg 0 pt

| 16-30 gg 10 pt

[.31-45 gg 15 pt

» 60 gg 20 pt

Contesto in cui si trova |l

L.naziente

"REMS 50 pt
ZCASA CIRCONDARIALE 40 pt

“SPDC 40 pt

TERRITORIO (utente non | 20 pt
inserito in residenzialita extra-
ospedaliera)

TERRITORIO (utente inserito | 10 pt
in residenzialita extra-
ospedaliera)

Punteggio

La lista di attesa per gli inserimenti viene costarente (frequenza mensile) resa accessibile ai

Via Valverde, 42 — 37122 Verona — Tel. 045 8075944x 045 8075640
E-mail: dip.salute.mentale@aulss9.veneto.it
Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it



REGIONE DEL VENETO Azienda ULSS 9 - Scaligera

U LS S 9 Sede Legale Via Valverde, 42 — 37122 Verona
TR cod.fisc. e P. IVA 02573090236

DSM dalla CTRP di tipo A “ Casa Don Girelli” tramaiposta elettronica ai DSM e per conoscenza
Regione e alla REMS, nel rispetto della normatiggente sulla privacy.

m

» monitoraggio dell'inserimento

il monitoraggio del processo di inserimento viersgagtito al DSM di riferimento con I'équipe

nterna della struttura. Le modalita di monitoraggiel progetto riabilitativo devono includere
strumenti di valutazione validati (HONOS, VADO) sommistrati all'ingresso, dopo 6 mesi, 12

mesi, 18 mesi e alla dimissione. In caso di netéddi ricovero programmato, questo viene
effettuato presso il SPDC competente per il tangtoln caso di ricovero urgente, questo viene
jarantito dal SPDC piu vicino alla struttura corsgibilitd di successivo trasferimento presso il
SPDC competente per il territorio sulla base delaluzione clinica.

> cessazione dell'inserimento

-a cessazione dell'inserimento prevede la formolaei di uno specifico progetto di uscita
offettuato dal DSM di riferimento con I'équipe in@ della struttura. Si assume che le scale di
‘7alutazione HONOS e VADO siano parte integrantéaddbcumentazione di dimissione. A 18 mesi
va formalizzato ed inviato al Magistrato di compet® il progetto di ipotesi di dimissione. Possibili
Jeroghe al periodo di permanenza (24 mesi) vengahdate sulla base delle specifiche situazioni
clinico-forense e concordate con il DSM di riferime.

» verifica del rispetto della procedura

I_a verifica del rispetto della procedura nelle diverse fasi e a carico del DSM della AULSS 9 con
cui la CTRP di tipo A “Casa Don Girelli” ha spec#i convenzione. Eventuali criticitd possono
essere evidenziate e segnalate sia dalla stessB AiTtRo A “Casa Don Girelli” sia dai DSM della
Regione Veneto durante l'intera fase del progettilitativo.

Il Direttore del DSM
Giuseppe Dr. Imperadore

Via Valverde, 42 — 37122 Verona — Tel. 045 8075944x 045 8075640
E-mail: dip.salute.mentale@aulss9.veneto.it
Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it



Reg. n. Verona,

ACCORDO CONTRATTUALE PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORT | GIURIDICI ED
~CONOMICI TRA L’AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA E L’ASSOCI AZIONE DON GIUSEPPE
5IRELLI CASA SAN GIUSEPPE SESTA OPERA IMPRESA SOCIALE ONLUS PER
_’EROGAZIONE DI PRESTAZIONI SANITARIE, SOCIOSANITAR I[IE E SOCIALI IN
COMUNITA’ TERAPEUTICA RIABILITATIVA PROTETTA AD ALT A INTENSITA® PER
AUTORI DI REATO

tra

'Azienda Unita Locale Socio Sanitaria 9 Scaligédaseguito Azienda ULSS 9) con sede legale a Varon
via Valverde, n. 42, p.iva/c.f. 02573090236, nekaisona del Direttore generale, legale rappresengan-
tempore, dr. Girardi Pietro domiciliato per la carpresso la sede dell’Azienda ULSS 9;

e

il Soggetto privato accreditato istituzionalment8FOCIAZIONE DON GIUSEPPE GIRELLI CASA SAN
GIUSEPPE SESTA OPERA IMPRESA SOCIALE ONLUS (di sem$oggetto accreditato) con sede legale
1 RONCO ALL’ADIGE via IPPOLITA FORANTE, n. 8, ¢.f03045590234 e p.iva 02316290234, nella
versona del legale rappresentante pro-tempore FADIWAVIDE, il quale dichiara, consapevole delle
esponsabilita penali previste dall’articolo 76 BeP.R. n. 445 del 2000, di non essere stato coradarcon
provvedimento definitivo (inclusi sentenza pronat&ia seguito di applicazione della pena su rithidslle
rarti, decreto penale di condanna) per reati chapootano l'incapacita di contrarre con la Pubblica
Amministrazione;

Premesso che:

- la Regione del Veneto con LR n. 22 del 2002 haiglisato i criteri per l'autorizzazione alla
realizzazione di strutture e all’esercizio di dtév sanitarie, sociosanitarie e sociali, nonché per
I'accreditamento e la vigilanza delle stesse, sesae gestite da soggetti aventi natura giurididdlica
che di diritto privato;

- larticolo 15, comma 1 della LR n. 22 del 2002 biliace e precisa chel’autorizzazione alla
realizzazione ed all’esercizio non produce effeiticolanti ai fini della procedura di accreditament
istituzionale, che si fonda sul criterio di regdlaze dell'offerta in attuazione della programmazion
socio-sanitaria regionale e attuativa locgle

- larticolo 15, comma 2 della LR n. 22 del 2002b#liace che l'accreditamento istituzionale deve
concorrere al miglioramento della qualita del sist@ sanitario, socio-sanitario e sociale, garanterailo
cittadini adeguati livelli quantitativi e qualitati delle prestazioni erogate per conto ed a carits
servizio sanitario nazionale e di quelle erogatd’ambito degli interventi di cui alla legge n. 328
2000;

- larticolo 17, comma 1 della LR n. 22 del 2002bdiace che Faccreditamento istituzionale per
I'erogazione di prestazioni sanitarie e socio-sarig non costituisce in capo alle aziende ed agti e
del servizio sanitario regionale un obbligo a cepondere ai soggetti accreditati la remunerazione
delle prestazioni erogate al di fuori dei rappodi cui all'articolo 8 quinquies del D.Igs. n. 502Id
1992, nelllambito del livello di spesa annualmedgfinito e delle quantita e tipologie annualmente
individuate dalla Regione ai sensi della normatrigents;

— larticolo 17, comma 2 della LR n. 22 del 2002bd#iace che laccreditamento istituzionale per
I'erogazione di interventi e servizi sociali nonstituisce in capo alle aziende ed agli enti delvisgo
sanitario regionale nonché agli enti locali un oiggd a corrispondere ai soggetti accreditati la
remunerazione delle prestazioni erogate al di fudei rapporti instaurati ai sensi della normativa
vigente;

— larticolo 17, comma 3 della L.R. 16 agosto 200222 stabilisce che il Direttore generale dell'd&mila
ULSS territorialmente competente provvede allautdilegli accordi contrattuali, di cui all'artico
quinquiedel D.lgs. n. 502 del 1992 e s.m.i., con i Soggettreditati Istituzionalmente, sulla base della
disciplina definita dalla Giunta regionalmédiante uno schema tipo di accordo contrattualeitquale
si stabiliscono l'indicazione delle quantita e @diipologie di prestazioni da erogare e le modatitle

Documenti sottoscritti con firma digitale e consgnpresso I’Azienda ULSS 9 Scaligera in confornaifa normativa vigente.



verifiche e dei controfl

- la Giunta regionale con deliberazione n. 1438 ®letettembre2017, attuativa di quanto previsto
dall'articolo 17 della LR n. 22 del 2002 ha approvano schema tipo di accordo contrattuale al fine
assicurare I'applicazione delle normative vigenti;

- le quantita e le tipologie di prestazioni sanitaseciosanitarie e sociali da erogare per contdS&& a
favore dei cittadini residenti nella regione Venstmo definite secondo criteri di appropriatezzdi e
priorita di accesso, rispetto alla tipologia ddéknza, indicati in specifica istruzione operativa;

- latariffa applicabile alle prestazioni oggettd pieesente accordo contrattuale € stabilita daltanativa
regionale in materia;

- il Soggetto ASSOCIAZIONE DON GIUSEPPE GIRELLI CASBAN GIUSEPPE SESTA OPERA
IMPRESA SOCIALE ONLUS € in possesso dell’autorizeae all’esercizio per I'Unita di Offerta (U.
di O.) COMUNITA® TERAPEUTICA RIABILITATIVA PROTETTA ALTA INTENSITA' PER
AUTORI DI REATO di n. 18 posti/posti letto in virtdel provvedimento dellAzienda Zero, Decreto
Dirigenziale n. 52 del 7 febbraio 2019 e dell’adita&mento istituzionale per &6 posti/posti lettodella
medesima U. di O. giusta DGR Veneto n. 208 del 2/2@R0, per I'erogazione delle specifiche
prestazioni sanitarie, secondo gli standard priedédle disposizioni regionali in materia,

Tutto cid premesso si conviene e si stipula quaatue:

Articolo 1 - Oggetto

\ell'Unita di Offerta COMUNITA’ TERAPEUTICA RIABILITATIVA PROTETTA ALTA INTENSITA’

PER AUTORI DI REATO, autorizzata e in iter di aatitamento, vengono erogate le prestazioni sanjtarie
sociosanitarie e sociali, rientranti nell’ambitd theelli essenziali di assistenza, nel rispettdieéunzioni ed
attivita previste dalle disposizioni regionali ppresta specifica tipologia di Unita di Offerta.

‘.a CTRP ad alta intensita si configura come stratiotermedia ad alta specializzazione a valeng@male

per l'accoglienza di pazienti psichiatrici autoii réato in dimissione dalla REMS su provvedimen& d
Magistrato di Sorveglianza, dal Magistrato perriddgini Preliminari e dai Tribunali Ordinari, sulbase di

un preciso ed individualizzato programma terapeutbilitativo.

Titolare della presa in carico € il DipartimentdSdilute Mentale di riferimento del paziente.

Articolo 2 - Obblighi del Soggetto accreditato

Il Soggetto accreditato:

— garantisce l'osservanza di tutte le norme di legggolamenti e, comunque, delle norme di ogni ramgo
tipo, nessuna esclusa, in relazione ad ogni aspettcernente I'esercizio della propria attivitampweso
il regolare inquadramento contrattuale, del prog@sonale dipendente e di quello dipendente da
soggetti terzi cui sia affidata I'esecuzione divegr secondo quanto previsto dai contratti calkett
nazionali di lavoro di riferimento ed integrativegionali sottoscritti dalle parti datoriali e sindi
rappresentative a livello nazionale;

- garantisce l'erogazione delle prestazioni oggettb presente accordo contrattuale; comunica con
congruo anticipo eventuali sospensioni di funziorattivita oggetto del presente accordo; il preswvi
dev'essere tale da garantire continuita assistiengida evitare disagio all’'utenza;

- garantisce I'osservanza delle regole di correttezzauiona fede nell'esecuzione del presente accordo
contrattuale anche sotto il profilo amministrativaatabile;

— garantisce I'osservanza della disciplina nazioraldelle regole attuative disposte dalla Regione del
Veneto in materia di:

» tariffe e/o quote di rilievo sanitario secondo opredimenti specifici della Giuntaregionale;

» verifiche e controlli nell’'ambito del sistema samid e sociosanitario;

» incompatibilita del personale adibito all'erogazowmlelle prestazioni oggetto del presente
accordo contrattuale, nonché dei titolari di undquapazione nel Soggetto accreditato;

* mantenimento e adeguamento continuo ai requisgsquitti in materia di autorizzazione
all'esercizio e accreditamento istituzionale;

» tutela per la responsabilita civile verso terzi p@istri che possono derivare agli utenti o aiterz
durante I'espletamento del servizio, attraverscstipula di idoneo contratto assicurativo di
responsabilita civile;

» sistema informativo sanitario e sociosanitario, coferimento agli obblighi di tenuta
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documentale, ai debiti informativi nei confrontillizienda ULSS, della Regione del Veneto e
del Ministero competente.

Articolo 3 - Obblighi dellAzienda ULSS

~Azienda ULSS garantisce I'osservanza di tuttexdéeme di ogni rango e tipo in relazione ad ognieétsp
concernente I'esercizio della propria attivita.

L'Azienda ULSS comunica tempestivamente al Soggaticreditato ogni aggiornamento della disciplina
nazionale e regionale avente riflessi diretti syiplicazione del presente accordo contrattualénadélla
nodifica del medesimo, nonché ogni informazionk wl corretto adempimento degli obblighi assuatia
stesso Soggetto accreditato.

Articolo 4 — Remunerazione e pagamento delle prestini

_'Azienda ULSSterritorialmente competente effettua il pagamento delle competenze spettantoina
del presente accordo contrattuale al Soggetto ditate entro il termine di giorni 60 dal ricevimendella
Tattura e della documentazione relativa all’'atéivitvolta. La fattura € emessa non prima delladiglemese
i effettuazione delle prestazioni. Il pagamenttied&tture non pregiudica il recupero di somme,che
seguito di accertamenti successivi, risultasseroduwvute o dovute solo in parte.

I_a tariffa sanitaria & di € 198,00 come stabilito an DGR 208 del 18/02/2020.

Articolo 5 - Requisiti autorizzativi e di accreditamento

. Soggetto accreditato si impegna a manteneréengbo i requisiti autorizzativi e di accreditameptevisti
Jalla normativa statale e regionale vigente. Sieigma, inoltre, ad eseguire le prestazioni nel tispdegli
standard previsti dalla L.R. n. 22 del 2002 e s.m.dai provvedimenti attuativi della stessa e tidage
iniziative volte al miglioramento continuo dellaaiita.

_'assistenza medica specialistica deve essere gaitan dall'ente gestore stante la valenza regionale
della struttura.

Articolo 6 - Durata dell’accordo contrattuale

| presente accordo contrattuale decorrera dallea dii avvenuto completamento dell'iter relativo
all'accreditamento istituzionale richiesto ed awddrata triennale e, comunque, non oltre la validith
arovvedimento di accreditamento istituzionale.

Non € ammessa la proroga automatica.

Il presente accordo si rescinde automaticamenteago di revoca dell’Accreditamento Istituzionalalio
mancato rinnovo.

in caso di cessazione dell’attivita su iniziativel &oggetto accreditato, corre I'obbligo per il rsidho di
darne preventiva comunicazione all’Azienda ULSS qmeavviso di almeno 90 giorni, garantendo,
comungue, la continuita delle prestazioni per peieodo.

Articolo 7 - Eventi modificativi e cause di risoluzone dell’accordo contrattuale

'| Soggetto accreditato accetta che:

- l'accreditamento, al pari dell’autorizzazione akecizio, non sia cedibile a terzi in mancanzardatio
regionale che ne autorizzi il trasferimento, preagguisizione del parere favorevole dell’AziendaS4,
espresso anche a seguito dei controlli antimaf&igti dalla normativa vigente, secondo le modalita
cui alla DGR 6/11/2012, n. 2201; la cessione detieido contrattuale a terzi non autorizzata non
produce effetti nei confronti dellAzienda ULSS, 8oggetto subentrato deve stipulare un nuovo
contratto agli stessi patti e condizioni previg presente accordo contrattuale;

— ogni mutamento incidente su caratteristiche soiygetfad es. cessione ramo d'azienda, fusione,
scorporo, subentro di altro titolare) ed oggetiiad es. spostamento della sede operativa), deeeeess
tempestivamente comunicato alla Regione del Veedith Azienda ULSS competente territorialmente,
secondo quanto previsto dalla DGR 6/11/2012, n1220

Il presente accordo contrattuale si risolve ditiirai sensi dell’art. 1456 c.c. nei seguenti casi:
— perdita di un requisito soggettivo od oggettivosgréto in capo al Soggetto accreditato previamente
accertato dall’Azienda ULSS;
— accertata incapacita di garantire le proprie prostd
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— accertamento - ove applicabile - di situazionirdiadmpatibilita in relazione ai soggetti operanti pe
Soggetto accreditato e ai relativi titolari di gaipazioni.

Nei casi di risoluzione di diritto viene dispostarévoca dell’accreditamento.

~Azienda ULSS si riserva di sospendere in via elre, con apposito atto contenente l'indicazioekad
durata della sospensione, I'efficacia del presewctrdo contrattuale per il tempo necessario aid@tia

verifica delle circostanze che determinano la usi@ne di diritto. L’Azienda ULSS si riserva, inat di

disporre analoga sospensione per un tempo esprastasgpecificato, per altri giustificati motivi iagnti

alla regolarita e qualita del servizio.

Articolo 8 - Adeguamento dell’accordo contrattualea disposizioni nazionali e regionali

-e parti assumono l'obbligo di adeguare il contendel presente accordo contrattuale in attuaziane d
sopravvenute disposizioni nazionali o regionaliy dadicazione dei termini relativi alle nuove olglalzioni
assunte.

Articolo 9 - Modifiche e integrazioni dell'accordocontrattuale

Zventuali modifiche al presente accordo contrattyabtranno essere inserite previa acquisizionpatelre
avorevole della Regione del Veneto.

cventuali integrazioni al presente accordo conteddt, finalizzate al perseguimento degli obietivpolitica
sanitaria e sociosanitaria regionale e locale apoip essere inserite previo consenso di entraniertie
Articolo 10 - Controversie

Le controversie relative all'interpretazione edeesone del presente accordo non risolte bonaritartesn
e parti sono devolute al giudice competente inegelusiva del foro di Venezia.

Articolo 11 - Registrazione

Il presente atto e soggetto a registrazione in dagw. Le spese di bollo sono a carico di chiiede la
registrazione.

Articolo 12 - Norma di rinvio

Per ogni aspetto non disciplinato dal presenterdoccontrattuale si fa rinvio alle norme del codiogle e
alla normativa di settore.

Letto, firmato e sottoscritto

Per I'Azienda ULSS 9 Scaligera Per il Soggettogqdvaccreditato
Il Direttore Generale Il Legale Rappresentante

Data

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 1341 e 1338 cod. civ, si approvano e distintamente sottesop le
previsioni contrattuali di cui agli artt. 1 - Ogtet2 - Obblighi del Soggetto accreditato, 7 - Bven
modificativi e cause di risoluzione dell’accordatrattuale, 10 - Controversie.

Letto, firmato e sottoscritto

Per I'Azienda ULSS 9 Scaligera Per il Soggettogdivaccreditato
Il Direttore Generale Il Legale Rappresentante
Data
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