ESECUTIVO CONFERENZA DEI SINDACI
DELL'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA

Legge Regionale 25 ottobre 2016 n. 19

Verbale sintetico seduta videoconferenza del giorno 20 MAGGIO 2024

Gli interventi sono integralmente registrati su supporto informatico, archiviati e disponibili
presso I’'Ufficio di Segreteria della Conferenza dei Sindaci

Oggi 20 maggio 2024, in prima convocazione alle ore 08,30 e in seconda convocazione alle ore
9,00 in videoconferenza si € riunito 'Esecutivo della Conferenza dei Sindaci dei Comuni compresi
nell’lambito territoriale dellAzienda ULSS 9 Scaligera, che risultano presenti o assenti come dal

seguente prospetto:

COMUNE Presente/Assente Nominativo Funzione
BOVOLONE PRESENTE POZZANI ORFEO SINDACO
CEREA PRESENTE FRANZONI MARCO SINDACO
COLOGNOLA Al COLLI ASSENTE
LEGNAGO ASSENTE
NOGARA *PRESENTE PASINI FLAVIO SINDACO
SAN BONIFACIO ASSENTE
SAN GIOVANNI ASSENTE
LUPATOTO
SAN MARTINO BUON PRESENTE
ALBERGO FURLANI GIULIO SINDACO
SANT'AMBROGIO PRESENTE DE AGOSTINI BRUNA ASSESSORE
VALPOLICELLA
RIVOLI VERONESE PRESENTE ZOCCA GIULIANA SINDACO
CASTELNUOVO DEL ASSENTE
GARDA
SONA PRESENTE DALLA VALENTINA SINDACO
GIANFRANCO
VERONA PRESENTE CENI LUISA ASSESSORE
VILLAFRANCA DI PRESENTE ,
VERONA DALL’OCA ROBERTO SINDACO
ZEVIO PRESENTE CONTI PAOLA SINDACO

(* PRESENTE DAL PUNTO 4)

Uditori permanenti del’Esecutivo Comitato Sindaci Distretto 4 Ovest Veronese:

ASSENTE
VALEGGIO SUL MINCIO
COMUNE DI MALCESINE | ASSENTE
BUSSOLENGO ASSENTE
ISOLA DELLA SCALA PRESENTE MIRANDOLA LUIGI

L’'ordine del giorno & il seguente:

1. Approvazione Verbale seduta 27/02/2024;




2. Espressione del parere sulla nomina del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari:
provvedimenti;

3. Sviluppo del modello organizzativo hub & spoke della Centrale Operativa
Territoriale presso AULSS 9 Scaligera: comunicazioni del Direttore Generale;

4. Articolazione dei Distretti Socio Sanitari 1 e 2 — Ambiti territoriali sociali. L.R. n.
9/2024: provvedimenti;

5. Bilancio economico preventivo 2024 dellAzienda ULSS 9 Scaligera: provvedimenti;

6. Bilancio economico consuntivo 2023 dell’Azienda ULSS 9 Scaligera: provvedimenti;

7. Modifica compenso  per Tirocini di Inserimento/Reinserimento  (SIL):
comunicazioni.

8. Varie ed eventuali;

Effettuato I'appello e constatata la presenza del numero legale, la Presidente dichiara aperta la
seduta in seconda convocazione.

Presiede I'Assessora Luisa Ceni, delegata dal Sindaco del Comune di Verona, Presidente del
Comitato dei Sindaci del Distretto 1 Verona Citta e Distretto 2 dellEst Veronese.

Gli Assessori e i Consiglieri presenti sono tutti muniti di delega.

Ai sensi dellart. 17- comma 4 del Regolamento della Conferenza dei Sindaci, le funzioni di
segretario sono svolte dal Sindaco di Rivoli Veronese.

La Presidente, ai sensi dellart. 8- comma 5 del Regolamento della Conferenza dei Sindaci,
designa due componenti della stessa alla funzione di scrutatore per le operazioni di voto: il
Sindaco di Sona e il Sindaco del Comune di Zevio.

La Presidente propone di passare alla discussione del punto 1 all’'O.d.G.

Punton. 1 allO.d.G.

Approvazione Verbale seduta 27/02/2024:.

Interviene: Presidente Ceni.

La Presidente propone di procedere alla votazione da parte del’Esecutivo della Conferenza dei
Sindaci per I'approvazione.

Conclusa la votazione per consenso palese espresso per alzata di mano come sotto riportato:

presenti e votanti
voti favorevoli
voti contrari
astenuti
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La Presidente da atto che & approvato allunanimita dei presenti il verbale della seduta del
27/02/2024 e che nulla osta in merito.

La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Punto n. 2 allO.d.G.

Espressione del parere sulla nomina del Direttore dei Servizi Socio-Sanitari: provvedimenti.

Intervengono: Presidente Ceni, Direttore Generale dr.ssa Patrizia Benini.



La Presidente della Conferenza invita il Direttore Generale del’lAULSS 9 Scaligera a relazionare in
merito all’oggetto, ed invita ad uscire il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari f.f., i Dirigenti ULSS ed i
dipendenti ULSS presenti ed apre il dibattito;

A conclusione del dibattito, svoltosi e tenutosi con la presenza in video chat dei soli Amministratori
Comunali, la Presidente, , riconvocati in videoconferenza il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari f.f. e
il personale Ulss, comunica che 'Assemblea si &€ espressa con parere favorevole, con votazione
all'unanimita dei presenti in video conferenza, alla proposta di nomina del dr. Felice Nava come
Direttore dei Servizi Socio-Sanitari del’Azienda Ulss 9 Scaligera e che nulla osta in merito come
sotto riportato:

Effettuata la votazione per consenso palese espresso attraverso la video chat come sotto riportato:

presenti e votanti n.9
voti favorevoli n. 9
voti contrari n. 0
astenuti n. 0

La Presidente da atto che & approvato con votazione favorevole all’unanimita dei presenti in video
conferenza di:

- esprimere parere favorevole, alla proposta di nomina del dr. Felice Nava come Direttore dei
Servizi Socio-Sanitari dell’Azienda Ulss 9 Scaligera e che nulla osta in merito;

- prendere atto che l'incarico decorre dal 01/06/2024 e avra durata fino alla medesima scadenza
del contratto del Direttore Generale.

La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Punto n. 3 all’'O.d.G.

Sviluppo del modello organizzativo hub & spoke della Centrale Operativa Territoriale presso
AULSS 9 Scaligera: comunicazioni del Direttore Generale;

Intervengono: Direttore Generale AULSS 9 Scaligera dr.ssa Patrizi Benini, dr. Maurizio Facincani
Direttore dei Servizi Socio Sanitari f.f. AULSS 9 Scaligera.

Si condivide allunanimita dei presenti di spostare la trattazione esaustiva del’largomento nella
Conferenza dei Sindaci del 23 maggio p.v. con la presentazione delle slide di dettaglio.

La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Punto n. 4 allO.d.G.

Articolazione dei Distretti Socio Sanitari 1 e 2 — Ambiti territoriali sociali. L.R. n. 9/2024:
provvedimenti.

Entra in collegamento il Comune di Nogara.

Intervengono: Presidente Ceni, dr. Maurizio Facincani Direttore dei Servizi Socio Sanitari f.f.
AULSS 9 Scaligera.
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Il Direttore dei Servizi socio Sanitari f.f. dr. Maurizio Facincani aggiorna I'assemblea relazionando
in merito ai contenuti della L.R. n. 9 del 4 aprile 2024.

L’Esecutivo allunanimita dei presenti in video conferenza da mandato alla Conferenza dei
Sindaci gia convocata per il giorno 23 maggio 2024 di provvedere ad adottare il provvedimento
formale di competenza in merito e per tutti gli adempimenti conseguenti ai sensi della L.R. n. 9 del
4 aprile 2024.

La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Punti n. 5-6 all’'O.d.G.

Bilancio economico consuntivo 2023 dell’Azienda ULSS 9 Scaligera: provvedimenti.

Bilancio economico preventivo 2024 dell Azienda ULSS 9 Scaligera: provvedimenti.

Intervengono: Direttore Generale AULSS 9 dr.ssa Patrizi Benini, Direttore Amministrativo AULSS 9
dr. Giuseppe Cenci, Direttore UOC Contabilita e Bilancio AULSS 9 dr. Marco Biasi.

Il Direttore Amministrativo dr. Giuseppe Cenci coadiuvato dal Direttore UOC Contabilita e Bilancio
dr. Marco Biasi illustrano brevemente all'assemblea alcune slide di sintesi rispettivamente per i dati
del Bilancio consuntivo 2023 e del Bilancio di previsione 2024 dellAULSS 9 Scaligera.
Si condivide allunanimita dei presenti di spostare la trattazione esaustiva del’largomento nella
Conferenza dei Sindaci del 23 maggio p.v. con la presentazione delle slide di dettaglio.

La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Puntin. 7 all'O.d.G.

Modifica compenso per Tirocini di Inserimento/Reinserimento (SIL): comunicazioni.

Intervengono: dr. Maurizio Facincani Direttore dei Servizi Socio Sanitari f.f. AULSS 9 Scaligera,
dr.ssa Luisa Andreetta Direttore UOC Disabilita e non Autosufficienza Distretto 2.

In funzione della Delibera annuale dell'attivita SIL, si comunica che & stato proposto ad ogni
Comitato dei Sindaci I'aumento di 50 euro del tetto massimo del contributo erogabile per i tirocini di
inserimento/reinserimento attivati (si passa da 250 a 300 euro mensili).

Questo al fine di aumentare la motivazione e I'adesione nei destinatari di questi tirocini, a fronte di
un impegno orario maggiore di 4 ore/die.

L'impatto ipotizzato dellaumento di 50 euro dal 1/6/2024 sarebbe come da tabella
allegata. L'incremento € previsto su tutto il territorio ULSS 9 Scaligera.

Nella tabella gli incrementi di spesa previsti nel 2024 per incremento tetto tirocini a 300 euro per il
periodo 01/06/2024 - 31/12/2024

incremento 2024 incremento 2024

Sociale sanitario incremento 2024 Totale
SILD 1-2 2.042,00 € 816,00 € 2.858,00 €
SILD 3 712,50 € 1.900,00 € 2.612,50 €
SILD4 500,00 € 700,00 € 1.200,00 €
Reins SERD D 1-
2 0,00 € 2.450,00 € 2.450,00 €
TOTALE 3.254 50 € 5.866,00 € 9.120,50




La Presidente propone di passare alla trattazione del punto successivo all’'O.d.G.

Punti n. 8 all'O.d.G.

Varie ed eventuali.

Interviene: Presidente Ceni.
Si comunica che per motivi organizzativi l'orario della Conferenza dei Sindaci dei Comuni

dellAzienda ULSS 9 Scaligera convocata nella giornata di giovedi 23 maggio 2024 viene
posticipata in prima convocazione alle ore 10,00 e seconda convocazione alle ore 10,30.

Alle ore 10,00 la seduta e tolta.
Verona , 20 maggio 2024

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto come segue.

Segretario La Presidente
Sindaco del Comune di Rivoli Veronese dell’Esecutivo della Conferenza dei Sindaci
Zocca Giuliana Assessora del Comune di Verona
Luisa Ceni

Documenti sottoscritti con firma digitale e conservati presso I'Azienda ULSS 9 Scaligera in conformita alla normativa vigente.
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