
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.         DEL                          

Il Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA, dott. Patrizia Benini, nominato con D.P.G.R.V. n. 19 del
26/02/2024, coadiuvato dai Direttori:

  - dott. Flavia Dal Bosco    Direttore Amministrativo

  - dott. Denise Signorelli    Direttore Sanitario

  - dott. Felice Alfonso Nava    Direttore dei Servizi Socio-Sanitari

ha adottato in data odierna la presente deliberazione:

OGGETTO

DIRIGENZA AREA SANITA’ - ACCORDO SU "PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI
MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER
L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA (ART.30 CCNL 23.01.2024 E ART.3 ACCORDO SUI SERVIZI PUBBLICI
ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO
DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA DEL SSN - 26.09.2001)" - PRESA D'ATTO.

Note per la trasparenza: Con il presente provvedimento si intende prendere atto dell’accordo sottoscritto in via definitiva in
data 11/07/2025 tra la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale della Dirigenza dell’Area Sanità in
merito a "PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL
PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3
Accordo sui servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza
Medica e Veterinaria del SSN - 26.09.2001)"

Il Direttore di UOC Gestione Risorse Umane

Premesso che in data 16/05/2025 la delegazione di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale della Dirigenza area
Sanità si sono riunite e hanno sottoscritto un pre-accordo  nominato "
PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL PERSONALE
DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica e Veterinaria
del SSN - 26.09.2001)"

;

Preso atto del parere favorevole, in ordine alla certificazione di compatibilità economica-finanziaria, di cui all’art. 40bis del D.Lgs.
30/03/2001 n. 165, espresso dal Collegio Sindacale nella seduta del 30/05/2025, depositato agli atti dell’UOC Gestione Risorse
Umane;

Considerato che l’accordo è stato successivamente sottoscritto in via definitiva in data 11/07/2025 e denominato DS04/2025 - “
PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL PERSONALE
DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica e Veterinaria
del SSN - 26.09.2001)”,  allegato come parte integrante e sostanziale al presente provvedimento (ALLEGATO 1);

Dato atto che l'accordo sarà inviato all’ARAN con le modalità previste dalla nota dell’ARAN prot. 5150 del 16/06/2017 e verrà
pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet dell’Azienda, sottosezione “Amministrazione trasparente
/Personale/Contrattazione integrativa”; 

Dato atto che viene conferito mandato al Direttore Sanitario di coordinare la predisposizione di una proposta aziendale per la
rimodulazione delle pronte disponibilità, da formalizzare entro il 30 settembre p.v., al fine di rendere omogenea l'organizzazione
delle stesse nel rispetto delle peculiarità delle singole strutture;

Ritenuto opportuno prendere atto dell’accordo denominato DS04/2025 - “PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E
CONTINGENTI MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER
L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
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raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN - 26.09.2001)”, sottoscritto in
data 11/07/2025 in via definitiva dalla parte pubblica e dalla parte sindacale  dell’area della Dirigenza Sanità (ALLEGATO 1) e
proporre l'adozione del sotto riportato provvedimento;

IL DIRETTORE GENERALE

Vista l’attestazione del Responsabile dell’avvenuta regolare istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con la
vigente legislazione regionale e nazionale, sia alla sua conformità alle direttive e regolamentazioni aziendali;

Acquisito agli atti il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario nonché del Direttore dei Servizi Socio-
Sanitari per quanto di rispettiva competenza;

 

DELIBERA

1. di prendere atto di quanto espresso dal proponente che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. prendere atto dell’accordo denominato DS04/2025 - “PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI MINIMI
ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER L'AZIENDA ULSS 9
SCALIGERA (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e
conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN - 26.09.2001)”, sottoscritto in data 11/07/2025 in
via definitiva dalla parte pubblica e dalla parte sindacale  dell’area della Dirigenza Sanità - allegato al presente provvedimento
che costituisce parte integrante e sostanziale (ALLEGATO 1); 

3. di conferire mandato al Direttore Sanitario di coordinare la predisposizione di una proposta aziendale per la rimodulazione
delle pronte disponibilità, da formalizzare entro il 30 settembre p.v., al fine di rendere omogenea l'organizzazione delle stesse nel
rispetto delle peculiarità delle singole strutture;

4. di dare atto, altresì, che il presente accordo sarà inviato all’ARAN con le modalità previste dalla nota dell’ARAN prot. 5150 del
16/06/2017 e verrà pubblicato nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito internet dell’Azienda, sottosezione
“Amministrazione trasparente /Personale/Contrattazione integrativa”; 

5. di dare mandato all’UOC Gestione Risorse Umane e al Direttore Sanitario dell’Azienda di farsi carico dei conseguenti
adempimenti derivanti dall’adozione del presente provvedimento ognuno per quanto di propria competenza;

 

Il Direttore Sanitario
dott. Denise Signorelli

Il Direttore Amministrativo
dott. Flavia Dal Bosco

Il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari
dott. Felice Alfonso Nava

 

  IL DIRETTORE GENERALE
dott. Patrizia Benini
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 Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 

 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 
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AREA “DIRIGENZA SANITA’” 

04/2025 

ACCORDO 

 

 

 

PIANO DELLA PRONTA DISPONIBILITÀ E CONTINGENTI 
MINIMI ESSENZIALI IN CASO DI SCIOPERO DEL 

PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ, PER 
L'AZIENDA ULSS 9 SCALIGERA  

 (art.30 CCNL 23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 
conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica 

e Veterinaria del SSN - 26.09.2001) 

 

 

 

 

 

 

 

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 3 di 19



 

 Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 

 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 
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In data 11/07/2025 alle ore 11.00  in modalità meet ha avuto luogo l’incontro tra la delegazione di parte 
pubblica e la delegazione di parte sindacale della Dirigenza Area Sanità per trattare la proposta in 
merito a: 

 

 
“Piano della pronta disponibilità e Contingenti minimi essenziali in caso di sciopero” del 
personale della Dirigenza Area Sanità, per l'Azienda ULSS 9 Scaligera – (art.30.CCNL 
23.01.2024 e art.3 Accordo sui servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento 
e conciliazione in caso di sciopero della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN - 26.09.2001)” 
 
 
 
Le parti sottoscrivono  i Piani delle Pronte Disponibilità e Contingenti Minimi essenziali in caso di 
sciopero, di cui all’art.30 CCNL 23.01.2024  e art.3 dell’Accordo sui servizi pubblici essenziali e sulle 
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale della Dirigenza Area 
Sanità  del SSN – 26.09.2001, così come in allegato riportati. 
 
 
Le parti concordano che il piano delle Pronte Disponibilità e il Piano dei Contingenti Minimi essenziali 
in caso di sciopero, così definiti, vengano approvati a decorrere dalla data di approvazione della 
deliberazione di presa d’atto del presente accordo. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 4 di 19



 

 Azienda ULSS 9 - Scaligera 
 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona 

 cod.fisc. e P. IVA 02573090236 

 

3 

 

Sottoscrizione accordo in data 11/07/2025 

Il presente accordo viene sottoscritto così come segue 

Delegazione di parte pubblica      FIRMA 

Direttore Amministrativo Dott.ssa Flavia Dal Bosco FIRMATO 

Direttore Sanitario Dott.ssa Denise Signorelli  

Direttore dei Servizi Socio-Sanitari Dott. Felice Alfonso Nava  

Direttore UOC Gestione Risorse Umane Dott.ssa Flavia Naverio FIRMATO 

Delegazione di parte sindacale – DIRIGENZA  AREA SANITA’   FIRMA 

ANAAO ASSOMED 

 

Ivano Dal Dosso FIRMATO 

Vincenzo Cosentini FIRMATO 

Filippo Greco  

Andrea Remo  

Sebastiano Nanè  

Luca Barutta  

Francesco Sgrò FIRMATO 

Giuseppe Montante  

Raffaella Biasin  

CIMO 

 

Stefano Badocchi  

Mauro Cinquetti  FIRMATO 

Pasquale Cirillo  

Nunzio Carone  

Stefano Lehman  

 Fabio Bonomi Boseggia  
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FASSID 

 

Michela Tezza  

Giampietro Nardo  

Adriano Sorio FIRMATO 

Assunta Andreetto  

Silvia Libianchi  

Francesco Principe FIRMATO 

Andrea Zogno  

 

AAROI EMAC 

 

Giacomo Miola  

Lucio Posenato 
 

 

FP CGIL 

 

Germana Bortuzzo  

Francesco Raineri  

Alberto Brocco  

Gallo Antonio  

 

FVM 

 

Gheorghe Antonio Horhoi FIRMATO 

Erika Margherita Ragnolini  

Davide Guadagnini  

FESMED 

 
Paolo Bulgarelli 

 

FEDERAZIONE CISL MEDICI Paolo Martinelli FIRMATO 

UIL FPL 

 

Stefano Gottardi  

Antonio Tocchio  

Bognin Marco  

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 6 di 19



CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA SAN BONIFACIO MARZANA BORGO TRENTO NOTE DMO San Bonifacio

UOC PRONTO SOCCORSO
giorno notte

3 2
0 PD

UOC ANESTESIA RIANIMAZIONE
giorno notte

2 2
1 PD

UOC OSTETRICIA e GINECOLOGIA
giorno notte

1 1
1 PD

UOC PEDIATRIA
giorno notte

2 1
0 PD

UOC CHIRURGIA GENERALE
giorno notte

1* 1* * 1 Medico in guardia attiva  scelto tra i medici del Dipartimento 
2 PD ** 2 PD **

UOC ORTOPEDIA e TRAUMATOLOGIA
giorno notte

1* 1* * 1 Medico in guardia attiva  scelto tra i medici del Dipartimento 
1 PD 1 PD ** **PD solo se non guardiano

UOC UROLOGIA
giorno notte * 1 Medico in guardia attiva  scelto tra i medici del Dipartimento 

1* 1* **PD solo se non guardiano

1 PD 1 PD **

UOSD OTORINOLARINGOIATRIA
mattino pomeriggio notte

0 0 0
1PD* 0 0 * Se sciopero di sabato/domenica o festivi: 0

UOSD CHIRURGIA SENOLOGICA
mattino pomeriggio notte

0 0 0
1 PD* 0 0 * Se sciopero di sabato/domenica o festivi: 0

UOC GERIATRIA
giorno notte

1 1* * 1 Medico in guardia attiva  scelto tra i medici del Dipartimento 
0 PD

UOC MEDICINA GENERALE
giorno notte

1 1* * 1 Medico in guardia attiva  scelto tra i medici del Dipartimento 
0 PD

**1 solo reperibile se in guardia diurna è presente un medico della Chirurgi

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA SAN BONIFACIO MARZANA BORGO TRENTO NOTE DMO San Bonifacio

UOC NEFROLOGIA e DIALISI
mattino pomeriggio notte * Se sciopero di sabato/domenica o festivi: 0

1* 1* (**) 0 (**)fino alle 19.30
1 PD*** 0 ***Solo se sciopero di sabato/domenica o festivi

UOC CARDIOLOGIA
giorno notte

1 1
0 PD

UOSD  GASTROENTEROLOGIA
mattino pomeriggio notte Se sciopero di sabato/domenica o festivi: PD come da equipe

1 1* 0 *fino alle 16.00
PD** **in equipe con Villafranca e Legnago

UOSD NEUROLOGIA
mattino pomeriggio notte

1 0 0 4 posti letto attuali (10 PL da DGR 614/2019)
0 PD

UOSD ONCOLOGIA
mattino pomeriggio notte

1 1* 0 *fino alle 17.00
0 PD  Se sciopero di sabato/domenica o festivi: 0

UOC RECUPERO E RIABILITAZIONE
giorno notte

1 1
0 PD

UOC PSICHIATRIA
giorno notte giorno notte

1 0* 1 1 *riferimento medico Bgo Trento
0 PD 0 PD 0 PD

UOC RADIOLOGIA
mattino pomeriggio notte

1 1 1
0 PD

UOC DIREZIONE MEDICA OSPEDALIERA
mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte Se sciopero di sabato/domenica o festivi: PD

1 1* 0 * fino alle 17.00
1 PD ** 1 PD ** dalle 17.00

UOSD LABORATORIO ANALISI
giorno notte

0 0 *fino alle 17.00
1 PD 1 PD Se sciopero di sabato/domenica o festivi: PD

UOSD FARMACIA
giorno notte

0 0
0 PD

1 (lu-ve 8-16)

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA SAN BONIFACIO MARZANA BORGO TRENTO NOTE DMO San Bonifacio

UOC ANATOMIA PATOLOGICA
giorno notte

0 0
0PD

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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SEDE VIA GERMANIA 2 INF + 1 DIRIGENTE MEDICO

SEDE SOAVE 1 INF con reperibilita medica telefonica  

1 DIRIGENTE MEDICO + 1 INFERMIERE PER LE SEDI DI LEGNAGO E ZEVIO 

1 DIREGENTE MEDICO + 1 INFERMIERE PER LE SEDI DI BUSSOLENGO E VILLAFRANCA

CONTINGENTI MIMNIMI IN CASO DI SCIOPERO DIPARTIMENTO DIPENDENZE ULSS 9 SCALIGERA

UNITA' OPERATIVA PERSONALE MEDICO E NON MEDICO

UOC DIPENDENZE VERONA                                
UOSD ALCOLOGIA E DIPENDENZE

UOC DIPENDENZE BUSSOLENGO-
LEGNAGO
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SIAN 1 DIRIGENTE MEDICO IN SERVIZIO PER TUTTO IL TERRITORIO DELL'AULSS 9

SPISAL 1 DIRIGENTE MEDICO IN SERVIZIO PER TUTTO IL TERRITORIO DELL'AULSS 9

1 DIRIGENTE MEDICO IN SERVIZIO DISTRETTI 1-2 Verona Città e Est Veronese 

1 DIRIGENTE  MEDICO IN SERVIZIO DISTRETTO 3 Pianura Veronese

1 DIRIGENTE MEDICO IN SERVIZIO DISTRETTO 4 Ovest Veronese

5 DIRIGENTI VETERINARI (DI CUI 1 PER IL CANILE SANITARIO) IN SERVIZIO DISTRETTO 1-2 Verona Città e Est Veronese 

2  DIRIGENTI VETERINARI IN SERVIZIO DISTRETTO 3 Pianura Veronese

4 DIRIGENTI VETERINARI IN SERVIZIO AL DISTRETTO 4 Ovest Veronese

MEDICINA LEGALE 1 DIRIGENTE MEDICO IN SERVIZIO PER TUTTO IL TERRITORIO DELL'AULSS 9

CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO DIPARTIMENTO PREVENZIONE ULSS 9 SCALIGERA

UNITA' OPERATIVA PERSONALE MEDICO E VETERINARIO

SISP

SERVIZI VETERINARI

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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mattino pomeriggio notte
1 1 1

mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte
1 1 1 PD 1 1 1 PD 1 1 1 PD

UNITA' OPERATIVA

VERONA B.GO TN

UOC 1a PSICHIATRIA Verona c/o Borgo Trento 
(ex 1° E 2° SPDC Borgo Trento)

PSICHIATRIA

VILLAFRANCA CAPRINO

CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE
LEGNAGO BOVOLONE SAN BONIFACIO MARZANA BUSSOLENGO MALCESINE

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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INFANZIA 
ADOLESCENZA E 

FAMIGLIA

1 DIRIGENTE MEDICO NEUROPSICHIATRA INFANTILE DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 16,00 SIA PER IL 
DISTRETTO 1 CHE IL DISTRETTO 2

CURE PALLIATIVE 1 DIRIGENTE MEDICO DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00 SIA PER IL DISTRETTO 1 CHE IL DISTRETTO 2

CURE PRIMARIE 1-2 1 DIRIGENTE MEDICO DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00 SIA PER IL DISTRETTO 1 CHE IL DISTRETTO 2

UOC SALUTE IN 
CARCERE

 1 DIRIGENTE MEDICO  DALLE ORE 8 ALLE ORE 16  1 MEDICO DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE  h24

UOC DISABILITA' E 
NON 

AUTOSUFFICIENZA
1 DIRIGENTE MEDICO  DALLE ORE 8.30 ALLE ORE 15.00

INFANZIA 
ADOLESCENZA E 

FAMIGLIA
1 DIRIGENTE MEDICO NEUROPSICHIATRA INFANTILE DALLE ORE  8,30 ALLE ORE 14,00

CURE PALLIATIVE 1 DIRIGENTE MEDICO DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00
CURE PRIMARIE 1 DIRIGENTE MEDICO DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00

UOC DISABILITA' E 
NON 

AUTOSUFFICIENZA
1 DIRIGENTE MEDICO o DIRIGENTE PSICOLOGO  DALLE ORE 8.30 ALLE ORE 15.00

INFANZIA 
ADOLESCENZA E 

1 DIRIGENTE MEDICO NEUROPSICHIATRA INFANTILE DALLE ORE 8,30 ALLE ORE 14,00

CURE PALLIATIVE 1 DIRIGENTE MEDICO DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00

CURE PRIMARIE 1 DIRIGENTE MEDICO  DALLE ORE 8,00 ALLE ORE 15,00
UOC DISABILITA' E 

NON 
1 DIRIGENTE MEDICO  DALLE ORE 8.30 ALLE ORE 14.30

DISTRETTO 3 PIANURA VERONESE
UNITA' OPERATIVA

CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO DISTRETTI ULSS 9 

DISTRETTI 1- 2 CITTA'  DI VERONA E EST VERONESE
UNITA' OPERATIVA PERSONALE MEDICO 

PERSONALE MEDICO 

DISTRETTO 4 OVEST VERONESE
UNITA' OPERATIVA PERSONALE MEDICO 

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.            DEL

Pagina 13 di 19



CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA LEGNAGO BOVOLONE NOTE DMO Legnago

UOSD ANATOMIA PATOLOGICA
giorno notte

0 0

RADIOLOGIA
mattino pomeriggio notte

1 (8:00-14:00) 1 (14:00-20:00) 1

CENTRO TRASFUSIONALE
mattino e pomeriggio pomeriggio notte

1 (08:00-16:00) 1 (16:00-20:00) § 0 §: 1 medico a rotazione con Villafranca per televalidazione in remoto
SIT - VR

UOC FARMACIA
mattino e pomeriggio notte

1 (08:00 - 16:00) 0

UOC DIREZIONE MEDICA  (Legnago e
Bovolone)

mattino pomeriggio e notte
1 (08:00 - 16:00)

PD UOC DIREZIONE MEDICA (Legnago e
Bovolone) 1 (16:00-8:00)

UOC CARDIOLOGIA
giorno notte

1 (08:00-20:00)
1 (20:00-08:00)

UTIC Legnago 1 (08:00-16:00)
PD unica (cardio+UTIC) 1 1

UOC GASTROENTEROLOGIA e Endoscopia
digestiva

mattino e pomeriggio notte
1* 1* *guardia dipartimentale

PD UOC GASTROENTEROLOGIA e
Endoscopia digestiva 1 PD (07:30 -19:30) 1PD (19:30 - 07:30)

PD DIPARTIMENTALE INTERNISTICA 0 1# # Pronta disponibilità a valenza dipartimentale

UOC MEDICINA
mattino pomeriggio notte

1 (08:00-17:00) 1* 1* *guardia dipartimentale 

PD DIPARTIMENTALE INTERNISTICA 0 1#
# Pronta disponibilità a valenza dipartimentale

UOS  MALATTIE INFETTIVE
mattino pomeriggio notte

1 (08:00-17:00)* 1* 1* *guardia dipartimentale 
PD DIPARTIMENTALE INTERNISTICA 0 1# # Pronta disponibilità a valenza dipartimentale

UOC NEFROLOGIA -DIALISI
mattino pomeriggio notte

1 (07:30-13:30) 1 (13:30-19:30) 0
PD UOC NEFROLOGIA - DIALISI 0 1 (19:30-07:30)

Necessario anche 1 elemento del
comparto e 2 tecnici di laboratorio

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA LEGNAGO BOVOLONE NOTE DMO Legnago

UOC NEUROLOGIA
giorno notte

1 (08:00-20:00) 1 (20:00 - 08:00)

UOC  PNEUMOLOGIA

mattino pomeriggio notte

1 (08:00-17:00)* 1* 1*
*guardia dipartimentale 

PD DIPARTIMENTALE INTERNISTICA 0 1# # Pronta disponibilità a valenza dipartimentale

UOC GERIATRIA
mattino pomeriggio notte

1 (08:00-17:00) 1* 1* *guardia dipartimentale 
PD DIPARTIMENTALE INTERNISTICA 0 1# # Pronta disponibilità a valenza dipartimentale

UOC ANES-RIAN- U.T.I.
giorno notte

3 (08:00-20:00)  2 (se festivo) 2 (20:00-08:00)

PD UOC ANEST-RIAN UTI 1 PD 08:00-20:00 (se festivo) 1 PD  20:00-8:00

 Nei giorni feriali serve il terzo
medico di giorno per i trasporti.

Attività gestita con il medico PD nei
giorni festivi

UOC CHIRURGIA Generale
giorno notte

1 (08:00-20:00) 1* *guardia dipartimentale 
PD UOC CHIRURGIA GENERALE 1 PD 2 PD ** **1 PD se in guardia notturna è presente un medico della Chirurgia

UOC UROLOGIA
giorno notte

1 (07:30- 18:00) 1* *guardia dipartimentale 
PD UOC UROLOGIA 0 1 PD se medico di guardia dipartimentale è un chirurgo

UOC ORTOPEDIA e TRAUMATOLOGIA
mattino pomeriggio notte

2 (08:00-14:00) 1 (14:00-20:00) 0
0 1 PD 2 PD

UOC OTORINOLARINGOIATRIA
mattino pomeriggio notte

1 (08-18) 0 0
PD UOC ORL 0 1PD (18:00 - 20:00) 1 PD (20:00 - 08:00)

UOC OCULISTICA
mattino pomeriggio e notte

1 (08:30 - 12:30) 0
PD UOC OCULISTICA 0 1 PD

UOC OSTETRICIA e GINECOLOGIA
giorno notte

1 (08:00-20:00) 1

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA LEGNAGO BOVOLONE NOTE DMO Legnago

1 PD 1 PD

UOC PEDIATRIA
giorno notte

1 (08:00-20:00)
1

PATOLOGIA NEONATALE  1 (08:00-14:00) 0

UOC PRONTO SOCCORSO ed
ACCETTAZIONE SANITARIA

giorno notte
4 2

RADIOTERAPIA
mattino pomeriggio notte

1 (08:00-14:30) + 1 Fisico (09:00-15:30) 1 (14:30-19.30) 0

UOC/UOSD ONCOLOGIA
giorno notte

1 (08:00-17:30) 0

UOC RRF Riabilitazione Bovolone
mattino pomeriggio notte

1 (8:00-14:00) 1 (14:00-20:00) 1 guardia notturna ora esternalizzata
di Sabato 1 medico in turno 8-20

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA BUSSOLENGO VILLAFRANCA CAPRINO MALCESINE NOTE

UOC ANES-RIAN- U.T.I.
giorno notte giorno notte

1 1 2 2
0 0 1 PD 1PD

UOC PRONTO SOCCORSO ed
ACCETTAZIONE SANITARIA

giorno notte giorno notte giorno notte
2 1 3 1 1 1

UOC OSTETRICIA e GINECOLOGIA
giorno notte

1 1
1PD 1PD

UOC PEDIATRIA e PATOLOGIA
NEONATALE

giorno notte
1 1

0 PD

UOC CHIRURGIA Generale
giorno notte

1* 1* *interdivisionale
1 PD (o 2 PD)** 1 PD (o 2 PD)** **1 PD se guardiano chirurgo

UOC UROLOGIA
giorno notte

1* 1* *interdivisionale
1 PD 1 PD

UOC ORTOPEDIA e
TRAUMATOLOGIA

giorno notte
1* 1* *interdivisionale

1 PD (o 2 PD)** 1 PD (o 2 PD)** **1 PD se guardiano ortopedico

UOC OTORINOLARINGOIATRIA
giorno notte

1* 1* *interdivisionale
1 PD 1 PD

UOC OCULISTICA
giorno notte

1 (lu-ve 8-17, sa 8-14) 0
0 PD

UOC CARDIOLOGIA
giorno notte

1 0
0 PD 0*** ***PD di San Bonifacio per refertazioni ECG 

UOC GERIATRIA
giorno notte

1* 1* *interdivisionale
1 PD 1 PD** **PD notturna se guardiano med

UOC MEDICINA
mattino pomeriggio notte giorno notte

1 (lu-ve 8-20 s/d/f 8-14) 0 1* 1* *interdivisionale
0 PD 0 1 PD 1 PD** **PD notturna se guardiano ger

giorno notte giorno notte

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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CONTINGENTI MINIMI IN CASO DI SCIOPERO - AREA OSPEDALE ULSS 9 SCALIGERA
UNITA' OPERATIVA BUSSOLENGO VILLAFRANCA CAPRINO MALCESINE NOTE

UOSD NEFROLOGIA -DIALISI 1 0 vedi Villa 0
0 PD 0 PD 0 PD 0 PD

UOSD GASTROENTEROLOGIA
mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte

vedi Villa 0 0
vedi Villa 1 PD*** 1 PD*** ***PD in equipe con SB

UOC NEUROLOGIA
giorno notte

0 0 no PL attivi dal 2022
0 0

UOC PNEUMOLOGIA
giorno notte

0 0 no PL attivi dal 2022
0 0

UOC RIABILITAZIONE e
RECUPERO FUNZIONALE

giorno notte giorno notte
0 0 0 0 emergenze garantite da PS ANE a Busso/PPI a Malcesine
0 0 0 0

RADIOLOGIA
mattino pomeriggio notte

1 1 1
0 PD

UOSD ONCOLOGIA
giorno notte

0 0
0 0

CENTRO TRASFUSIONALE
mattino pomeriggio notte

1 (8-16) 0
0 1 PD *** *** 1 medico a rotazione per televalidazione da remoto

UOSD LABORATORIO ANALISI
mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte

vedi Villafranca 1 (lu-ve 8.30-17, sa 8.30-13) 1 PD*** *** 1 medico a rotazione per televalidazione da remoto
vedi Villafranca anche per Bussolengo

UOC FARMACIA
giorno notte mattino pomeriggio notte

0 0 1 (lu-ve 8-16) 0
vedi Villafranca anche per Busso

UOC DIREZIONE MEDICA

mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte mattino pomeriggio notte
1 1* 0

1 PD ** 1 PD
Vedi Villafranca valevole per i presidi del D4 Vedi Villafranca

UOC PSICHIATRIA
giorno notte

1 0
0 1

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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AZIENDA U.L.S.S. n. 9 SCALIGERA
Sede Legale: via Valverde 42 – 37122 VERONA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.               DEL                   

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE E DI ESECUTIVITÁ

La presente deliberazione è divenuta esecutiva dalla data di adozione.

In data odierna copia della presente deliberazione viene:

Pubblicata per 15 giorni consecutivi nell’Albo on line, ai sensi e per gli effetti dell’art. 32 – comma 1 – della L. 18.06.2009,
n. 69 e s.m.i..

Trasmessa al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 10 – comma 5 – della L.R. 14.09.1994,n. 56.

Verona, lì 

 

Il Direttore
UOC Affari Generali

Dott. Maria Leoni

 

 

 

 

TRASMESSA PER L'ESECUZIONE A: 

UOC Gestione Risorse Umane

TRASMESSA PER CONOSCENZA A:

Il Proponente: Il Direttore UOC Gestione Risorse Umane dott. Flavia Naverio
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