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‘per la contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENT! SANITARI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo per la retribuzione degli incarichi

Risorse fisse aventi caraltere di certezza e stabilita

ART 94 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTQ CONSOLIDATO 2019 21.837.056 0
ART 94 C 3L A CCNL 16-18 - INCREM 248,30 EURO DA 31.12.2018 254.756 0
ART 72 C 2L A CCNL 19-21 - INCREM 1.109,31 EURO DA 31.12.21 1.069.375 0
ART 18 C 1 L A CCNL 22-24 - INCREM 1.597,70 DA 1.1.2024 1.522.608 0
ART 18 C 1 L B CCNL 22-24 - INCR IND SPECIFICITA 31.12.2024 287.644 0
ART 94 C 3L B CCNL 16-18 - RIA E ASS PERS CESS ANNO PREC.TE 71.417 0
ART 11 C 1 DL 35/19 E ART 5 DL 73/24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 373.859 (1]
ART 94 C 3 L E CCNL 16-18 - INCR STAB DA FONDO RISULTATO 1.407.680 0
ART 1 C 435-BIS L 205/2017 - INCR VALORIZZ SERVIZI 187.346 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza.e stabilita Fondo per la retribuzione degli incarichi 27.011.741 V]

Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -2.095.433 1]
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -71.417 1]
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENT! -.259.345 0
totale Decurtazioni Fondo per la retribuzione degli incarichi -2.426.195 0
totale Fondo per la retribuzione degli incarichi 24.585.546 [}
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 96 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2019 3.674.039 0
ART 96 C 3L ACCNL 16-18 - INCREM 325,00 EURO DA 31.12.2018 333.450 0
ART 73 C 2L ACCNL 19-21 - INCREM 136,56 EURO DA 31.12.21 131.644 0
ART 18 C 2 L A CCNL 22-24 - INCREM 344,50 EURO DA 1.1.2024 328.308 ]
ART 11 C 1 DL 35/19 E ART 5 DL 73/24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 67.582 0
ART 1 C 435 L 205/2017 - INC VALORIZZ SERVIZI 138.599 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabiiita Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 4.673.622 0
Risorse variabili
ART 73 C3 L A CCNL 19-21 E ART 18 C2 L B CCNL 22-24 INDEN PS 342422 0
ART 75 C 4 CCNL 19-21 - INCREM. ART 1 C 604 L 234/2021 106.692 0
ART 18 C 4 CCNL 22-24 - INCR ART 1 C 121 L 207/2024 DAL 2025 91.965 0
totate Risorse variabili Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 541.079 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -.104.720 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -80.023 0
totale Decuriazioni Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro -.184.743 [4]
totate Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 5.029.958 4]
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa :

Importo di competenza

ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE

Costituzione Destinazione
Fondo per la retribuzione di risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 95 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2019 4.804.101 0
ART 95 C 3 L A CCNL 16-18 - INCREM 162,50 EURO DA 31.12.2018 166.725 [4]
ART 74 C 2 L A CCNL 19-21 - INCREM 99,97 EURO DA 31 12.2021 96.371 0
ART 18 C 3 L A CCNL 22-24 - INCREM 130,00 DA 1.1.2024 123.890 0
ART 11 C 1 DL 35/19 E ART 5 DL 73/24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 86.185 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo per la retribuzione di risultato 5.277.272 0
Risorse variabili
ART 95 C 4 L A CCNL 16-18 - RATE) RIA ASS PERS CESS ANNO PR 33.525 0
ART 75 C 3 CCNL 19-21 - RISORSE INAIL ART 1 C 527 L 145/2018 159.067 0
ART 75 C 4 CCNL 19-21 - INCREM. ART 1 C 604 L 234/2021 71.128 0
ART 18 C 4 CCNL 22-24 - INCR ART 1 C 121 L 207/2024 DAL 2025 91.965 0
ART 43 L 449/1897 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 1.003.0714 [1}
ART 15 C 2 L A DLGS 32/2021- RIS CONTROLL! UFFICIALI VETER 74.049 0
totale Risorse variabili Fondo per la retribuzione di risultato 1.432.805 0
Decurtazioni
ART 95 C 9 CCNL 16-18 - DEC STAB FAVORE FONDO INCARICHI -1.407.680 0
-.179.901 0
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa :

importo di competenza

Costituzione Destinazione
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -33.525 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -.200.273 0
totale Decurtazioni Fondo per ia retribuzione di risultato -1.821.379 ]
totale Fondo per ia retribuzione di risultato 4.888.698 [+
Fondo per ia retribuzione degli incarichi
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 14.485.944
INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 827.169
INDENNITA SPECIFICITA MEDICO-VETERINARIA 0 8.103.152
INDENNITA DI SPECIFICITA SANITARIA 0 194.797
INDENNITA DI SOSTITUZIONE 0 174.527
SPECIFICO TRATTAMENTO ECONOMICO 0 1.808
ASSEGNI PERSONALI CARICO FONDO 0 7.421
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione degli incarichi 0 23794818
totale Fondo per la retribuzione degli incarichi ¢} 23.794.818
Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
COMPENSI CORRELATI ALLE CONDIZION! DI LAVORO 0 4.852.602
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione delle condizioni di tavoro 0 4.852.602

Pag. 116 - UNITA' SANITARIE LOCALI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 9580 - 1 - DATA: 24/7/2026 - ORA: 4:35




Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

totale Fondo per la retribuzione delle condizioni di lavoro 0 4.852.602

Fondo per la retribuzione di risultato
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 622.933
WELFARE INTEGRATIVO A CARICO DEL FONDO ] 348.600

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo per la retribuzione di risultato 0 971.533

totale Fondo per |a retribuzione di risultato 0 971.533

Totale 34.504.202 29.618.953
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Macrocategoria DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

Fondo retribuzione di posizione

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

ART 90 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2020 1.113.477 0
ART 90 C 3L A CCNL 16-18 - INCR. 338,00 EURO DA 1.1.2018 14.534 0
ART 52 C 1 CCNL 19-21 - INCR. 964,55 EURO DA 1.1.2021 32.795 0
ART 33 C 1 CCNL 22-24 - INCR. 1.630,02 EURO DA 1.1.2024 47.271 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo posizione 1.208.077 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -22.469 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -12.877 0
totale Decurtazioni Fondo posizione -35.346 0
totale Fondo posizione 1.172.731 0
Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 91 C 2 CCNL 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2020 504.412 0
ART 91 C 3L A CCNL 16-18 - INCR. 559,00 EURO DA 31.12.2018 24.037 0
ART 52 C 2 CCNL 19-21 - INCR. 270,42 EURO DA 31.12.2021% 9.194 4]
ART 33 C 2 CCNL 22-24 - INCR. 260,00 EURO DA 1.1.2024 7.540 0
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Macrocategoria DIRIGENT! PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo risultato 545.183 0
Risorse variabili
ART 43 L 449/1897 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 27.030 0
ART 1C 604 L 234/2021 - INCREM 0,22% M.S. 2018 DAL 1.1.2022 8.861 0
ART 1.C 121 L 207/2024 - INCREM 0,22% M.S. 2021 DAL 1.1.2025 5.416 0
totate Risorse variabili Fondo risultato 41.307 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -29.640 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -.187.681 0
totale Decurtazioni Fondo risultato -.217.321 0
totale Fondo risultato 369.169 0

Fondo retribuzione di posizione

Destinazioni erogate per prestazioni rese nellanno di riferimento

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 1.006.480
INDENNITA DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0 104.393

totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nel'anno di riferimento Fondo posizione 0 1.110.873

totate Fondo posizione 0 1.110.873

Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori

Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento

WELFARE INTEGRATIVO A CARICO DEL FONDO ) 0 8.750
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Macrocategoria DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO 0 3.657
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 14.570
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese neli'anno di riferimento Fondo risultato 0 26.977
totale Fondo risultato 0 26.977

Totale 1.541.900 1.137.850
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 102 C 2 CCNL 19-21 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2022 20.650.760 0
ART 102 C § CCNL 19-21 - 145,53 EURO ART 1 C 612 L 234/2021 651.101 0
ART 63 C 2 CCNL 22-24 - 45,15 EURO PRO-CAPITE DA 1.1.2024 234.103 0
ART 14 C 1 DL 35/19 E ART 5 DL 73/24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 2.025.886 0
ART 102 C 3 L A CCNL 19-21 - RIA PERSONALE CESSATO 535.450 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo inc., P.E. e inden. prof. 24.097.300 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -.919.655 0
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDQ RISPETTO LIMITE 2016 -.535.450 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -12.167 0
totale Decurtazioni Fondo inc., P.E. e inden. prof. -1.467.272 0
totale Fondo inc., P.E. e inden. prof. 22.630.028 0
Fondo premialita e condizioni di lavoro
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
ART 103 C 2 CCNL 19-21 - UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 2022 13.738.428 0
ART 64 C 2 CCNL 22-24 - 54,95 EURO PRO-CAPITE DA 1.1.2024 284.916 [
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

ART 11 C 1 DL 35/19 E ART 5 DL 73/24 FINANZ REG.LE NUOVE ASS 1.458.447 0
ART 103 C 8 CCNL 19-21 E ART 64 C 3 CCNL 22-24 - FINANZ P.S. 1.123.556 0
totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Fondo premialita e cond. iavoro 16.605.347 0
Risorse variabili
ART 103 C 7 CCNL 19-21 - 68,41 EURO ART 1 C 604 L 234/2021 306.066 0
ART 64 C 4 CCNL 22-24 - 71,79 EURO ART 1 C 121 L 207/2024 372.231 0
ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO TERZI O UTENZA O SPONSOR. 1.856.563 0
ART 103 C 5 L E CCNL 19-21 - RIA CESS ANNO PREC MENS RESIDUE 30.608 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO/I ANNO PRECEDENTE 274.400 0
totale Risorse variabili Fondo premialita e cond. lavoro 2.839.868 0
Decurtazioni
ART 1 C 456 L 147/2013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -.456.875 0
ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC. FONDO RISPETTO LIMITE 2016 -30.608 0
ALTRE DECURTAZIONI NON COMPRESE FRA LE PRECEDENTI -.360.135 0
totale Decurtazioni Fondo premialita e cond. lavoro -.847.618 0
totale Fondo premialita e cond. lavoro 18.597.597 0
Fondo incarichi, progressioni economiche e indennita professionali
Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA 0 1.146.847
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
INCARICO DI FUNZIONE PROFESSIONALE 0 3.350.233
DEP (DIFFERENZIALI ECON. DI PROF.TA) NON DISPONIBILI ALLA CI 0 11.555.126
DEP (DIFFERENZIALI ECON. DI PROF.TA) ANNO DI RILEVAZIONE 0 1.599.462
ASSEGNI AD PERSONAM 0 8.293
INDENNITA DI COORDINAMENTO AD ESAURIMENTO ] 10.904
INDENNITA DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE 0 385.097
INDENNITA PROFESSIONALE SPECIFICA 0 1.211.896
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo inc., P.E. e inden. prof. 0 19.267.858
totale Fondo inc., P.E. e inden. prof. 0 19.267.858
Fondo premialita e condizioni di lavoro
Daestinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento
COMPENSI LAVORO STRAORDINARIO 0 1.521.423
INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO 0 7.537.174
PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 0 4.597.073
WELFARE INTEGRATIVO 0 1.746.850
totale Destinazioni erogate per prestazioni rese nell'anno di riferimento Fondo premialita e cond. lavoro 0 15.402.520
totale Fondo premialita e cond. lavoro 0 15.402.520
Totale 41.227.625 34.670.378
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Macrocategoria DIRIGENTI SANITARI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i riferita all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 22-07-2026
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo riferito al'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione sia delia costituzione del fondo che del contratto integrativo riferiti all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo (0=se lultimo fondo certificato é riferito allanno del Conto annuale; 1=se ¢ riferito allanno precedente a quello del C. a.; 2=se é riferito a due 0
anni precedenti a quello del C. a.; ecc)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 28462766
425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 527625
398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 DIgs 75/2017 6581075
(euro)

290 (eventuale) Importo della decurtazione operata complessivamente sui fondi per la contrattazione integrativa dell'anno del Conto annuale a seguito della rideterminazione delle strutture ai sensi 0

deli'art. 9-quinquies del DL 78/2015 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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411 Numero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 del'anno del Conto annuale

76

166 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura complessa (euro) 27104
412 Numero di incarichi di direzione di struttura semplice a valenza dipartimentaie o distrettuale effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 20
413 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura semplice a valenza dipartimentale o distrettuale (euro) 23600
414 Numero di incarichi di direzione di struttura semplice quale articolazione interna di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 59
415 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura semplice quale articolazioni di struttura complessa (euro) 20920
416 Numero di incarichi professionali di altissima professionalita a valenza dipartimentale effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 10
417 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di altissima professionalita a valenza dipartimentale (euro) 23600
523 Numero di incarichi professionali di altissima professionalita quali articolazioni interne di struttura complessa ovvero di struttura semplice anche a valenza dipartimentale o distrettuale 28
effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale

524 Valore medio su base annua della retrib. di posiz. - parte var. aziendale - incarichi professionali di altissima professionalita quali articolazioni interne di struttura compl. ovvero di struttura semp. 20920
anche a valenza dipartim. o distrettuale (euro)

420 Numero di incarichi professionali di alta specializzazione effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 139
421 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali di alta specializzazione 13030
422 Numero di incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo coperti al 31 .12 dell'anno del Conto annuale 297
423 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo (euro) 5540
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525 Numero di incarichi professionali iniziali coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 326
526 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi professionali iniziéli (euro) 1100
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno del Conto annuale con incarico ad interim 2
272 Valore medio su base annua delia retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) 9558
PERFORMANCE / RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 4540096
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 2
480 Differenziazione della retribuzione di risuitato - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)? S|
481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nell'anno del Conto annuale (unita) 26
482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese neli'anno del Conto annuale (euro) 1391
541 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Nel contratto integrativo sono stati previsti criteri per dirimere eventuali situazioni di ex aequo? NO
542 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Se si, sono stati previsti i criteri meritocratici richiesti dalla norma diversi dalla anzianita di servizio e/o dalleta anagrafica? NO
WELFARE INTEGRATIVO

543 Disponibilita anno di rilevazione per la concessione di benefici di welfare al netto degli eventuali utilizzi del fondo per la retribuzione di risultato (euro) 0
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467 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogate (euro) 0

468 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Supporto allistruzione e promozione del merito dei figli effettivamente erogate (euro) 0
469 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale effettivamente erogate (euro) 0
520 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Prestiti a favore di dipendenti in difficolta ad accedere ai canali ordinari del credito bancario o che si trovino nella necessita di affrontare spese non 0

differibili effettivamente erogati (euro)

521 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Altre categorie di beni e servizi che in base alle vigenti norme fiscali non concorrono a formare reddito di lavoro dipendente effettivamente erogate 348600

(euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Amministrazione (max 1.500 caratteri)

Pag. 127 - UNITA' SANITARIE LOCALI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 9580 - 1 - DATA: 24/7/2026 - ORA: 4:35



Macrocategoria DIRIGENTI PROFESSIONALI, TECNICI E AMMINISTRATIVI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i riferita all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c¢.1 del Digs 165/2001) 22-07-2026
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo riferito all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione sia della costituzione del fondo che del contratto integrativo riferiti all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, ¢.1 del Digs 165/2001)

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo (0=se lultimo fondo certificato & riferito allanno del Conto annuale; 1=se é riferito allanno precedente a quello del C. a.; 2=se ¢ riferito a due 0
anni precedenti a quello del C. a.; ecc)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 1565789
425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 0
398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini deila verifica del limite art. 23 ¢. 2 DIgs 75/2017 176678
(euro)

290 (eventuale) Importo della decurtazione operata complessivamente sui fondi per la contrattazione integrativa dell'anno del Conto annuale a seguito della rideterminazione delle strutture ai sensi 7408
dell'art. 9-quinquies del DL 78/2015 (euro)

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

138 Numero di incarichi di direzione di struttura complessa effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 8
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166 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di direzione di struttura complessa (euro)

31280

132 Numero di incarichi di direzione di struttura semplice, anche a valenza dipartimentale o distrettuale, effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto annuale 9
143 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - incarichi di struttura semplice, anche a valenza dipartimentale o distrettuale (euro) 30040
202 Numero degli incarichi professionali, anche di alta specializzazione, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo effettivamente coperti al 31.12 dell'anno del Conto 5
annuale
130 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione - parte variabile aziendale - per incarichi professionali, anche di alta specializzazione, di consulenza, di studio e di ricerca, ispettivo, 20800
di verifica e di controllo (euro)
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alia data del 31.12 dell'anno del Conto annuale con incarico ad interim ]
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risultato in euro) 0
PERFORMANCE / RISULTATO
137 Importo totale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 323673
115 Importo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 0
480 Differenziazione della retribuzione di risultato - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione (S/N)? NO
481 Differenziazione della retribuzione di risuitato - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nellanno del Conto annuale (unita) 0

0

482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno del Conto annuale (euro)
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541 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Nel contratto integrativo sono stati previsti criteri per dirimere eventuali situazioni di ex aequo? NO
542 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Se si, sono stati previsti i criteri meritocratici richiesti dalla norma diversi dalla anzianita di servizio e/o dalleta anagrafica? NO
WELFARE INTEGRATIVO

544 Disponibilita anno del Conto annuale per la concessione di benefici di welfare al netto degli eventuali utilizzi del fondo per la retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori (euro) 0
467 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogate (euro) 0
468 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Supporto allistruzione e promozione del merito dei figli effettivamente erogate (euro) 0
469 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale effettivamente erogate (euro) 0
520 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Prestiti a favore di dipendenti in difficolta ad accedere ai canali ordinari del credito bancario o che si trovino nella necessita di affrontare spese non 0
differibili effettivamente erogati (euro)

546 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Incentivazione alla mobilita sostenibile effettivamente erogata (euro) 0
471 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Polizze sanitarie integrative effettivamente erogate (euro) 0
521 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Altre categorie di beni e servizi che in base alle vigenti norme fiscali non concorrono a formare reddito di lavoro dipendente effettivamente erogate 8750

(euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell’Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO Dt RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione della sola costituzione del fondo/i riferita all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 16-06-2026
354 In caso di certificazione disgiunta: data di certificazione del solo contratto integrativo riferito all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)
355 In caso di certificazione congiunta: data di certificazione sia della costituzione del fondo che del contratto integrativo riferiti all'anno del Conto annuale (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)
195 Annualita di ritardo nella certificazione det fondo (0O=se lultimo fondo certificato & riferito allanno del Conto annuale; 1=se & riferito allanno precedente a quello del C. a.; 2=se & riferito a due 0
anni precedenti a quello del C. a.; ecc)
RISPETTO DI SPECIFIC! LIMITI DI LEGGE
428 Importo del limite 2016 riferito alla presente macrocategoria (euro) 34585242
425 di cui variazione del limite in aumento rispetto al 2016 (in aumento o in diminuzione rispetto all'anno precedente) ex art. 11, comma 1 del DL n. 35/2019 (c.d. Decreto Calabria, in euro) 3484333
452 Totale risorse ricomprese nell'unico importo consolidato non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 (euro) 1721951
398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 6824887
(euro)
362 Importo del limite di cui all'art. 9, comma 28 del decreto legge n. 78/2010 riferito all'anno del Conto annuale (euro) 0
ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

0

495 Numero di incarichi di posizione di Elevata qualificazione effettivamente coperti alla data del 31.12 del'anno del Conto annuale
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contratto integrativo (S/N)?

496 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di posizione di Elevata qualificazione (euro) 0
497 Numero di incarichi di Funzione organizzativa di complessita Elevata effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno del Conto annuale 12
498 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessita Elevata (euro) 10000
499 Numero di incarichi di Funzione organizzativa di complessita Media effettivamente coperti alia data del 31.12 dell'anno del Conto annuale 166
500 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione organizzativa di complessita Media (euro) 6500
501 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessita Elevata effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno del Conto annuale 2
502 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessita Elevata (euro) 10000
503 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessita Media effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno del Conto annuale 79
504 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessita Media (euro) 6000
505 Numero di incarichi di Funzione professionale di complessita Base effettivamente coperti alla data del 31.12 dell'anno del Conto annuale 3290
506 Valore unitario medio su base annua degli incarichi di Funzione professionale di complessita Base (euro) 1000
PROGRESSIONI ECONOMICHE ALL'INTERNO DELLE AREE A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

493 Sono stati rispettati i requisiti di cui all'articolo 19, comma 4, lettera a) det Cenl 02-11-22 ai fini delle procedure per I'attribuzione dei DEP riferiti al'anno del Conto annuale (S/N)? Si
483 Numero dipendenti che hanno i requisiti per partecipare alle progressioni economiche all'interno delle aree a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale 2318
188 Numero totale delle progressioni economiche all'interno delle aree effettuate a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale 1555
119 Le progressioni economiche allinterno delle aree del Conto annuale sono riferite ad un numero limitato di dipendenti (massimo 50% degli aventi diritto) ed operate con carattere di selettivita ex Sl
art. 23 c. 2 del DLgs 150/2009 (S/N)?

473 Le progressioni economiche all'interno delle aree riferite all'anno del Conto annuale hanno rispettato le indicazioni di non retrodatazione oltre il 1 gennaio dell'anno di perfezionamento del Sl
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133 Importo delle risorse destinate alle progressioni economiche all'interno delle aree contrattate e certificate a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale (euro)

2384133

PERFORMANCE / RISULTATO
396 L'ente ha rispettato I'indicazione del Ccnl di destinare almeno il 30% di specifiche risorse variabili del fondo dell'anno del Conto annuale a performance Individuale (S/N)? NO
455 Differenziazione del premio individuale - La contrattazione integrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui attribuire la maggiorazione del premio NO
individuale (S/N)?
456 Differenziazione del premio individuale - Numero dipendenti ai quali & stata erogata la maggiorazione per le prestazioni rese nell'anno del Conto annuale (unita) 0
457 Differenziazione del premio individuale - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nell'anno del Conto annuale (euro) 0
541 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Nel contratto integrativo sono stati previsti criteri per dirimere eventuali situazioni di ex aequo? NO
542 Differenziazione retribuzione di risultato/premio individuale - Se si, sono stati previsti i criteri meritocratici richiesti dalla norma diversi dalla anzianita di servizio e/o dalleta anagrafica? NO
368 Importo totale della performance individuale erogata a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 0
369 Importo totale della performance organizzativa erogata a valere sul fondo dell'anno del Conto annuale (euro) 7792150
0

370 Importo totale delia performance (individuale e organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno del Conto annuale (euro)

WELFARE INTEGRATIVO
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467 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Iniziative di sostegno al reddito della famiglia effettivamente erogate (euro)

1746850

468 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Supporto all'istruzione e promozione del merito dei figli effettivamente erogate (euro)

469 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Contributi a favore di attivita culturali, ricreative e con finalita sociale effettivamente erogate (euro)

470 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Prestiti a favore di dipendenti in difficolta effettivamente erogate (euro)

471 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Polizze sanitarie integrative effettivamente erogate (euro)

546 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Incentivazione alla mobilita sostenibile effettivamente erogata (euro)

494 Welfare integrativo anno del Conto annuale - Contributi a favore asili nido (euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte dell'’Amministrazione (max 1.500 caratteri)

522 informazioni/chiarimenti sulla natura dellimporto dichiarato alla voce LEG 452 (max 1.500 caratteri)

L'importo delle risorse sono riferiti agli incremneti di cui all' art.80 e 81 comma 3, lett.a) del CCNL 16-18 e ali'art. 101 comma 1 e 2 del CCNL 19-21 confiuiti nell'unico importo consolidato.
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SCHEDA LIMITE AUTORIZZATO
1) Spesa di personale autorizzata dalla regione per 'anno di rilevazione ' 327.890.833
Costo sostenuto per i rinnovi dei contratt] collettivi

nazlonali d! lavoro intervenuti successivaments ai 2004
2) La spesa autorizzata dalla regione é al lordo o al netto del costo sostenuto per i rinnovi dei contratti collettivi nazionali di lavoro intervenuti successivamente al 20047 LORDO 81.768.179
(LORDQO/NETTO)
La spesa autorizzata dalla regione contiene il costo: Spesa autoﬂnata"p:;al:‘ ::l:sonale in servizio Costo sostenuto '?;:':n;:‘e:onale in servizio
3) per il personale classificato ex legge n. 68 del 19997 (SI/NO) Si 0 10.134.783
4) per il personale della sanita penitenziaria (incluse le REMS)? (SI/NO) Sl 4.017.886 4.017.886
5) per il personale finanziato con fondi destinati alla ricerca? (SI/NO) Si 0 0
6) per il personale reclutalo ai sensi dell articolo 1, comma 4 del decreto-legge n. 34 del 20207 (SIINO) Si 3.579.224 3.259.224
7) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 1, comma 5 del decreto-legge n. 34 det 20207 (SI/INO) S 3.710.555 3.710.555
8) per il personale reclulato ai sensi dell articolo 1, comma 8 del decreto-legge n. 34 del 20207 {SUNO) Sl 106.814 106.814
8) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 2, comma 5, secondo periodo det decreto-legge n. 34 del 20207 (SI/NO) SI 642.854 642.854
10) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 2, commi 1 e 7 del decreto-legge n. 34 del 20207 (SI/NO) St 2.040.032 2.040.032
11) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 1, commi 4-bis, 4-ter & 4-quater del decreto-legge n. 150 del 2020 (Misure urgenti per il rilancio del SSR Calabria)? NO 0 0
(SI/NO)
12) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 50 del decreto-legge n. 73 del 20217 (SI/NO) Sl 77.303 77.303
13) per il personale reclutato ai sensi dell articolo 1, comma 274 della legge n. 234 del 20217 (SYNO) Sl 6.849.254 6.849.254
14) per il personale reclutato ai sensi e per le finalita di cui all articolo 1, commi 688 e 689 della legge n. 234 del 20217 (SI/NO) NO 0 0
15) per il reclutamento a tempo determinato per il Giubileo della Chiesa cattolica NO 0 0
16) per il reclutamento a tempo indeterminato di psicologi per assistenza onco-ematologica pediatrica ai sensi dell articolo 1, commi 348-349 della tegge n. 207 del 20247 NO 0 0
(SI/INO)
17) per le assunzioni nei ruoli itario @ socio- 10 - servizi p ici per le dipendenze (quota 30% risorse Fondo per le dip. patologiche), art. 1, comma 368 della NO 0 0
legge n. 207 del 20247 (SIINO)
18) degli emolumenti corrisposti af personale per prestazioni aggiuntive? (SI/NO) NO 0 4.909.861
19) per il personale finanziato con contributi provenienti dall Unione Europea? (SI/NO) S 0 1.078
20) per altre tipologie di personale non rientranti nelle fattispecie precedenti? (SIINO) NO 0 0
21) specificare:

Dalla spesa autorizzata/sostenuta vengono soliratii gli importi autorizzati/sostenuti per i diversi item in dipendenza dei valori dei driver spesa autorizzata dalla regione NETTA costo dell'ente NETTO
214.962.949 260.211.031
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