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UOC SERVIZIO PROFESSIONISTI IN CONVENZIONE

SCHEDA OPERATIVA N. 5/2017

ASSISTENZA SANITARIA AI CITTADINI COMUNITARI

La presente scheda operativa raccoglie le disposizioni emanate dal Ministero della Salute con
nota  del  3.8.2007  n.  DG  RUERI/II/12712/I.3.b  di  prot.  e  del  19.2.2008  n.
DGRUERI/II/3152/I.3.B/I di prot. e dalla Regione del 2.9.2011 n. 407924 di prot. in applica-
zione del  Decreto Leg.vo 6.2.2007 n. 30 attuativo della Direttiva U.E. 2004/38/CE concer-
nente il diritto di libera circolazione e di soggiorno dei cittadini dell’Unione Europea e delle Li-
nee guida della Commissione Europa del 2.7.2009 e del 10.1.2014 n. 10107. 

Si ricorda che tali disposizioni si applicano anche ai cittadini appartenenti ai Paesi dello Spazio
Economico Europeo (Norvegia, Islanda e Liechtenstein) ed alla Repubblica di S. Marino.

Per  quanto  riguarda  la  Svizzera  tali  disposizioni  vanno  integrate  con  quelle  contenute
nell’accordo tra lo Stato Elvetico e gli Stati dell’Unione Europea del 21.6.1999 ed entrato in
vigore il 1° giugno 2002 .

Ai fini del diritto di soggiorno e conseguentemente del diritto all’assistenza sanitaria in Italia
è necessario distinguere i:
 cittadini comunitari che soggiornano in Italia per periodi inferiori ai tre mesi;
 cittadini comunitari che soggiornano in Italia per periodi superiori ai tre mesi.
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CITTADINI  COMUNITARI  CHE SOGGIORNANO IN ITALIA PER
PERIODI INFERIORI AI TRE MESI

Per i soggiorni di durata inferiore ai tre mesi, la sola formalità richiesta per il cittadino comu-
nitario, per soggiornare in Italia, è il possesso di un documento d’identità valido per l’espatrio;
pertanto non va presentata al Comune alcuna richiesta.

Per tali assistiti non è prevista, in generale, l’iscrizione al Servizio Sanitario Nazionale. Essi
potranno fruire di prestazioni sanitarie presentando la Tessera Europea di Assicurazione Ma-
lattia o il Certificato Sostitutivo Provvisorio (per le cure necessarie), il mod. E112 o S2 (per le
cure programmate), il mod. DA1 (per cure a seguito di malattia professionale), o di altro atte-
stato di diritto.

Qualora il cittadino comunitario ne fosse sprovvisto, l’Azienda ULSS, acquisite agli atti le ge-
neralità dell’assistito e copia di un suo documento di riconoscimento, potrà richiedere d’ufficio
detto attestato all’Istituzione competente dello Stato estero. 

In assenza di tali condizioni o in caso di risposta negativa da parte dell’Istituzione estera
competente, il pagamento della prestazione dovrà essere richiesto direttamente all’assistito
che, ai sensi dell’art. 25 lettera b) del Reg. 987/2009, potrà richiedere il rimborso alla pro-
pria istituzione.

Solo se si tratta di lavoratori stagionali con regolare contratto di lavoro è possibile procedere
all’Iscrizione obbligatoria al S.S.N. con scelta del medico sulla base del solo contratto di lavo-
ro.

Inoltre, rimane ovviamente valido il diritto dei titolari di mod. E106 (lavoratori dipendenti di
aziende di altri Paesi membri distaccati in Italia) di ottenere l’iscrizione al S.S.N. per il perio-
do di validità dell’attestato con oneri a carico dell’Istituzione estera competente.

A tali assistiti deve essere rilasciato il modulo allegato n. 5, ma non dovrà essere rilasciata la
TEAM cui provvederà invece l’Istituzione estera competente (che ha emesso il mod. E106). A
tal  fine  il  sistema on-line  nazionale  è  stato implementato con  una  funzione che  consente
l’esclusione dell’utilizzo della Tessera Sanitaria come TEAM, ai non aventi diritto, mediante
generazione di asterischi sul retro della stessa.
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CITTADINI  COMUNITARI  CHE SOGGIORNANO IN ITALIA PER
PERIODI SUPERIORI AI TRE MESI

La  Commissione  delle  Comunità  Europee  con  comunicazione  313  del  2.7.2009  ha  fornito
ulteriori precisazioni in merito all’applicazione  della Direttiva 2004/38/CE precisando che
anche se, in linea generale,  il  cittadino comunitario che soggiorna in Italia per un periodo
superiore a tre mesi, dovrebbe richiedere l’iscrizione anagrafica nel registro della popolazione
residente, qualora non intenda spostare la residenza in Italia per mantenere il centro dei
propri interessi nel Paese di origine, potrà richiedere l’iscrizione anagrafica nel registro della
popolazione  temporaneamente  presente,  continuando  ad  avere  diritto  alle  prestazioni
medicalmente necessarie, senza essere iscritto al S.S.N..

Particolare attenzione dovrà essere posta nei  casi  di  lavoratori  distaccati  o  studenti  che
frequentano corsi di studi in Italia, per i quali, pur mantenendo la residenza nel Paese che ha
emesso  la  TEAM,  la  copertura  sanitaria  è  completa  in  quanto  vanno  riconosciute  come
medicalmente necessarie, anche per periodi superiori a tre mesi, tutte le prestazioni sanitarie
che saranno addebitate alle istituzioni estere. 

Con nota dell’11.5.2016 n. 1847079 la Regione Veneto nel ribadire quanto sopra precisato ha
altresì evidenziato che qualora il cittadino appartenente all’Unione Europea, soggiornante per
motivi  di  studio  sul  territorio  nazionale,  fosse privo  di  copertura a  carico  dello  Stato di
provenienza, può provvedere, per la durata del corso di studi, all’iscrizione a titolo volontario
al S.S.N..

Tale  tipo  di  iscrizione  troverà  applicazione  anche  nei  confronti  dei  cittadini  di  un  Paese
dell’Unione Europea presenti in Italia e titolari di contratto di ricerca stipulato con Università
o Ente di Ricerca. 

Per le modalità di iscrizione si rimanda al capitolo relativo all’iscrizione volontaria al S.S.N.
(pag. 14).

Gli assistiti che invece richiedono l’iscrizione anagrafica nel registro della popolazione resi-
dente possono essere iscritti al S.S.N. qualora rientrino in uno dei seguenti casi:

1. sia lavoratore subordinato o autonomo nello Stato;
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2. sia familiare, anche non cittadino dell’Unione, di un lavoratore subordinato o autonomo 
nello Stato; 

3. sia familiare di cittadino italiano;

4. sia in possesso di una  attestazione di soggiorno permanente maturato dopo almeno 5
anni di residenza in Italia;

5. sia titolare di uno dei seguenti formulari comunitari: E106, E109(o E37), E120, E121 (o 
E33 o S072) o S1.
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1. LAVORATORE SUBORDINATO O AUTONOMO NELLO STATO

Se il cittadino dell’Unione è lavoratore, l’iscrizione al S.S.N. deve essere fatta per tutta
la durata del rapporto di lavoro: 

 se il rapporto di lavoro è a tempo indeterminato, sia esso subordinato o autonomo,
l’iscrizione al S.S.N. deve essere annuale, rinnovabile per i primi 5 anni; 

 se il rapporto di lavoro è a tempo determinato l’iscrizione al S.S.N. deve essere ef-
fettuata fino alla naturale scadenza del contratto, se inferiore all’anno, o di anno in
anno se di durata superiore.

Possono verificarsi alcune situazioni particolari per le quali il cittadino comunitario, an-
che se non iscritto nel registro della popolazione residente, svolga un’attività lavorativa
alle dipendenze di una ditta italiana (es. autotrasportatori). Per tali casi si invita a con-
tattare l’Ufficio estero competente per ambito territoriale  per la segnalazione della
casistica al competente Ufficio regionale.

MANTENIMENTO DIRITTO ISCRIZIONE AL S.S.N. 

Il cittadino dell’Unione, già lavoratore subordinato o autonomo sul territorio nazionale,
iscritto al S.S.N., mantiene la titolarità del diritto all’iscrizione nelle seguenti ipotesi:

1. è temporaneamente inabile al lavoro a seguito di una malattia o di un infortunio;

2. è in stato di disoccupazione involontaria, debitamente comprovata, dopo aver eser-
citato un'attività lavorativa per oltre un anno nel territorio nazionale ed è iscritto
presso il Centro per l'impiego, ovvero ha reso la dichiarazione che attesti l'imme-
diata disponibilità allo  svolgimento di attività lavorativa ai  sensi  dell'articolo 2,
comma 1, del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181 (“Disposizioni per agevolare
l’incontro tra domanda e offerta di lavoro in attuazione dell’articolo 45, comma 1,
lett.a), legge 17 maggio 2001, n. 144”, così come sostituito dall'articolo 3 del de-
creto legislativo 19 dicembre 2002, n. 297, recante “Disposizioni modificative e
correttive del  D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181”); 

3. è in stato di disoccupazione involontaria, debitamente comprovata, al termine di un
contratto di lavoro di durata determinata inferiore ad un anno, ovvero si è trovato
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in tale stato durante i primi dodici mesi di soggiorno nel territorio nazionale, è
iscritto presso il Centro per l'impiego, ovvero ha reso la dichiarazione che attesti
l'immediata disponibilità allo svolgimento di attività lavorativa, ai sensi dell'artico-
lo 2, comma 1, del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, (“Disposizioni per age-
volare l’incontro tra domanda e offerta di lavoro in  attuazione dell’articolo 45,
comma 1, lett.a), legge 17 maggio 2001, n. 144”, così come sostituito dall'articolo 3
del decreto legislativo 19 dicembre 2002, n. 297, recante “Disposizioni modificati-
ve e correttive del  D.Lgs. 21 aprile 2000, n. 181”). In tale caso, l'interessato con-
serva la qualità di lavoratore subordinato per un periodo di un anno dalla data di
cessazione di ogni rapporto di lavoro;

4. è in stato di disoccupazione involontaria, debitamente comprovata, e segue un cor-
so di formazione professionale;

5. è in stato di disoccupazione volontaria, debitamente comprovata, e segue un corso
di formazione professionale collegato all’attività professionale precedentemente
svolta.

Si precisa innanzitutto che i periodi di iscrizione alle liste di mobilità sono considerati al
pari della disoccupazione involontaria.

Inoltre si sottolinea che ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/07 mantengono il diritto di
iscrizione al S.S.N. anche i familiari dei cittadini comunitari che si trovino nelle condizio-
ne sopra descritte.

Infine si puntualizza che nel caso di donne in gravidanza, ex lavoratrici, in disoccupazio-
ne involontaria, che non possono per ovvi motivi iscriversi o mantenere l’iscrizione al Cen-
tro per l’impiego, ovvero sottoscrivere la dichiarazione di pronta disponibilità, mantengo-
no l’iscrizione al S.S.N. fino a sei mesi successivi alla nascita del figlio (in analogia con
quanto previsto dall’art. 9, c. 2, lettera d) del D.Lgs. 286/98). In tali casi mantengono
l’iscrizione al S.S.N. anche eventuali familiari non aventi autonomo diritto di soggiorno.
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2. FAMILIARE, ANCHE NON CITTADINO DELL’UNIONE, DI UN 
LAVORATORE SUBORDINATO O AUTONOMO NELLO STATO 

3. FAMILIARE DI UN CITTADINO ITALIANO

Per la definizione di familiare,di cui ai punti 2 e 3, si fa riferimento a quanto indicato
nella circolare del Ministero dell’Interno del 6 aprile 2007 n. 19, recante disposizioni per
l’applicazione della direttiva 38/2004. Sono considerati familiari:

1. il coniuge;
2. i discendenti diretti di età inferiore a 21 anni o, se di età superiore a 21 anni, a cari-

co del titolare; 
3. i discendenti del coniuge di età inferiore a 21 anni o, se di età superiore a 21 anni, a

carico del titolare; 
4. gli ascendenti diretti  a carico del titolare;
5. gli ascendenti del coniuge a carico del titolare.

Inoltre  come  previsto  dalle  linee  guida  della  Commissione  Europea  al  fine  di
assicurare  sempre  l’interesse  superiore  del  minore  ed  in  osservanza  a  quanto
contemplato  dalla  Convenzione  delle  Nazioni  Unite  sui  diritti  del  fanciullo  del
20.11.89,  nel  caso  di  genitore  comunitario,  regolarmente  residente,  di  cittadino
italiano minore, è possibile assicurare l’iscrizione al S.S.N., anche se il genitore non
può definirsi ascendente a carico del minore stesso.

Si  precisa  che  la  nozione  di  discendente/ascendente  diretto  si  estende  anche  agli
adottati/adottanti ed ai minori sottoposti a tutela/tutori permanenti o con affidamento
temporaneo. 

Non sussistono inoltre limitazioni al grado di parentela.

L’iscrizione al S.S.N. dei sopraindicati familiari avrà validità annuale o la stessa validità
dell’iscrizione al S.S.N. del titolare del diritto.

I  familiari  di  cittadino  italiano,  qualora  non  siano  titolari  di  un  autonomo diritto  di
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soggiorno, avranno diritto all’iscrizione al S.S.N. con validità annuale, per i primi cinque
anni. 

Si ricorda che i familiari non cittadini dell’U.E. dovranno in ogni caso presentare, ai fini 
dell’iscrizione al S.S.N., il Permesso di soggiorno. In ogni caso, anche la loro iscrizione al 
S.S.N. avrà validità annuale o la stessa validità dell’iscrizione al S.S.N. del titolare del 
diritto, ma comunque non superiore alla validità del permesso di soggiorno.

La direttiva 38/2004 considera familiare anche il partner che abbia contratto con il 
cittadino comunitario un'unione registrata sulla base della legislazione di uno Stato 
membro, qualora la legislazione dello Stato membro ospitante equipari l'unione 
registrata al matrimonio e nel rispetto delle condizioni previste dalla legislazione dello 
Stato membro ospitante. 

Tenuto conto che attualmente in Italia la legislazione vigente non equipara l’unione con il 
partner al matrimonio, si ritiene che, la persona convivente non possa, attualmente, 
essere considerata familiare. 
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4. CITTADINI COMUNITARI IN POSSESSO DI UNA ATTESTA-
ZIONE DI SOGGIORNO PERMANENTE MATURATA DOPO AL-
MENTO 5 ANNI DI RESIDENZA IN ITALIA.
Il cittadino dell’Unione Europea che ha soggiornato legalmente e in via continuativa, per
cinque anni, nel territorio nazionale, tranne brevi interruzioni espressamente consentite
dalla  norma,  acquisisce  un  diritto  di  soggiorno  permanente  e  conseguentemente
all’iscrizione al S.S.N. a  tempo indeterminato. 

L’iscrizione  al  S.S.N.  può  essere  effettuata  presentando  l’attestato  rilasciato  dal
Comune di residenza che certifica la titolarità del diritto di soggiorno permanente .

Tale  titolo  esonera  l’interessato  dalla  conservazione  dei  requisiti  previsti  dal  D.lgs
30/2007 per il riconoscimento del diritto al soggiorno. 

Secondo la citata circolare del Ministero dell’Interno, la condizione della continuità del
soggiorno  può  essere  accertata  attraverso  l’iscrizione  anagrafica  dell’interessato.
Inoltre,  la condizione che il  cittadino comunitario abbia soggiornato legalmente deve
intendersi  nel  senso  che,  nel  corso  dei  cinque  anni  di  soggiorno,  l’interessato  abbia
risieduto nel territorio alle condizioni previste dal D.lgs. 30/2007 e senza essere stato
oggetto di misure di allontanamento.

La  continuità  del  soggiorno  non  è  pregiudicata  da  assenze  che  non  superino
complessivamente  sei  mesi  l’anno,  nonché  da  assenze  di  durata  superiore  per
l’assolvimento di obblighi militari, o da assenze fino a dodici mesi consecutivi per motivi
rilevanti,  quali  la  gravidanza  e  la  maternità,  malattia  grave,  studi  o  formazione
professionale, o distacco per motivi di lavoro in un altro Stato membro o in un Paese
terzo. 

La  continuità  è  invece  interrotta  dal  provvedimento  di  allontanamento  della  persona
interessata.

Il  diritto  di  soggiorno  permanente  si  perde,  in  ogni  caso,  a  seguito  di  assenze  dal
territorio nazionale di durata superiore a due anni consecutivi. 
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Per il computo dei cinque anni si tiene conto dei periodi di residenza già trascorsi, anche 

se anteriori alla data di entrata in vigore del Dlgs 30/2007.

Il diritto di soggiorno permanente è un diritto individuale, pertanto i familiari dovranno
maturare singolarmente tale diritto.  L’unica eccezione riguarda i  figli  minori ai  quali,
qualora non abbiano maturato i cinque anni di soggiorno in Italia, viene comunque esteso,
il diritto di soggiorno permanente maturato dal genitore.

Ai familiari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione Europea, che
abbiano  maturato  il  diritto  di  soggiorno  permanente,  viene  rilasciato  da  parte  della
Questura la “carta di soggiorno permanente per familiari di cittadini europei”.

Si segnala infine che in alcuni casi il cittadino dell’Unione Europea già lavoratore può
acquisire  il  diritto  di  soggiorno  permanente  prima  del  termine  di  5  anni  (es.
pensionamento, sopravvenuta incapacità lavorativa permanente o per i familiari nel caso
di decesso del titolare cfr. art. 15 D.Lgs. 30/2007). In tali casi è opportuno invitare
l’assistito a recarsi presso gli uffici anagrafici del Comune di residenza per verificare la
possibilità di ottenere anticipatamente l’attestazione di soggiorno permanente.
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5. TITOLARE DI UNO DEI SEGUENTI FORMULARI COMUNITARI:
S1 o E106, E109(o E37), E120, E121 (o E33) o S072 

MODELLO S1 o E106:

lavoratori distaccati (e loro familiari)/studenti/familiari di disoccupato: i titolari del
modello  S1  o  E106  avranno  diritto  all’iscrizione  al  S.S.N.  per  tutto  il  periodo  di
validità  dell’attestato.  Qualora  il  modello  S1  avesse  validità  superiore  all’anno,
l’iscrizione avrà validità annuale, rinnovabile di anno in anno per gli anni successivi. Agli
assistiti  sarà  lasciato  l’allegato 5 e  sarà  registrata la  scelta del  medico generico
(pediatra). L’allegato n. 5 dovrà essere presentata al medico generico (pediatra).

Tali assistiti non hanno diritto ad avere la TEAM italiana. A tal fine il sistema on-line naziona-
le è stato implementato con una funzione che consente l’esclusione dell’utilizzo della Tessera
Sanitaria come TEAM, ai non aventi diritto, mediante generazione di asterischi sul retro della
stessa.

La TEAM dovrà essere rilasciata dal Paese di provenienza per un eventuale utilizzo in
Paese U.E. diverso dall’Italia.
.
MODELLO S1 o E120:

richiedenti la pensione di un altro Stato UE (e loro familiari), residenti in Italia; 
i  titolari del modello S1 o E120 avranno diritto all’iscrizione al S.S.N. per tutto il
periodo  di  validità  dell’attestato.  Qualora  il  modello  presentato  avesse  validità
superiore all’anno, l’iscrizione avrà validità annuale, rinnovabile di anno in anno per gli
anni successivi. Agli assistiti sarà rilasciato l’allegato 5  e sarà registrata la scelta del
medico generico (pediatra). L’allegato n. 5 dovrà essere presentata al medico generico
(pediatra).

Tali assistiti non hanno diritto ad avere la TEAM italiana. A tal fine il sistema on-line naziona-
le è stato implementato con una funzione che consente l’esclusione dell’utilizzo della Tessera
Sanitaria come TEAM, ai non aventi diritto, mediante generazione di asterischi sul retro della
stessa.
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La TEAM dovrà essere rilasciata dal Paese di provenienza per un eventuale utilizzo in
Paese U.E. diverso dall’Italia.

MODELLO S1 o E121 (o similare E33) o S072:
pensionati europei e loro familiari (titolari di pensione di altro Stato UE, residenti in
Italia):  hanno  diritto  all'iscrizione  al  SSN  presso  la  ULSS  territorialmente
competente, con la scelta del medico generico (pediatra).
L’iscrizione al S.S.N. avrà validità annuale per i prime cinque anni e successivamente, a
seguito  della  presentazione  dell’attestazione  di  soggiorno  permanente,  a  tempo
indeterminato, fatta salva la verifica anche per gli anni successivi dei presupposti che
danno diritto all’iscrizione al S.S.N.

Tali assistiti non hanno diritto ad avere la TEAM italiana. A tal fine il sistema on-line naziona-
le è stato implementato con una funzione che consente l’esclusione dell’utilizzo della Tessera
Sanitaria come TEAM, ai non aventi diritto, mediante generazione di asterischi sul retro della
stessa.

La TEAM dovrà essere rilasciata dal Paese di provenienza per un eventuale utilizzo in
Paese U.E. diverso dall’Italia.

MODELLO S1 o E109 (o similare E37):
familiari di lavoratore straniero occupato presso un altro Stato membro, residenti in
Italia:  hanno  diritto  all'iscrizione  al  SSN  presso  la  ULSS  territorialmente
competente, con la scelta del medico generico (pediatra).
Nel caso di attestato valido per un periodo superiore all’anno, l’iscrizione al S.S.N.
avrà validità annuale, rinnovabile di anno in anno. 

Tali assistiti non hanno diritto ad avere la TEAM italiana. A tal fine il sistema on-line naziona-
le è stato implementato con una funzione che consente l’esclusione dell’utilizzo della Tessera
Sanitaria come TEAM, ai non aventi diritto, mediante generazione di asterischi sul retro della
stessa.

La TEAM dovrà essere rilasciata dal Paese di provenienza per un eventuale utilizzo in
Paese U.E. diverso dall’Italia.
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CITTADINI  COMUNITARI  SOGGIORNANTI IN ITALIA PER  UN
PERIODO  SUPERIORE  A  TRE  MESI  PRIVI  DI  COPERTURA
SANITARIA A CARICO DELLO STATO DI PROVENIENZA:
Ai  sensi  della  direttiva  UE  2004/38  recepita  con  D.Lgs  30/07,  i  cittadini  appartenenti
all’Unione Europea, per soggiornare in Italia per un periodo superiore ai tre mesi, qualora siano
privi di una copertura sanitaria a carico dello Stato di provenienza, devono disporre per se e
per i propri familiari di un’assicurazione sanitaria o di altro titolo idoneo comunque denominato
che copra tutti i rischi nel territorio nazionale

A) MUNITI DI ASSICURAZIONE PRIVATA

Per quanto concerne l’assistenza ai cittadini comunitari muniti di assicurazione privata,  SI
RAMMENTA CHE ESSA NON DA’ DIRITTO ALL’ISCRIZIONE AL S.S.N.

Le  U.O.  interessate  dovranno  pertanto  provvedere  direttamente  alla  definizione  delle
procedure organizzative per l’eventuale erogazione delle prestazioni sanitarie e la richiesta di
rimborso all’assicurazione che ha emesso la polizza assicurativa.

In ogni caso, secondo indicazioni ministeriali, la polizza deve avere i seguenti requisiti: 
 essere valida in Italia;
 prevedere la copertura integrale dei rischi sanitari (art 7 comma 1) lettera b) lettera

c) della direttiva 2004/38);
 avere una durata annuale con indicazione della decorrenza e scadenza;
 indicare gli eventuali  familiari coperti e il grado di parentela;
 indicare le modalità e le formalità da seguire per la richiesta del rimborso (indirizzo,

referente, numero di telefono e di fax, eventualmente anche e-mail);
 essere tradotta in italiano.

Rimane naturalmente l’obbligo di produrre una nuova polizza in caso di variazione della
composizione del nucleo familiare.
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B)  ISCRIZIONE  VOLONTARIA  AL  SERVIZIO  SANITARIO
NAZIONALE

La Regione Veneto con nota del 10.1.2014 n. 10107, considerato il prossimo recepimento
dell’Accordo  Stato,  Regioni  e  Province  autonome  di  Trento  e  Bolzano  del  20.12.2012
“Indicazioni  per  la  corretta  applicazione  della  normativa  per  l’assistenza  sanitaria  alla
popolazione  straniera”,  ha  comunicato  la  possibilità,  per  il  cittadino  dell’Unione  Europea
soggiornante in Italia per un periodo superiore ai tre mesi, di iscriversi volontariamente al
S.S.N.  previo  versamento  sul  c/c  postale  343301 intestato a “Poste Italiane S.p.A. –
C.S.S.N.. Regione Veneto” e causale del versamento “ISCRIZIONE VOLONTARIA AL
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE IN REGIONE VENETO – ANNO …….” degli importi
previsti dal D.M. 8.10.86 che di seguito si riassumono:
 contributo ordinario   pari  al  7,50% calcolato  sui  redditi  prodotti  in  Italia  e  all’estero

nell’anno precedente a quello in cui si chiede l’iscrizione. Il suddetto contributo si applica
ai redditi fino a € 20.658,28. Sulla quota eccedente e fino a € 51.645,69 è dovuto un con-
tributo  nella  misura  del  4%.  Il  versamento  non  può  comunque  essere  inferiore  ad  €
387,34. Detto contributo è valido anche per i familiari a carico.
Al fine della verifica della congruità del reddito dichiarato e conseguentemente del 
contributo versato, si allega la tabella relativa al reddito minimo annuo trasmessa dalla 
Regione Veneto da utilizzare anche per i cittadini comunitari.
A tale riguardo, il competente ufficio regionale, contattato in via breve, ha altresì 
precisato che il summenzionata confronto è essenziale nel caso di prima iscrizione al SSN 
in quanto anche gli uffici anagrafici dei Comuni eseguono analoga verifica.
Diversamente, qualora negli anni successivi, la situazione economica del titolare si dovesse
modificare (es. disoccupazione), fermo restando che il contributo va calcolato sui redditi 
prodotti nell’anno precedente e fatta salva la possibilità di verificare quanto 
autocertificato dall’interessato presso il competente ufficio dell’Agenzia delle Entrate, il 
contributo non potrà in ogni caso essere inferiore ad € 387,34.

 contributo forfetario pari ad € 149,77 per gli studenti privi di reddito diversi da borse di
studio o sussidi erogati da enti pubblici italiani; 

 contributo forfetario pari ad € 219,49 per le persone alla pari. 
I contributi forfetari non sono validi qualora i suddetti soggetti abbiano familiari a carico. 
Nel caso di studenti o persone alla pari con familiari a carico il titolare, invece del contributo 
forfetario, deve versare il contributo ordinario.
Il contributo per l’iscrizione volontaria è valido per l’anno solare, dal 1° gennaio al 31 dicembre,
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non è frazionabile e non ha decorrenza retroattiva.
La Regione Veneto con nota del 10.1.2014 ha altresì precisato che le dichiarazioni sostitutive 
di certificazioni sui redditi possono essere accettate solo se verificabili presso la pubblica 
amministrazione italiana mentre per i redditi prodotti all’estero devono essere presentate le 

certificazioni rilasciate dalle competenti autorità straniere.

Con nota dell’11.5.2016 n. 184079 la Regione Veneto nel ribadire il  diritto alle prestazioni
sanitarie  medicalmente  necessarie  (con  TEAM  rilasciata  dal  Paese  di  provenienza)  dei
cittadini appartenenti ad un Paese dell’Unione Europea che soggiornano anche per un periodo
superiore a tre mesi sul territorio regionale per motivi di studio o trasferimento lavorativo,
che  non  intendono  spostare  la  propria  residenza  in  Italia  volendo  mantenere  il  centro
d’interessi presso lo Stato di provenienza, ha evidenziato che qualora il cittadino soggiornante
per motivi di studio fosse privo di copertura sanitaria da parte dello Stato di provenienza, può
provvedere, per la durata del corso di studi, all’iscrizione a titolo volontario al S.S.N..

Tale tipo di iscrizione troverà applicazione anche nei confronti dei cittadini di un Paese 
dell’Unione Europea presenti in Italia, titolari di contratto di ricerca scientifica stipulato con 
Università i quali saranno tuttavia tenuti al versamento del contributo ordinario.
Si fa infine presente che la Regione Veneto con nota del 13.5.2016 n. 189085 ha evidenziato 
che l’iscrizione a titolo volontario dà diritto a tutte le prestazioni erogate dal S.S.N. nazionale
a parità con il cittadino italiano, ma non dà diritto:

- all’emissione della Tessera Europea di Assicurazione Malattia (TEAM) per l’assisten-
za nel corso di temporaneo soggiorno in uno Stato membro dell’Unione Europea, SEE
(Islanda, Norvegia, Liechtenstein) e Svizzera;

- al rilascio degli attestati di diritto previsti dalle Convenzioni bilaterali vigenti;
- all’emissione dell’attestato ex art. 15 del DPR 618/80.

In occasione dell’inserimento di tali posizioni nell’Anagrafe Unica Regionale dovrà essere 
utilizzato nel campo “Posizione Anagrafica”” il cod. 130 “Contributo volontario”. 
Tale registrazione produrrà una tessera TS-CNS senza valenza TEAM che sarà recapitata 
direttamente all’indirizzo di residenza dell’assistito.  

Via Valverde, 42 – 37122 Verona –  Tel. 045 8075511 - Fax 045 8075640
E-mail: protocollo  @aulss9.veneto.it  
Pec: protocollo.aulss9@pecveneto.it

16

mailto:protocollo.v.aulss9@pecveneto.it
mailto:protocollo@aulss9.veneto.it


Azienda ULSS 9 - Scaligera
 Sede Legale Via Valverde, 42 – 37122 Verona

 cod.fisc. e P. IVA 02573090236

UOC SERVIZIO PROFESSIONISTI IN CONVENZIONE

C) ASSISTITI CHE HANNO ESERCITATO IL DIRITTO DI OPZIO-
NE  PER  L’ESENZIONE DALL’OBBLIGO  DI  ASSICURARSI  VO-
LONTARIAMENTE IN SVIZZERA DIMOSTRANDO DI ESSERE IN
POSSESSO DI COPERTURA ASSICURATIVA IN ITALIA

In base all’accordo sulla libera circolazione (Accordo 21 giugno 1999 – ratificato con legge 
364/2000) tra la Svizzera e gli Stati dell’Unione Europea, entrato in vigore il 1° giugno 
2002, alcune categorie di assistiti (di seguito elencati), a prescindere dalla cittadinanza, 
residenti in Italia, possono chiedere di essere esentate dall’obbligo di assicurarsi presso lo 
Stato elvetico esercitando il diritto di opzione dimostrando di essere in possesso di una 
copertura assicurativa in Italia.
Si tratta in particolare di 
- titolari di sola pensione svizzera;
- cittadini che svolgono un’attività lavorativa in Svizzera,
- familiari delle predette categorie.
Ai fini dell’iscrizione al S.S.N. italiano tali assistiti (anche se di cittadinanza italiana e 
residenti in Italia) dovranno provvedere al versamento del contributo per l’iscrizione 
volontaria previsto dall’art. 1 del DM 8.10.1986.
Il contributo sarà determinato applicando l’aliquota del 7,50% sul reddito prodotto in Italia 
e all’estero fino all’importo di € 20.658,27 e del 4% sul reddito eccedente € 20.658,27 e 
fino al limite di € 51.645,69.

La Regione Veneto con nota del 4.5.2016 n. 174266 ha segnalato che il Ministero della Salute
con nota dell’8.3.2016 n. DGPROGS/8394 ha precisato che per i cittadini, residenti in Italia, 
che esercitano un’attività lavorativa in Svizzera, nei Cantoni dei Grigioni, del Ticino e del 
Vallese nonché per i cittadini titolari di pensione svizzera che hanno svolto un’attività 
lavorativa in tali Cantoni, ai sensi del vigente Accordo tra la Svizzera e l’Italia del 3.10.1974,
ciascun Cantone sopra menzionato, versa all’Italia una quota del gettito fiscale (compresa tra
il 38% ed il 40%) proveniente dall’imposizione, a livello federale, comunale e cantonale dei 
redditi da lavoro dei frontalieri italiani, come compensazione finanziaria delle spese 
sostenute per i lavoratori frontalieri che risiedono sul territorio italiano ma esercitano, o 
hanno esercitato nel passato, un’attività dipendente presso uno dei predetti Cantoni.
Pertanto, gli assistiti e loro familiari, che svolgono o abbiano svolto attività lavorativa nei 
citati Cantoni, previa verifica della sussistenza delle predette condizioni, avranno diritto 
all’iscrizione obbligatoria al S.S.N..
Gli assistiti che non rientrano in tali fattispecie, potranno optare per l’iscrizione volontaria 
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al S.S.N.. Per la registrazione in AUR dell’iscrizione volontaria di tali assistiti dovrà essere 
utilizzano nel campo “Posizione Anagrafica”” il cod. 130 “Contributo volontario”. 
Tale registrazione produrrà una tessera TS-CNS senza valenza TEAM che sarà recapitata 
direttamente all’indirizzo di residenza. 

Gli assistiti non hanno inoltre diritto:
- al rilascio degli attestati di diritto previsti dalle Convenzioni bilaterali vigenti;
-  all’emissione dell’attestato ex art. 15 del DPR 618/80.

CATEGORIA PROTETTA DI “PERSONE SOGGETTE ALLA TRATTA”

Le persone, aventi cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea che, ai sensi dell’art. 6,
comma 4 della legge 26 febbraio 2007, n. 17 (conversione del decreto legge 28 dicembre
2006,  n.  300  recante  disposizioni  relative  a  proroga  di  termini  previsti  da  disposizioni
legislative), sono ammesse ai programmi di assistenza ed integrazione sociale, previsti dall’art.
18  del  decreto  legislativo  286/1998  (T.U.  Immigrazione),  possono  iscriversi  al  SSN,
presentando un’attestazione rilasciata dal Questore o, nelle more, una dichiarazione dell’ente
o associazione che gestisce il programma di assistenza ed integrazione sociale, per il periodo
corrispondente alla durata del programma. L’iscrizione si interrompe se la persona abbandona
il  programma di  assistenza ed integrazione.  Al  termine del  programma di  assistenza  e di
integrazione la  persona manterrà l’iscrizione al SSN se ha requisiti sopra descritti.

GRAVIDANZA,  PARTO  ED  INTERRUZIONE  VOLONTARIA  DI
GRAVIDANZA

Ai sensi della normativa comunitaria vigente le prestazioni relative alla gravidanza, posso-
no essere fornite previa esibizione della TEAM, mentre per l’evento parto programmato deve
essere  richiesto  il  modello  S2  o  E112:  (cfr.  circolare  Ministero  della  Sanità  prot.  n.
1000/II/4652 inviata con nota prot. n. 1200 del 10.2.1997: donne che desiderano partorire
nello Stato membro ove risiede il marito; donne coniugate o nubili che desiderano ritornare al
loro Paese di origine per avere l’aiuto delle loro famiglie; donne titolari di borse di studio che
partoriscano nell’arco di tempo in cui svolgono le proprie ricerche all’estero) 

Invece, per quanto concerne l’interruzione volontaria di gravidanza, poiché non è previsto
il  rimborso  nell’ambito  della  normativa  comunitaria  vigente,  questa  prestazione  deve
considerarsi a totale carico dell’assistita, a meno che l’interruzione di gravidanza sia ritenuta
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una  prestazione  medicalmente  necessaria;  nel  qual  caso  la  prestazione  è  gratuita  (salvo
eventuale previsione di ticket) se l’interessata è fornita di un idoneo attestato di diritto
rilasciato dall’istituzione competente del proprio Paese di provenienza.

Tutte coloro che non risultano assicurate presso uno Stato comunitario (e che non sono
iscritte al  SSN) dovranno presentare o un’assicurazione privata o pagare direttamente le
prestazioni.
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DETENUTI
Il D.lgs n. 230 del 22 giugno 1999 “Riordino della medicina penitenziaria” prevede che

vengano iscritti obbligatoriamente al SSN i detenuti e gli internati, ivi compresi i detenuti in
semi libertà o con forme alternative di pena, compresi quelli di cittadinanza straniera a parità
di trattamento con i cittadini liberi limitatamente al periodo in cui sono detenuti o internati
negli istituti penitenziari. 
Tutti i  detenuti e gli internati sono esclusi  dal sistema della compartecipazione alla spesa
delle prestazioni erogate dal SSN.

CITTADINO  DELL’UNIONE  FAMILIARE  DI  CITTADINO
EXTRACOMUNITARIO

Il  D.Lgs  30/07  non  prevede  il  caso  di  cittadino  dell’Unione  Europea,  familiare  di
cittadino  extracomunitario.  Al  riguardo  si  ritiene  che  in  assenza  di  autonomo  diritto  di
soggiorno del cittadino europeo, vada considerata la posizione del cittadino extracomunitario
che  deve  essere  iscritto  al  SSN con  permesso  di  soggiorno  per  motivi  di  lavoro.  Andrà
dimostrata  l’attività  lavorativa  del  cittadino  extracomunitario  e  la  relazione  di  parentela,
sempre con la vivenza a carico.
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ISCRIZIONE AL S.S.N. CITTADINI COMUNITARI

SOGGETTI VALIDITA’ ISCRI-
ZIONE AL S.S.N.

DOCUMENTAZIONE DA PRESEN-
TARE

LAVORATORI  /  EX LAVORATORI CITTADINI DI UN PAESE MEMBRO DELL’U.E.
E LORO FAMILIARI

Lavoratore stagionale in Italia
con contratto di lavoro fino a 
tre mesi  ed eventuali familia-
ri

Iscrizione con scelta 
del medico per la dura-
ta del contratto di la-
voro 

 contratto di lavoro attestante il rap-
porto di lavoro e la durata.

Per eventuali familiari

 contratto di lavoro  del titolare del di-
ritto attestante il rapporto di lavoro
e la durata.

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se 
cittadino non appartenente all’Unio-
ne Europea

Lavoratore stagionale in Italia
con contratto di lavoro supe-

Iscrizione con scelta 
del medico per la dura-

 attestazione di iscrizione nello sche-
dario della popolazione temporanea
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riore a tre mesi ed eventuali 
familiari

ta del contratto di la-
voro 

 contratto di lavoro attestante il rap-
porto di lavoro e la durata

Per eventuali familiari 

 contratto di lavoro  del titolare del di-
ritto attestante il rapporto di lavoro
e la durata.

 attestazione di iscrizione nello sche-
dario della popolazione temporanea 

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se 
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea

Lavoratore subordinato in Ita-
lia con contratto a tempo in-
determinato ed eventuali fa-
miliari

Iscrizione, con scelta 
del medico, annuale, 
rinnovabile

attestazione di richiesta anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea rilasciata 
dal Comune per la prima iscrizione o, per 
gli anni successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino dell’Unione 
Europea se già rilasciata, o certificato di 
residenza o autocertificazione;

contratto di lavoro attestante il rapporto
di lavoro a tempo indeterminato o dichia-
razione del datore di lavoro per contratti
stipulati da oltre sei mesi.

Per eventuali familiari
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contratto di lavoro  del titolare del dirit-
to attestante il rapporto di lavoro e la 
durata o dichiarazione del datore di lavo-
ro per contratti stipulati da oltre sei 
mesi

attestazione di richiesta anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea rilasciata 
dal Comune per la prima iscrizione o, per 
gli anni successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino dell’Unione 
Europea se già rilasciata, o  certificato di
residenza o autocertificazione

documentazione tradotta e legalizzata, 
ove previsto, del matrimonio, ovvero, per 
i figli la nascita, ovvero per ascendenti la 
relazione di parentela;

documentazione attestante il carico fa-
miliare per discendenti con più di 21 anni 
o ascendenti;

permesso di soggiorno del familiare se 
cittadino non appartenente alla Unione 
Europea

Lavoratore subordinato in Ita-
lia con contratto a tempo de-
terminato ed eventuali fami-
liari

Iscrizione, con scelta 
del medico, fino alla na-
turale scadenza del 
contratto, se inferiore 
all’anno, o di anno in 
anno se di durata supe-
riore all’anno

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;
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 contratto di lavoro attestante il rap-
porto di lavoro e la durata o dichia-
razione del datore di lavoro per con-
tratti stipulati da oltre sei mesi.

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione

 contratto di lavoro  del titolare del di-
ritto attestante il rapporto di lavoro
e la durata o dichiarazione del dato-
re di lavoro per contratti stipulati 
da oltre sei mesi

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea

Lavoratore autonomo in Italia 
ed eventuali familiari

Iscrizione, con scelta 
del medico, annuale, 
rinnovabile

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
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zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o certificato di residenza 
o autocertificazione;

 certificato di iscrizione al registro 
delle imprese presso la Camera di 
Commercio o ad un albo o ordine pro-
fessionale e/o attestazione di aper-
tura partita IVA e/o apertura posi-
zione INPS.

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 certificato di iscrizione al registro 
delle imprese presso la Camera di 
Commercio o ad un albo o ordine pro-
fessionale e/o attestazione di aper-
tura partita IVA e/o apertura posi-
zione INPS del titolare del diritto;

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
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21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea

Ex lavoratore temporanea-
mente inabile al lavoro a se-
guito di malattia o di infor-
tunio ed eventuali familiari

Iscrizione con scelta 
del medico finché 
perdura lo stato di 
malattia

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione

 certificazione comprovante l’inabilità 
al lavoro 

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 certificazione comprovante l’inabilità 
al lavoro del titolare del diritto

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
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21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea;

Ex lavoratrice in stato di gra-
vidanza non iscrivibile al cen-
tro per l’impiego perché im-
possibilitata a dare la pronta 
disponibilità all’attività lavora-
tiva ed eventuali familiari

Iscrizione con scelta 
del medico fino alla 
data presunta del parto
rinnovabile fino a sei 
mesi dopo la nascita del
figlio 

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o certificato di residenza 
o autocertificazione;

 dichiarazione del datore di lavoro at-
testante il rapporto di lavoro cessa-
to e la durata;

 certificazione dello stato di gravidan-
za e successivamente certificato di 
nascita del figlio;

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea ri-
lasciata dal Comune per la prima 
iscrizione o, per gli anni successivi, 
attestazione di iscrizione anagrafica
di cittadino dell’Unione Europea  se 
già rilasciata, o  certificato di resi-
denza o autocertificazione;

 certificato dello stato di gravidanza 
della titolare del diritto e successi-
vamente certificato di nascita del 
figlio della titolare;
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 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea;

Ex lavoratore con precedente 
rapporto di lavoro inferiore ad
un anno in stato di disoccupa-
zione involontaria ed eventuali
familiari

Rinnovo iscrizione, con 
scelta del medico, per 
un 1 anno, rinnovabile 
ad ogni fine contratto 
di lavoro

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 dichiarazione del datore di lavoro at-
testante il rapporto di lavoro cessa-
to e la durata;

 certificato di iscrizione presso il Cen-
tro per l'impiego

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 certificato di iscrizione, del titolare 
del diritto, presso il Centro per 
l'impiego
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 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

permesso di soggiorno del familiare 
se cittadino non appartenente alla 
Unione Europea;.

Ex lavoratore con precedente 
rapporto di lavoro superiore 
all’anno in stato di disoccupa-
zione involontaria ed eventuali
familiari

Rinnovo iscrizione, con 
scelta del medico, per 
un 1 anno, rinnovabile 
finché dura lo stato di 
disoccupazione

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 dichiarazione del datore di lavoro at-
testante il rapporto di lavoro cessa-
to e la durata;

 certificato di iscrizione presso il Cen-
tro per l'impiego

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
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o autocertificazione;

 certificato di iscrizione, del titolare 
del diritto, presso il Centro per 
l'impiego;

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea;

Ex lavoratore in stato di di-
soccupazione involontaria, 
iscritto ad un  corso di forma-
zione professionale ed even-
tuali familiari

Iscrizione con scelta 
del medico per un anno,
per i corsi di durata su-
periore all’anno, o per la
durata del corso di for-
mazione per corsi infe-
riori all’anno

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 dichiarazione del datore di lavoro at-
testante il rapporto di lavoro cessa-
to e la durata;

 certificato di iscrizione al corso pro-
fessionale. 

Per eventuali familiari:

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
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sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 certificato di iscrizione al corso pro-
fessionale del titolare del diritto;

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea

Ex lavoratore in stato di di-
soccupazione volontaria, 
iscritto ad un  corso di forma-
zione professionale collegato 
all’attività professionale pre-
cedentemente svolta ed even-
tuali familiari

Iscrizione con scelta 
del medico per un anno,
per i corsi di durata su-
periore all’anno o per la
durata del corso di for-
mazione per corsi infe-
riori all’anno

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 dichiarazione del datore di lavoro at-
testante il rapporto di lavoro cessa-
to e la durata;

 certificato di iscrizione al corso pro-
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fessionale collegato all’attività pro-
fessionale precedentemente svolta.

Per eventuali familiari

 attestazione di richiesta anagrafica di
cittadino dell’Unione Europea rila-
sciata dal Comune per la prima iscri-
zione o, per gli anni successivi, atte-
stazione di iscrizione anagrafica di 
cittadino dell’Unione Europea se già 
rilasciata, o  certificato di residenza
o autocertificazione;

 certificato di iscrizione, del titolare 
del diritto, al corso professionale 
collegato all’attività professionale 
precedentemente svolta;

 documentazione tradotta e legalizza-
ta, ove previsto, del matrimonio, ov-
vero, per i figli la nascita, ovvero per
ascendenti la relazione di parentela;

 documentazione attestante il carico 
familiare per discendenti con più di 
21 anni o ascendenti;

 permesso di soggiorno del familiare se
cittadino non appartenente alla 
Unione Europea

FAMILIARI DI CITTADINO ITALIANO

Familiare, di cittadino italiano Iscrizione, con scelta 
del medico, annuale, 

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
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rinnovabile ropea ri-lasciata dal Comune 
per la prima iscrizione o, per gli
anni successivi, attestazione di 
iscrizione anagrafica di cittadi-
no dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di re-
sidenza o autocertificazione;

 documentazione tradotta e lega-
lizzata, ove previsto, del matri-
monio, ovvero, per i figli del co-
niuge la nascita, ovvero per 
ascendenti la relazione di pa-
rentela;

 documentazione attestante il ca-
rico familiare per discendenti 
con più di 21 anni o ascendenti.

 permesso di soggiorno del fami-
liare se cittadino non apparte-
nente alla Unione Europea

Genitore, cittadino dell’Unione
europea,  di minore cittadino 
italiano

Iscrizione, con scelta 
del medico, annuale, 
rinnovabile

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea ri-lasciata dal Comune 
per la prima iscrizione o, per gli
anni successivi, attestazione di 
iscrizione anagrafica di cittadi-
no dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o certificato di resi-
denza o autocertificazione

  documentazione attestante: la 
relazione di parentela
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MINORI, CITTADINI DI UN PAESE MEMBRO DELL’UNIONE EUROPEA

Minori, appartenenti all’Unione
europea in affido c/o famiglie 
o istituti

Iscrizione, con scelta 
del medico,per il perio-
do di affido, rinnovabi-
le 

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per 
la prima iscrizione o, per gli anni
successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino 
dell’Unione Europea  se già rila-
sciata, o  certificato di residen-
za o dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà da parte del 
tutore legale

 provvedimento di affido rilasciato
dall’Autorità competente.
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CITTADINI DELL’UNIONE CON MODULISTICA RILASCIATA DA ISTITUZIONI ESTERE:
MODD. E106, E120, E121, E109,S1

Lavoratore distaccato, fami-
liari/studente/familiare di di-
soccupato che soggiornano in 
Italia fino a 3 mesi

Iscrizione (con scelta 
del medico) e onere a 
carico di altro Stato 
UE con rilascio Allega-
to 5 per il periodo indi-
cato sul mod. S1 o 
E106. Non si rilascia la 
TEAM

 modello S1 o E106 

Lavoratore distaccato/ stu-
dente/familiare di disoccupa-
to che soggiornano in Italia 
per periodi superiori a tre 
mesi

Iscrizione (con scelta 
del medico) e onere a 
carico di altro Stato 
UE con rilascio 
dell’Allegato 5 per il 
periodo indicato sul 
mod. S1 o E106, in ogni 
caso per un periodo 
massimo di un anno, rin-
novabile . Non si rila-
scia la TEAM

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per
la prima iscrizione o, per gli 
anni successivi, attestazione di 
iscrizione anagrafica di cittadi-
no dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di re-
sidenza o autocertificazione 
***questa tipologia di cittadini 
può iscriversi anche nel regi-
stro della popolazione tempora-
nea

 modello S1 o E106 

Richiedente la pensione/fami-
liare del richiedente la pensio-
ne erogata da altro Stato 
membro (in attesa del rilascio 
della pensione)

Iscrizione (con scelta 
del medico) e onere a 
carico di altro Stato 
UE con rilascio 
dell’Allegato 5 per il 
periodo indicato sul 
mod. S1 o E120; in ogni 
caso per un periodo 

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per
la prima iscrizione o, per gli 
anni successivi, attestazione di 
iscrizione anagrafica di cittadi-
no dell’Unione Europea  se già 
rilasciata, o  certificato di re-
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massimo di un anno, rin-
novabile. Non si rilascia
la TEAM

sidenza o autocertificazione

 modello S1 o E120 

Titolare di pensione/Familiare
di titolare di pensione erogata
da altro Stato membro 

Iscrizione annuale, rin-
novabile, con tessera 
sanitaria e scelta del 
medico con onere a ca-
rico di altro Stato UE. 
Non si rilascia la TEAM

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per 
la prima iscrizione o, per gli anni
successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino 
dell’Unione Europea  se già rila-
sciata, o  certificato di residen-
za o autocertificazione;

 modello S1 o E121(o E33) o S072
solo per il primo anno. Per gli 
anni successivi dichiarazione 
sostitutiva di atto notorio rela-
tiva all’accertamento della per-
manenza delle condizioni neces-
sarie per la proroga dell’iscri-
zione 

Familiare di lavoratore in altro
Paese dell’Unione Europea

Iscrizione annuale, rin-
novabile, (o corrispon-
dente alla validità del 
mod. S1 o  E109 per pe-
riodi inferiori all’anno) 
con rilascio tessera sa-
nitaria e scelta del me-
dico con onere a carico 
di altro stato UE. Non 
si rilascia la TEAM 

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per 
la prima iscrizione o, per gli anni
successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino 
dell’Unione Europea  se già rila-
sciata, o certificato di residen-
za o autocertificazione ***que-
sta tipologia di cittadini può 
iscriversi anche nel registro 
della popolazione temporanea
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 modello S1 o E109 (o E37) solo 
per il primo anno per tutti i 
Paesi ad eccezione di Francia, 
Germania e Portogallo per i 
quali il formulario S1 o E109 
vale solo per 1 anno. Per gli anni
successivi (ad eccezione di 
Francia, Germania e Portogallo 
per i quali deve essere ripre-
sentato un nuovo mod. S1 o 
E109) dichiarazio-ne sostituti-
va di atto notorio relativa 
all’accertamento della perma-
nenza delle condizioni necessa-
rie per la proroga dell’iscrizio-
ne 
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CITTADINI DELL’UNIONE EUROPEA E FAMILIARI, CITTADINI E NON DI UN PAESE
DELL’’UNIONE EUROPEA, RESIDENTI IN ITALIA DA PIU’ DI 5 ANNI

Cittadino dell’Unione Europea 
residente in Italia da più di 5 
anni

Iscrizione con scelta 
del medico a tempo in-
determinato

 attestazione di soggiorno perma-
nente per i cittadini dell’Unione 
Europea 

Minore, cittadino dell’Unione, 
residente in Italia da meno di 
cinque anni, figlio di genitori 
con attestazione di soggiorno 
permanente

Iscrizione con scelta 
del medico a tempo in-
determinato

 attestazione di soggiorno perma-
nente per i cittadini dell’Unione 
Europea del genitore

 documentazione attestante la 
relazione di parentela

Familiare, di cittadino comuni-
tario, non appartenente 
all’Unione Europea residente 
in Italia da più di 5 anni unita-
mente al cittadino dell’Unione

Iscrizione con scelta 
del medico a tempo in-
determinato 

 carta di soggiorno permanente 
per familiari di cittadini europei

CITTADINI DELL’UNIONE EUROPEA E FAMILIARI, CHE CHIEDONO L’ISCRIZIONE
VOLONTARIA AL S.S.N. 

Cittadini dell’Unione che chie-
dono l’iscrizione volontaria al 
S.S.N. e familiari a carico

Iscrizione in AUR con 
cod. 130 “contributo 
volontario” nel campo 
“Posizione anagrafi-
ca” , con scelta del 
medico, con validità 
non retroattiva e non 
superiore al 31/12 
dell’anno del versa-
mento del contributo.

Tale iscrizione non dà 

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per 
la prima iscrizione o, per gli anni
successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino 
dell’Unione Europea  se già rila-
sciata, o  certificato di residen-
za o autocertificazione;

 ricevuta del versamento su c/c/p 
intestato alla Regione Veneto va-
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diritto all’emissione 
della TEAM, al rilascio
di attestati di diritto 
previsti dalla conven-
zioni bilaterali vigenti, 
all’emissione dell’atte-
stato ex art. 15 del 
DPR 618/80. 

lido per l’anno di iscrizione (da 
verificare con tabella reddito 
minimo trasmessa dalla Regione 
Veneto con nota 10.1.2014 n. 
10107 di prot.);

 scheda D.M. 8.10.86;

 certificato iscrizione presso Isti-
tuto scolastico italiano per gli 
studenti;

 contratto di lavoro per i lavorato-
ri alla pari;

Per eventuali familiari a carico:

 attestazione di richiesta anagra-
fica di cittadino dell’Unione Eu-
ropea rilasciata dal Comune per 
la prima iscrizione o, per gli anni
successivi, attestazione di iscri-
zione anagrafica di cittadino 
dell’Unione Europea se già rila-
sciata, o  certificato di residen-
za o autocertificazione

 documentazione tradotta e lega-
lizzata, ove previsto, del matri-
monio, ovvero, per i figli la na-
scita, ovvero per ascendenti la 
relazione di parentela;

 documentazione attestante il ca-
rico familiare;

 permesso di soggiorno del familia-
re se cittadino non appartenente
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alla Unione Europea
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