CURRICULUM VITAE

VOLTA SILVIA

Email: silvia.volta@aulss9.veneto.it

Esperienze professionali

COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE UOC MEDICINA A
AULSS 9 SCALIGERA - DISTRETTO 3 LEGNAGO
18/04/2017 - 11/03/2026

ORGANIZZAZIONE GESTIONE DEI PROCESSI LAVORATIVI, CONSIDERANDO GLI INDICATORI DI COMPLESSITA,
STABILENDO PRIORITA ASSISTENZIALI E FAVORENDO LE CONDIZIONI PER GARANTIRE LA CONTINUITA DELLE
CURE. PROMOZIONE DI AZIONI ATTE A GARANTIRE LA TUTELA DELLA PRIVACY DI PAZIENTI E COLLABORATORI.
PROMOZIONE DELL'INTEGRAZIONE DEI PROCESSI LAVORATIVI E DELLE PROFESSIONALITA DIVERSE.
SUPERVISIONE ALL’'ELABORAZIONE E ALL’APPLICAZIONE DI STRUMENTI QUALI PROTOCOLLI O PROCEDURE
INTERNE PREPOSTI A A GARANTIRE LE MIGLIORI EVIDENZE DI RICERCA NELLA PRATICA. SUPERVISIONE E
CONTROLLO DELLA QUALITA DELLE PRESTAZIONI PROFESSIONALI. GESTIONE E PIANIFICAZIONE DELLE ATTIVITA
PROFESSIONALI E LAVORATIVE, GESTIONE DEL PERSONALE, GESTIONE DELLO SVILUPPO E FORMAZIONE DEL
PERSONALE, GESTIONE E APPROVVIGIONAMENTO DELLE RISORSE MATERIALI E TECNOLOGICHE, GESTIONE
DELLA SICUREZZA. INDIVIDUAZIONE DELLE STRATEGIE UTILI PER VALORIZZARE | PROFESSIONISTI PIU ESPERTI E
PER CREARE LE CONDIZIONI DI BENESSERE LAVORATIVO. RILEVAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI E
PIANIFICAZIONE DI PERCORSI E PROGETTI FORMATIVI PER IL PERSONALE. COLLABORAZIONE AL CORSO DI
LAUREA PER LA PIANIFICAZIONE DEI TIROCINI E SUPERVISIONE AGLI STUDENTI GARANTENDO CONDIZIONI
FAVORENTI L'INSEGNAMENTO. PROMOZIONE DEL LAVORO IN EQUIPE MULTIDISCIPLINARE CON PARTICOLARE
ATTENZIONE ALLA COLLABORAZIONE TRA INFERMIERI E OPERATORI DI SUPPORTO, VALORIZZANDO LE
DIFFERENZE PROFESSIONALI E FORMATIVE. GESTIONE DI RAPPORTI DI COLLABORAZIONE E DIALOGO CON LE
ALTRE UNITA OPERATIVE INTERNE ED ESTERNE ALL’AZIENDA.

COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE UOC CHIRURGIA
AULSS 9 SCALIGERA DISTRETTO 3 LEGNAGO
02/02/2013 - 17/04/2017

GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DEI PIANI ATTIVITA SETTIMANALI,
PROGRAMMAZIONE DEI PRE RICOVERI PAZIENTI. GESTIONE DELLE
PRESENZE DEL PERSONALE.

RILEVAZIONE DEI BISOGNI FORMATIVI E PIANIFICAZIONE DI PERCORSI E
PROGETTI DI MIGLIORAMENTO E SVILUPPO PER IL PERSONALE.
SUPERVISIONE IN QUALITA DI PREPOSTO DELLA SICUREZZA, GESTIONE
DELLE RISORSE MATERIALI E TECNOLOGICHE CON PARTICOLARE
SUPERVISIONE ALL’APPROVVIGIONAMENTO DEI MATERIALI RELATIVI ALLA
2di5

PRINCIPALI ATTIVITA' E RESPONSABILITA'

CHIRURGIA ODONTOIATRICA INTERVENTISTICA, ANCHE IN RELAZIONE AGLI
OBIETTIVI DI BUDGET. MONITORAGGIO DELLE LISTE D’ATTESA SECONDO
QUANTO PREVISTO DALLA REGIONE VENETO.

COSTRUZIONE DI RELAZIONI PROPOSITIVE CON IL DIRETTORE DI UNITA
OPERATIVA, CON LA DIREZIONE PROFESSIONI SANITARIE E DIRIGENZA
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MEDICA OSPEDALIERA, IN UN'OTTICA DI RAGGIUNGIMENTO DELLA MISSION
AZIENDALE.

INFERMIERA FF COORDINATORE DELLE PROFESSIONI SANITARIE UOC CHIRURGIA
AULSS 9 SCALIGERA DISTRETTO 3 LEGNAGO
01/01/2011 - 01/02/2013

INFERMIERA UTIC LEGNAGO
AULSS 9 SCALIGERA DISTRETTO 3 LEGNAGO
02/04/2007 - 31/12/2010

INFERMIERA UOC ANESTESIA E RIANIMAZIONE OC LEGNAGO
AULSS 9 SCALIGERA DISTRETTO 3 LEGNAGO
24/05/1999 - 01/04/2007

INFERMIERA
CDR GOBETTI SAN PIETRO DI LEGNAGO VR
01/09/1998 - 23/05/1999

INFERMIERA UOC MEDICINA
AZIENDA AULSS 22 - CAPRINO VERONESE (VR)
25/08/1997 - 31/08/1998

INFERMIERA
CDR DOMENICO CARDO - COLOGNA VENETA (VR)
01/11/1996 - 24/08/1997

Istruzione e formazione
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MASTER DI 1/ LIVELLO IN MANAGEMENT PER FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI VERONA

01/09/2006 - 30/04/2009

INFEMIERA
SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI DI LEGNAGO - VR

01/09/1993 - 01/06/1996

Docenza e attivita scientifiche

Ho svolto 103 ore di tutoraggio in qualita di infermiere referente, nell'ambito del Master in
Coordinamento delle Professioni Sanitarie presso Medicina A - Ospedale di Legnago

01/04/2025 - 30/04/2025

ANNO ACCADEMICO 2016/2017 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“ASSISTENZA CHIRURGICA” NEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE E
METODOLOGIA APPLICATA” MED 45 TOT. ORE 15 - UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA DI MEDICINA
E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2016 - 01/06/2017

ANNO ACCADEMICO 2015/2016 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“ASSISTENZA CHIRURGICA” NEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE E
METODOLOGIA APPLICATA” MED 45 TOT. ORE 15 - UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA DI MEDICINA
E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2015 - 01/06/2016

ANNO ACCADEMICO 2014/2015 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“ASSISTENZA CHIRURGICA” NEL CORSO INTEGRATO DI INFERMIERISTICA GENERALE E
METODOLOGIA APPLICATA” MED 45 TOT. ORE 15 - UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA DI MEDICINA
E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2014 - 01/06/2015

ANNO ACCADEMICO 2013/2014 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI ASSISTENZIALI” NEL CORSO INTEGRATO DI ORGANIZZAZIONE
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SANITARIA E DEI PROCESSI ASSISTENZIALI MED/45 TOT. ORE 15 -UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA
DI MEDICINA E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2013 - 01/06/2014

ANNO ACCADEMICO 2012/2013 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“ORGANIZZAZIONE DEI PROCESSI ASSISTENZIALI” NEL CORSO INTEGRATO DI ORGANIZZAZIONE
SANITARIA E DEI PROCESSI ASSISTENZIALI MED/45 TOT. ORE 15 -UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA
DI MEDICINA E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2012 - 01/06/2013

ANNO ACCADEMICO 2011/12 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI
“METODOLOGIA E ORGANIZZAZIONE DELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA” MED/45 TOT. ORE 30
-UNIVERSITA DI VERONA, FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2011 - 01/06/2012

ANNO ACCADEMICO 2010/11 INCARICO DI PROFESSORE A CONTRATTO PER IL MODULO DI _
“INFERMIERISTICA CLINICA IN MEDICINA SPECIALISTICA” MED/45 TOT. ORE 25 - UNIVERSITA DI
VERONA, FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA, POLO DI LEGNAGO (VR)

01/09/2010 - 01/06/2011

Lingue
Lingua Lettura Scrittura Espressione orale
ITALIANO Madrelingua Madrelingua Madrelingua
B1 - Utente B1 - Utente A2 - Utente di
INGLESE . .
autonomo/Intermedio autonomo/Intermedio base/Elementare

ALTRE INFORMAZIONI

e CONOSCENZE INFORMATICHE BUONO

Capacita e competenze relazionali

ANNO 2026 BUONE ATTITUDINI AL PROBLEM SOLVING E APPLICAZIONE DI PENSIERO CRITICO PER IL
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PROCESSO DI DECISION MAKING. PROPENSIONE ALLA FORMAZIONE E PARTICOLARE INTERESSE E
ORIENTAMENTO VERSO L’ATTIVITA DI DOCENZA E TUTORATO. PADRONANZA DELLE FORME DI
COMUNICAZIONE PIU EFFICACI ATTRAVERSO L'IMPIEGO DI CHIAREZZA, ASCOLTO E SINTESI.
ATTEGGIAMENTO CRITICO MA POSITIVO CON VISIONE AZIENDALISTICA. CREATIVITA APPLICATA AL
CONTESTO ORGANIZZATIVO CON SOLUZIONI NON TRADIZIONALI. FLESSIBILITA DI PENSIERO E DI
AZIONE, CON ACCETTAZIONE DEI CAMBIAMENTI E IMPLEMENTAZIONE DEGLI STESSI. CAPACITA DI
DELEGA ATTRAVERSO IL RICONOSCIMENTO DELLE COMPETENZE E ATTITUDINI DEI COLLABORATORI.

11/03/2026 Il sottoscritto
VOLTA SILVIA



